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 মুখুবন্ধ অংথবা ভূূমিমু�া
নাাগরি�ক অংংশগ্রহণ উৎসাারিহত ক�া এবংং কারি�িফে�� জনাগণফেক তাফে�� জীবংনাফেক প্রভাারিবংত কফে� এমনা রিসাদ্ধাান্তগুফে�া 
গঠফেনা মতামত প্র�ানা ক�া কাউন্সি�ফে�� প্রধাানা অংগ্রারিধাকা�গুফে�া� প্ররিতরিনারিধাত্ব কফে�। এগুফে�াও এমনা সামসাাা যাা 
আমা� হৃ�ফে�� কাছাাকারিছা থাাফেক।

তাই আম�া রিসাদ্ধাান্ত নেনাও�া� সাম� প্ররিতটি� মতামত নেশানাা হফে�ফেছা তা রিনান্সি�ত ক�া� বংাাপাাফে� আম�া বংদ্ধাপারি�ক�। 
এ�া� মাফেনা হ� প্রফেতাকফেক অংবং�ানা �াখাা� সুাফেযাাগ নে�ও�া নেযাখাাফেনা বংতিমাফেনা যাা�া রিসাদ্ধাান্ত গ্রহফেণ� প্রন্সি��া� জরি�ত 
হও�া� সাম্ভাাবংনাা কম তাফে�� মতামতফেক প্রশস্ত ক�া।

শহফে�� প্রফেতাফেক�ই রিসাদ্ধাান্তগুফে�াফেক প্রভাারিবংত ক�া� এবংং সাারিভািসা� বংাবংস্থাাফেক রূপা নে�ও�া� সাফুেযাাগ থাাকা উরি�ত 
এবংং আমাফে�� পাক্ষ নেথাফেক, আমাফে�� অংবংশাই শুনাফেত এবংং প্ররিতন্সি��া জানাাফেত প্রস্তুত থাাকফেত হফেবং। আম�া সাবং ি�া 
জনাসাাধাা�ফেণ� পাছাফে�� রিবংকল্প রিনাফে� এরিগফে� নেযাফেত নাাও পাারি� তফেবং যাখানা আম�া তা করি� নাা, তখানা আমাফে�� স্পষ্ট 
এবংং স্বচ্ছ হফেত হফেবং এবংং নেকনা না� তা বংাাখাাা ক�ফেত হফেবং।

এই অংংশগ্রহফেণ� নেকৌশ�টি�� �ুটি� স্বতন্ত্র উপাা�ানা থাাকফেবং:
• রিসাদ্ধাান্ত গ্রহফেণ নাাগরি�কফে�� মতামতফেক উন্নত ক�া� জনাা পা�ামশ ি এবংং সাম্পৃকৃ্ততা, এবংং;
• গণতারিন্ত্রক প্রন্সি��া� অংংশগ্রহফেণ উৎসাারিহত ক�া।

আম�া �াই নেযা কাউন্সি�� নেযা বং� রিসাদ্ধাান্তগুফে�া নেনাফেবং নেসাবংাাপাাফে� সাক� করিমউরিনাটি�গুফে�া� একটি� বংক্তবংা থাাকুক 
এবংং স্থাানাী� সাারিভািসা প্র�াফেনা গুরুত্বপাণূ ি ভূারিমকা পাা�না করুক, নেযাখাাফেনা শহফে�� বৈবংরি�ত্র্যা আমাফে�� কাফেজ প্ররিত�রি�ত 
হ� তা রিনান্সি�ত কফে�।

এই নেকৌশ�টি� তাই আমাফে�� করিমউরিনাটি�গুফে�া� সাাফেথা যাকু্ত হও�া এবংং সাহফেযাারিগতা ক�া� উপা� �ৃটিষ্ট রিনাবংদ্ধা 
কফে�, নাাগরি�কফে�� তাফে�� স্থাানাী� এ�াকা� জনাা কী গুরুত্বপূাণ ি নেসা রিবংষফে� তাফে�� মতামত জানাাফেত এবংং গণতফেন্ত্র 
অংংশগ্রহণফেক উন্নীত ক�া� ক্ষমতা প্র�ানা কফে�।

�াউন্সি�লর জুমুিল সাাঙ্গাামি� (Councillor Julie Sangani)
�ারি�দ্র্যা, সামতা এবংং জনাস্বাস্থাা নেমাকাফেবং�া সাম্পৃরিকিত নেকরিবংফেনাফে�� সা�সাা
(জনাস্বাস্থাা এবংং সামতা)

কারি�িফে�� অংংশগ্রহণ নেকৌশ� সান্সি�� এবংং অংন্তভুািন্সিক্তম�ূক করিমউরিনাটি� (সাম্প্র�া�) রিবংকাফেশ সাহা�তা ক�ফেবং নেযাখাাফেনা 
নে�াফেক�া তাফে�� প্রাপ্ত পারি�ফেষবংা তথাা সাারিভািসাগুরি�ফেক প্রভাারিবংত ক�ফেত পাাফে� এবংং তা�া নেযা শহফে� বংাসা কফে� তা� 
আকা� রি�ফেত পাাফে�। এ� একটি� গুরুত্বপূাণ ি অংংশ হফেবং করিমউরিনাটি�সামহূ এবংং অংংশী�া�ফে�� সাাফেথা জরি�ত হও�া এবংং 
কারি�িফে�� জনাগণফেক গণতারিন্ত্রক প্রন্সি��া� অংংশ রিনাফেত সাহা�তা ক�া। 

এ� মফেধাা জনাসাভাা� অংংশগ্রহণফেক সামথা িনা ক�া বংা করিমউরিনাটি�� রিনাবং িারি�ত প্ররিতরিনারিধা হও�া� রি�ফেক পা�ফেক্ষপা নেনাও�া 
জরি�ত থাাকফেত পাাফে�। আরিম জারিনা নেযা আমা� রিনাবং িা�নাী এ�াকা� প্ররিতরিনারিধাত্ব ক�া� নে�ফে� আ� নেকানা ��প্রসা ূকাজ 
নেনাই এবংং এটি� গুরুত্বপূাণ ি নেযা, একটি� কাউন্সি�� রিহসাাফেবং, আম�া এটি� যাত�া সাম্ভাবং পারি�ষ্কাা� করি� নেযা শহফে�� সাবংাই 
কীভাাফেবং স্থাানাী� গণতফেন্ত্র জরি�ত হফেত পাাফে�।

�াউন্সি�লর মি�টাার ব্র্যাাাডবামির (Councillor Peter Bradbury)
�ারি�দ্র্যা, সামতা ও জনাস্বাস্থাা নেমাকাফেবং�া সাম্পৃরিকিত নেকরিবংফেনা� সা�সাা 
(�ারি�দ্র্যা নেমাকাফেবং�া এবংং তরুণফে�� সাহা�তাক�ণ)
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 �টাভূূমিমু এবং উদ্দে�শা

জু�গদ্দেণর অংংশগ্রহদ্দেণর গুরুত্ব

রিসাদ্ধাান্ত গ্রহফেণ� নেকফে� নাাগরি�কফে�� মতামত �ফে�ফেছা এবংং তা রিনান্সি�ত ক�া� জনাা জনাগফেণ� অংংশগ্রহণ অংপারি�হাযা ি। 
এ�া করিমউরিনাটি�গুফে�া� �ারিহ�া এবংং আকাঙ্ক্ষাা নেশানাা� সাফুেযাাগ প্র�ানা কফে� এবংং জনাফেসাবংা প্র�ানাকা�ীফে�� 
প্ররিতন্সি��া জানাাফেনাা� সাফুেযাাগ প্র�ানা কফে�। অংংশগ্রহণ এবংং সাম্পৃকৃ্ততা শন্সিক্তশা�ী ক�া এবংং শহফে�� প্ররিতটি� মতামত 
যাাফেত নেশানাা যাা� তা রিনান্সি�ত ক�া� নেক্ষফেত্র্য এই অংংশগ্রহফেণ� নেকৌশ�টি� কাউন্সি�ফে�� অংঙ্গীীকা�ফেক তুফে� ধাফে�।

এই অংংশগ্রহণ নেকৌশফে�� উফে�শা হ� রিবংশ্বাাফেসা� উপা� রিভারি� কফে� করিমউরিনাটি�গুফে�া� সাাফেথা একটি� সাম্পৃকি স্থাাপানা 
ক�া, সাক� মতামত নেশানাা� প্ররিতশ্রুরিত এবংং নেসাই মতামতগুফে�া নেশানাা যাাফেত আম�া স্থাানাী� অংগ্রারিধাকা�গুফে�াফেক 
রি�রি�ত ক�া� জনাা একসাাফেথা কাজ ক�ফেত পাারি�।

 আমুাদ্দে�র আই�ী আবশা�ীয়তাাসামূুহ �রূণ

স্থাা�ীয় সার�ার এবং মি�ব শাচ� (ওদ্দেয়লসা) আই� 2021

স্থাানাী� সা�কা� এবংং রিনাবং িা�না (ওফে��সা) আইনা 2021 স্থাানাী� সা�কা�ফেক তাফে�� করিমউরিনাটি�ফেক সাহা�তা ও নেসাবংা 
নে�ও�া� জনাা এবংং ওফে��ফেসা স্থাানাী� গণতন্ত্রফেক পুানারুজ্জীীরিবংত ক�া� নাতুনা উপাা� প্র�ানা ক�া� উফে�ফেশা বৈতরি� ক�া 
হ�। আইফেনা� পাা�ি 3 স্থাানাী� কারি�ি� কাউন্সি�ফে�� উপা� একটি� �ারি�ত্ব অংপা িণ কফে� যাাফেত একটি� অংংশগ্রহণম�ূক 
নেকৌশ� প্রকাশ সাহ কাউন্সি�ফে�� রিসাদ্ধাান্ত গ্রহফেণ অংংশগ্রহণফেক উৎসাারিহত ক�া যাা�। আইফেনা� পাা�ি 6-এ� জনাা 
কাউন্সি�ফে�� একটি� পাযা িাফে�া�নাা (স্ব-ম�ূাা�না) ক�া প্রফে�াজনা নেযা এ�া তা� কাযা িাবং�ী কাযা িক�ভাাফেবং প্রফে�াগ ক�ফেছা 
এবংং আম�া আমাফে�� রি�ফেসাা�িগুফে�া �ক্ষতা� সাাফেথা বংাবংহা� ক�রিছা রিকনাা। সাম্পৃকৃ্ততা এবংং পা�ামশ ি এই স্ব-মূ�াা�না 
প্রন্সি��া� একটি� অংরিবংফেচ্ছ�া অংংশ।

সামুতাা আই� 2010
সামতা আইনা পাবূং িবংতী বৈবংষমা রিবংফে�াধাী আইনাগুফে�াফেক একন্সিত্র্যত কফে�ফেছা এবংং প্ররিতস্থাাপানা কফে�ফেছা এবংং এই আইফেনা� 
অংধাীফেনা, কারি�ি� কাউন্সি��ফেক অংবংশাই সুা�রিক্ষত বৈবংরিশফেষ্টা� সাাফেথা জরি�ত এবংং যাকু্ত ক�ফেত হফেবং। নাীফে� তারি�কাভুাক্ত 
সা�ুরিক্ষত বৈবংরিশষ্টাগুফে�া হ� একজনা বংান্সিক্ত� পারি��ফে�� রি�ক যাা তাফেক কফে� নেতাফে� এবংং প্রফেতাফেক কারি�িফে�� এই 
বৈবংরিশষ্টাগুফে�া� কফে�কটি� থাাকফেবং।   

এ�া অংপারি�হাযা ি নেযা আম�া কারি�ি� জফুে� সাকফে�� সাাফেথা নেযাাগাফেযাাগ করি� এবংং তাফে�� সাাফেথা যাকু্ত থাারিক, তাই আম�া 
এই বৈবংরিশষ্টাগুফে�া� প্ররিতটি�� বংাাপাাফে� মানুাফেষ� �ৃটিষ্টভারিঙ্গী বংঝুফেত পাারি� এবংং তাফে�� জীরিবংত অংরিভাজ্ঞতাগুফে�া আ�� 
ক�ফেত পাারি�। এ�া আমাফে�� কফেম ি� প্রভাাবং সাম্পৃফেকি আমাফে�� নেবংাধাগমাতা� কথাা জানাাফেবং।

• বং�সা
• অংক্ষমতা
• নেজন্ডাা� রি�-অংাাসাাইনাফেমন্ট
• গভািাবংস্থাা এবংং মাতৃত্ব
• জারিতগত নেগাষ্ঠীী – জারিতগত অংথাবংা ম�ূ জাতী�তা, 

বংণ ি অংথাবংা জাতী�তা সাহ

• ধাম ি অংথাবংা রিবংশ্বাাসা – রিবংশ্বাাফেসা� অংভাাবং সাহ
• রি�ঙ্গী
• নেযাৌনা অংরিভামুখাীতা
• রিবংবংাহ এবংং রিসারিভা� পাা�িনাা�শীপা (�াকুরি�ফেত 

বৈবংষফেমা� পারি�ফেপ্ররিক্ষফেত)

https://www.legislation.gov.uk/asc/2021/1/contents
https://www.legislation.gov.uk/ukpga/2010/15/contents
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ওদ্দেয়লশ ভূাষা মিবধাা� 2011

ওফে��ফেসা, ওফে��শ ভাাষাফেক ইংফে�ন্সিজ ভাাষা� নে�ফে� কম সারুিবংধাাজনাক রিহফেসাফেবং রিবংফেবং�নাা ক�া উরি�ত না�। ওফে��ফেসা� 
নে�াফেক�া ওফে��শ ভাাষা� মাধাাফেম তাফে�� জীবংনাযাাপানা ক�ফেত সাক্ষম হও�া উরি�ত যারি� তা�া তা ক�ফেত �ানা। 
কাউন্সি�ফে�� অংরি�রিসা�া� ভাাষা হ� ওফে��শ এবংং ইংফে�ন্সিজ। সাম্পৃকৃ্ততা সাম্পৃন্ন ক�া� সাম� আমাফে�� অংবংশাই 
ওফে��শ ভাাষা� মানা�ফে�� আবংশাকী�তাসামহূ অংনুাসাাফে� কাজ ক�ফেত হফেবং। এ�া রি�ভাারিষকভাাফেবং সাম্পৃকৃ্ততা 
প্র�ানাফেক অংন্তভুািক্ত �ফে�ফেছা।

স্থাা�ীয় সার�ার (ওদ্দেয়লসা) মিবধাা� 2011 (ধাারা 62)

স্থাানাী� সা�কা� যাা�াই-বংাছাাইফে�� (সা��ুটি�রিনা) ভূারিমকা হ� অংরিবংফেচ্ছ�া রিবংষ� যাাফেত মানাষুফে�� এ�া অংনুাভাবং ক�াফেনাা 
যাা� নেযা তা�া তাফে�� এ�াকা� যাা ঘ�ফেছা তাফেত প্রভাারিবংত ক�ফেত সাক্ষম। রিবংরিভান্ন বংান্সিক্ত এবংং নেগাষ্ঠীী� মফেধাা সাংফেযাাগ 
উ�ীরিপাত ক�ফেত এবংং কাউন্সি�� এবংং আমাফে�� অংংশী�া�ফে�� উন্নরিত� প্রন্সি��াগুফে�াফেত করিমউরিনাটি�গুফে�া� 
বংনু্সিদ্ধাম�াফেক �ারি�ত ক�া� নেক্ষফেত্র্য সা��ুটি�রিনা� একটি� গুরুত্বপূাণ ি ভূারিমকা �ফে�ফেছা। সা��ুটি�রিনা কাযা িক�াফেপা 
জনাসাাধাা�ণফেক আফে�া গভাী�ভাাফেবং যুাক্ত ক�া সুাস্থা গণতফেন্ত্র� বৈবংরিশষ্টা রিহফেসাফেবং রিবংফেবংরি�ত হফেত পাাফে�। স্থাানাী� রিসাদ্ধাান্ত 
গ্রহফেণ� প্রন্সি��া সাম্পৃফেকি আফে�া ভাা� নেযাাগাফেযাাগ এবংং বংহৃ�� প্ররিতরিনারিধা অংংশগ্রহণ রিনান্সি�ত ক�ফেত সাাহাযাা ক�ফেবং 
নেযা করিমউরিনাটি�গুফে�া� জীবংফেনা� আফে�া প্রতাক্ষ অংরিভাজ্ঞতা নেকৌশ�গত রি�ন্তাভাাবংনাা এবংং অংপাাফে�শনাা� অংনুাশী�নাফেক 
অংবংরিহত কফে�। 2011 এ� রিবংধাাফেনা� ধাা�া 62 স্থাানাী� কতৃ িপাক্ষফেক এমনা বংাবংস্থাা ক�া� জনাা প্রফে�াজনাী�তা নে�� যাা এই 
এ�াকা� বংসাবংাসাকা�ী অংথাবংা কাজ কফে� এমনা সাক� বংান্সিক্তফেক করিমটি� �া�া রিবংফেবং�নাাধাীনা নেযাফেকাফেনাা রিবংষফে� প্রাসারিঙ্গীক 
ওভাা�রিভাউ এবংং সা��ুটি�রিনা করিমটি�� �ৃটিষ্ট আকষ িণ ক�ফেত সাক্ষম কফে�।

ওদ্দেয়লমিবমিয়ং অংফ মিফউচার কৌজু�াদ্দেরশ�সা (ওদ্দেয়লসা) অংাাক্ট (ভূমিবষাৎ প্রজুদ্দে�র 
�লাাণ আই�) 2015
কীভাাফেবং কারি�ি� কাউন্সি�� তা� বৈ�নান্সি�না কাফেজ ওফে��রিবংরি�ং অং� রি�উ�া� নেজনাাফে�শনাসা তথাা ভারিবংষাৎ প্রজফে�� 
জনাা ক�াাণ-নেক স্থাাপানা কফে� নেসাফেক্ষফেত্র্য পা�ামশ ি এবংং সাম্পৃকৃ্ততা হ� গুরুত্বপূাণ ি উপাা�ানা। রিসাদ্ধাান্ত গ্রহফেণ জনাগণফেক 
সাম্পৃকৃ্ত ক�া এবংং তাফে�� মতামত রিনান্সি�ত ক�া শহফে�� বৈবংরি�ত্র্যাফেক প্ররিত�রি�ত কফে� যাা নে�কসাই উন্ন�না নাীরিত 
প্রফে�াফেগ� একটি� মূ� অংংশ এবংং রিনান্সি�ত কফে� নেযা কাউন্সি�� কীভাাফেবং তা� বংাবংসাা পারি��া�নাা কফে� এ�া তা� একটি� 
ম�ূ বৈবংরিশষ্টা।

রি�উ�া� নেজনাাফে�শনাসা করিমশনাাফে�� কাযা িা�� রিবংরিভান্ন করিমউরিনাটি�গুফে�া� সাাফেথা যাকু্ত থাাকা� জনাা স্থাানাী� কতৃ িপাক্ষফেক 
সাহা�তা ক�া� জনাা রিবংরিভান্ন ধা�ফেনা� উপাক�ণ বৈতরি� কফে�ফেছা, এবংং এগুফে�া পা�ামশ ি এবংং সাম্পৃকৃ্ততা� কাযা িক�াপা 
রি�জাইনা ক�া� সাম� মূ�াবংানা অংন্ত�ৃিটিষ্ট প্র�ানা কফে�।

জুামিতাসাংঘ মিশশু অংমিধা�ার সা�� (UNCRC)
ইউএনারিসাআ�রিসা একটি� আন্তজিারিতক কনাফেভানাশনা যাা রিশশুফে�� নাাগরি�ক, �াজনৈনারিতক, অংথা িনৈনারিতক, সাামান্সিজক 
ও সাাংসৃ্কৃরিতক অংরিধাকা� রিনাধা িা�ণ কফে�। ওফে��ফেসা, ইউএনারিসাআ�রিসা� প্ররিতশ্রুরিত রিশশু ও তরুণ বংান্সিক্তফে�� অংরিধাকা� 
(ওফে��সা) রিবংধাানা 2011 এ� সাাফেথা আইফেনা অংন্তভুািক্ত ক�া হফে�ফেছা, যাা রিসাদ্ধাান্ত নেনাও�া� সাম� ইউএনারিসাআ�রিসা� প্ররিত 
যাথাাযাথা সাম্মাানা �াখাা� �ারি�ত্ব �াফেখা।

https://www.legislation.gov.uk/mwa/2011/1/contents/enacted
https://www.legislation.gov.uk/mwa/2011/4/section/62
https://www.legislation.gov.uk/anaw/2015/2/contents/enacted
https://www.legislation.gov.uk/anaw/2015/2/contents/enacted
https://www.futuregenerations.wales/journey-checker-involvement/
https://www.legislation.gov.uk/mwa/2011/2/contents
https://www.legislation.gov.uk/mwa/2011/2/contents
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জুাতাীয় �ীমিতা ও মুা�
প্রশ্নগুফে�া� একটি� তারি�কা সাংক�না ক�া� নে�ফে� পা�ামশ ি এবংং সাম্পৃকৃ্ততা� রিবংষফে� আফে�া অংফেনাক রিকছুা �ফে�ফেছা। 
সাম্পৃকৃ্ততা কাযা িক�ভাাফেবং সাম্পৃন্ন হফে�ফেছা তা রিনান্সি�ত ক�া� জনাা ওফে��ফেসা জনাসাাধাা�ফেণ� সাম্পৃকৃ্ততা� জাতী� নাীরিত 
অংনুাসা�ণ ক�া উরি�ত, নেযাখাাফেনা পা�ামশ িগুফে�া সুা-প্ররিতটিষ্ঠীত আইরিনা প্রফে�াজনাী�তা �া�া স্পষ্টভাাফেবং সাংজ্ঞারি�ত ক�া 
হ�। গারিনাং নাীরিতমা�া (ওফে��ফেসা জনাসাাধাা�ফেণ� পা�ামফেশ ি� জনাা প্রফেযাাজা আইরিনা নাীরিত), উ�াহ�ণস্বরূপা, �া�টি� 
রিবংফেবং�া রিবংষ� যাা পা�ামশ ি আইনাফেক নেজা�াফে�া কফে�।

পা�ামফেশ ি� পাফূেবং ি এবংং পাফে� নেনাও�া উরি�ত এমনা পা�ফেক্ষপাগুফে�া তা�া রিনাধা িা�ণ কফে�, যাা রিনাফে�াক্তগুফে�া রিনান্সি�ত কফে� 
অংন্তভুািক্ত কফে�:

• প্রস্তাবংগুফে�া রিনাফে� আফে�া�নাা ক�া হফেচ্ছ এখানাও গঠনামূ�ক পাযা িাফে� �ফে�ফেছা,
• উপাযুাক্ত �ম িাাফে� বংনু্সিদ্ধামানা রিবংফেবং�নাা� অংনুামরিত নে�ও�া� জনাা যাফেথাষ্ট সাহা�ক তথাা উপা�ব্ধ ক�া হফে�ফেছা,
• রিবংফেবং�নাা এবংং প্ররিতন্সি��া জনাা পাযা িাপ্ত সাম� আফেছা, এবংং
• রিসাদ্ধাান্ত নেনাও�া� পাফূেবং ি পা�ামফেশ ি� প্ররিতন্সি��াগুফে�াফেক রিবংফেবংকশী� রিবংফেবং�নাা নে�ও�া হ�।

�ামিডশফ �াউন্সি�দ্দেলর সাংমিবধাা�
কাউন্সি�� কীভাাফেবং কাজ কফে�, কীভাাফেবং রিসাদ্ধাান্ত গ্রহণ ক�া হ� এবংং স্থাানাী� জনাগফেণ� কাফেছা এগুফে�া কাযা িক�, 
স্বচ্ছ এবংং জবংাবংরি�রিহতা রিনান্সি�ত ক�া� জনাা নেযা পাদ্ধারিতগুফে�া অংনাসুা�ণ ক�া হ� তা সাংরিবংধাানা রিনাধা িা�ণ কফে�। এই 
প্রন্সি��াগুফে�া� মফেধাা রিকছুা আইনা কতৃ িক বংাঞ্চনাী�, অংনাাগুফে�া কাউন্সি�ফে�� রিনাবং িা�না ক�া� রিবংষ�। সাংরিবংধাানাটি� 15 
টি� অংনুাফেচ্ছফে� রিবংভাক্ত যাা নারিথা� নেশফেষ পাথৃাক রিনা�ম এবংং নেপ্রাফে�াক�গুফে�াফেত প্র�� আফে�া রিবংস্তারি�ত পাদ্ধারিত এবংং 
অংনুাশী�ফেনা� নেকা� সাহ কতৃ িপাফেক্ষ� কাজকম ি পারি��া�নাা� নেমৌরি�ক রিনা�মগুফে�া বংণ িনাা কফে�।

আইনা তা� কাযা িরিনাবং িাহী অংথাবংা “নেকরিবংফেনা�” �া�া কাযা ি সাম্পৃা�ফেনা� অংনামুরিত নে�� কা�ণ এ�া আফে�া নেবংরিশ পারি�রি�ত। 
এই নেকরিবংফেনাফে�� কাযা িাবং�ী কাউন্সি�ফে�� গঠনাতফেন্ত্র রি�রি�ত ক�া হফে�ফেছা।

কাউন্সি��ও রিনাধা িা�ণ কফে� নেযা কাউন্সি�ফে�� নেকানা রিসাদ্ধাান্ত গ্রহণকা�ী অংংশ নেকানা স্থাানাী� পাছাফে�� কাফেজ� জনাা �া�ী। 
নেযা রিসাদ্ধাান্তগুফে�াফেক নেকরিবংফেনাফে�� কাযা ি রিহফেসাফেবং রি�রি�ত ক�া হ� নাা, নেসাগুফে�াফেক অং-রিনাবং িাহী কাযা ি রিহফেসাফেবং রিবংফেবং�নাা 
ক�া হ� যাা সাংরিবংধাাফেনা রিবংস্তারি�ত বংণ িনাা ক�া হফে�ফেছা।

কাউন্সি�� অংরি�সাা�ফে�� কাফেছাও প্ররিতরিনারিধাত্ব ক�া নেযাফেত পাাফে� যাা �ারি�ফেত্ব� স্ত� এবংং অংরি�সাাফে�� ভূারিমকা প্ররিত�রি�ত 
কফে�। প্ররিতরিনারিধা�ফে�� মফেধাা এই প্ররিতরিনারিধাফে�� সুাফেযাাফেগ� মফেধাা উ��ভূাত কাযা িক�াপা সাম্পৃফেকি কাউন্সি���ফে�� 
যাথাাযাথাভাাফেবং অংবংরিহত �াখাা� জনাা অংরি�সাা�ফে�� বংাধাাবংাধাকতা অংন্তভুািক্ত �ফে�ফেছা।

কাউন্সি�� তা� প্ররিতটি� করিমটি�� জনাা কাযা ি পারি�রিধা (�াম িসা�  অং��   নে��াফে��) অংনুাফেমা�না কফে� যাা প্ররিতটি� করিমটি�� 
কম িফেক্ষত্র্য এবংং রিসাদ্ধাান্ত নেনাও�া� সাম� নেযা কাযা িক�াপাগুফে�া ক�া নেযাফেত পাাফে� তা� পারি�রিধা রিনাধা িা�ণ কফে�।

সাংরিবংধাাফেনা� একটি� সাংরিক্ষপ্ত রিবংবং�ণ প্র�াফেনা� জনাা “সাংরিবংধাাফেনা� একটি� রিনাফে�িরিশকা” বৈতরি� ক�া হফেচ্ছ যাা এ� রিবংষ�বংস্তু 
পারি�ষ্কাা� এবংং সাহজ ভাাষা� বংাাখাাা কফে�।

স্থাানাী� সা�কা� ও রিনাবং িা�না (ওফে��সা) আইনা 2021 এ� বংাধাাবংাধাকতা অংনুাসাাফে�, কাউন্সি�� �া�া "সাংরিবংধাাফেনা� একটি� 
গাই�" বৈতরি� ক�া হফে�ফেছা, যাা সাংরিবংধাাফেনা� একটি� ওভাা�রিভাউ তথাা সাংরিক্ষপ্ত রি�ত্র্য প্র�ানা কফে� এবংং এ� রিবংষ�বংস্তু স্পষ্ট 
এবংং সাহজ ভাাষা� বংাাখাাা কফে�।

https://cardiff.moderngov.co.uk/ieListMeetings.aspx?CommitteeId=262&XXR=0&bcr=1&info=1&LLL=0
https://cardiff.moderngov.co.uk/documents/s70206/Adran%202%20Swyddogaethaur%20Cabinet.pdf?LLL=0
https://cardiff.moderngov.co.uk/documents/s70207/Section%203%20-%20Local%20Choice%20Functions.pdf?LLL=0
https://cardiff.moderngov.co.uk/documents/s70204/Appendix%201.pdf?LLL=0
https://cardiff.moderngov.co.uk/documents/s70208/Section%204A%20-%20Delegations%20to%20Officers%20-%20Introduction.pdf?LLL=0
https://cardiff.moderngov.co.uk/documents/s70205/Appendix%202%20-%20Terms%20of%20Reference%20for%20Committees.pdf?LLL=0
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 আমুাদ্দে�র �ৃষ্টি�ভূমিঙ্গা

কারি�ি� কাউন্সি�ফে�� অংংশগ্রহফেণ� নেকৌশ�টি�� �ুটি� স্বতন্ত্র উপাা�ানা �ফে�ফেছা: প্রথাম অংংশটি� রিসাদ্ধাান্ত গ্রহফেণ 
নাাগরি�কফে�� মতামতফেক উন্নীত ক�া� জনাা পা�ামশ ি এবংং সাম্পৃকৃ্ততা� উপা� �ৃটিষ্ট রিনাবংদ্ধা কফে� এবংং রি�তী� অংংশটি� 
গণতারিন্ত্রক প্রন্সি��া� অংংশগ্রহফেণ উৎসাারিহত ক�া� উপা� �ৃটিষ্ট রিনাবংদ্ধা কফে�।

•  অংংশগ্রহদ্দেণর কৌ�ৌশল প্রথমু অংংশ: মিসাদ্ধাান্ত-গ্রহদ্দেণ �াগমিরদ্দে�র বক্তবাদ্দে� 
উৎসাামিহতা �রার জু�া �রামুশ শ এবং সাম্পৃকৃ্ততাা:
-  মন্তবংা এবংং অংনাাানাা ধা�ফেনা� প্ররিতরিনারিধাত্ব সাহ কাউন্সি�ফে� মতামত প্র�াফেনা� জনাা বংারিসা�াফে�� জনাা সাফুেযাাগ 

প্র�ানা এবংং উন্নরিতরিবংধাানা ক�া

-  সাারিভািসা নে�রি�ভাারি�� অংগ্রারিধাকা�গুফে�াফেত রিনা�রিমত যাকু্ত হও�া এবংং সাারিভািসাগুফে�া� বংাাপাাফে� সান্তুটিষ্ট নেবংাঝা

-  রিনারি�িষ্ট সাারিভািসা গ্রহণ অংথাবংা সাারিভািফেসা প্রফেবংশ ক�া বংাবংহা�কা�ীফে�� সাাফেথা সা�াসারি� জরি�ত হও�া

-  প্রফেতাফেক� জনাা সাারিভািসা পারি�বংতিফেনা� প্রস্তাবং এবংং নাতুনা নেকৌশ� এবংং নাীরিত� রিবংকাশ, যাখানা সাক� রিবংরিধাবংদ্ধা 
পা�ামফেশ ি� বংাধাাবংাধাকতাওগুরি� পা�ূফেণ� সাাফেথা জরি�ত হও�া� সাফুেযাাগ প্র�ানা ক�া।

-  কাউন্সি�ফে�� রিসাদ্ধাান্ত গ্রহফেণ� মফেধাা নাাগরি�ক মতামত ধাা�ণ ক�া হফে�ফেছা তা রিনান্সি�ত ক�া

• অংংশগ্রহদ্দেণর কৌ�ৌশল �াটাশ �ইু : গণতাামি�� প্রন্সি�য়ায় অংংশগ্রহদ্দেণ উৎসাামিহতা 
�রা:
-  কাউন্সি�� নেযা কাজগুফে�া গ্রহণ কফে� নেসা সাম্পৃফেকি সাফে�তনাতা বংনৃ্সিদ্ধা ক�া

-  রিকভাাফেবং একজনা কাউন্সি��� (রিনাবং িারি�ত সা�সাা) হফেত হ� এবংং একজনা জরি�ত কাউন্সি��ফে�� ভূারিমকা কী নেসা 
সাম্পৃফেকি তথাা নেশ�া� ক�া

-  কাউন্সি�� কতৃ িক গহৃীত অংথাবংা ক�া হফেবং এমনা রিসাদ্ধাান্ত সাম্পৃফেকি তফেথাা অংরিধাকত� প্রফেবংশারিধাকা� প্র�ানা ক�া

-  ওভাা�রিভাউ এবংং যাা�াই করিমটি�� প্ররিত জনাগফেণ� মতামত আনাা� জনাা বংাবংস্থাা ক�া হফে�ফেছা অংথাবংা ক�া হফেবং

-  বংারিসা�াফে�� সাাফেথা নেযাাগাফেযাাগ ক�ফেত নেসাাশাা� রিমরি��া বংাবংহা� ক�া� সারুিবংধাা সাম্পৃফেকি কাউন্সি���ফে�� 
সাফে�তনাতা বংনৃ্সিদ্ধা ক�া।
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 দ্দেডমিলভূামির এবং মুমি�টামিরং বাবস্থাা

এই নেকৌশ�টি� প্ররিতটি� সাাধাা�ণ রিনাবং িা�ফেনা� পাফে� আনুাষ্ঠীারিনাকভাাফেবং পাযা িাফে�া�নাা ক�া হফেবং (প্রথাম পাযা িাফে�া�নাা� বংছা�টি� 
হ� 2027) এবংং, আইনা অংনুাসাাফে�, পাযা িাফে�া�নাা� অংংশ রিহফেসাফেবং নেকৌশ�টি�� নেযা নেকানাও সাংফেশাধাফেনা� রিবংষফে� একটি� 
পা�ামশ ি অংনুাশী�না সাম্পৃন্ন ক�া হফেবং।

নেযাফেহতু এ�া একটি� �াইভা �কুফেমন্ট হফেবং, নেযা�া ভাাফে�া কাজ কফে� এবংং সাম্পৃকৃ্ততা মাত্র্যা বংা�া� তা� প্ররিতন্সি��া� 
সাম্পৃকৃ্ততা� প্ররিত কাউন্সি�� তা� �ৃটিষ্টভারিঙ্গী পা�ীক্ষা-রিনা�ীক্ষা, নেশখাা এবংং মারিনাফে� নেনাও�া অংবংাাহত �াখাা� মাধাাফেম কম ি 
পারি�কল্পনাাটি� সামফে�� সাাফেথা সাাফেথা পাযা িাফে�া�নাা এবংং আপাফে�� ক�া হফেত পাাফে�।

সাম্পৃ�ূক অংংশগ্রহণমূ�ক নেকৌশ� কম ি পারি�কল্পনাা অংভাান্ত�ীণ রিনা�ন্ত্রণ বংা�াফেনাা� জনাা প্রফে�াজনাী� পা�ফেক্ষপাগুফে�া� 
রূপাফে�খাা বংণ িনাা কফে� এবংং সুাশাসানা এবংং সাামরিগ্রক রিনা�রিন্ত্রত পারি�ফেবংফেশ� নেক্ষফেত্র্য অংরিধাকত� রিনা��তা প্র�ানা কফে�।

রি�ফে�ক্টফে�� নে�রি�ভাারি� প্ল্যাাানা, রিম�-ই�া� নেসা��-অংাাফেসাসাফেমন্ট অং� পাা���ফেম� এবংং এন্ডা-অং�-ই�া� নেসা��-
অংাাফেসাসাফেমন্ট অং� পাা���ফেমফে�� মাধাাফেম একটি� আপাফে�� প্র�ানা ক�া� মাধাাফেম কাউন্সি�ফে�� প্ল্যাাারিনাং এবংং 
পাা���মাা� নে�মও�াফেকি নে�রি�ভাারি� �ৃঢ়ভাাফেবং স্থাাপানা ক�া হফেবং।
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 অংংশগ্রহদ্দেণর কৌ�ৌশল প্রথমু অংংশ:  

মিসাদ্ধাান্ত গ্রহদ্দেণ �াগমির� মুতাামুতাদ্দে� 
উৎসাামিহতা �রার কৌ�দ্দে� �রামুশ শ এবং 

সাম্পৃকৃ্ততাা

সর্ডিদ্ধান্ত-গ্রহণমের কমেন্দ্রমে আ�াদমের 
নাগরর্ডিকদমের �তা�ত ঠাঁই দমে�া

Cardiff Council Participation Strategy 2023-27
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অংংশগ্রহদ্দেণর কৌ�ৌশল প্রথমু অংংশ:
মিসাদ্ধাান্ত-গ্রহদ্দেণ �াগমির� মুতাামুতাদ্দে� উৎসাামিহতা 
�রার কৌ�দ্দে� �রামুশ শ এবং সাম্পৃকৃ্ততাা
অংংশগ্রহণমূ�ক নেকৌশফে�� প্রথাম অংংশটি� রিসাদ্ধাান্ত গ্রহফেণ� নেক�স্থাফে� নাাগরি�ক মতামত রিনান্সি�ত ক�ফেত সাাহাযাা 
ক�া� জনাা পা�ামশ ি এবংং সাম্পৃকৃ্ততা� উপা� �ৃটিষ্ট রিনাবংদ্ধা কফে�।

এ�া জনাসাাধাা�ণ এবংং মূ� অংংশীজনা নেগাষ্ঠীী� (নে�ইক�  ফেহাল্ডাা� গ্রুপা) সাাফেথা জরি�ত থাাকা� জনাা কাউন্সি�ফে�� 
বংতিমাফেনা নেযা বংাবংস্থাা �ফে�ফেছা তা রিনাধা িা�ণ কফে�। এ�া পা�ামশ ি এবংং জরি�ত থাাকা� পাদ্ধারিত� কাউন্সি�ফে�� নেবংসা�াইনা 
ম�ূাা�ফেনা� ��া�ফে��ও রিবংস্তারি�ত রিবংবং�ণ প্র�ানা কফে�, যাা প্রা�শই কম প্ররিতরিনারিধাত্ব ক�া নে�াকফে�� নেগাষ্ঠীীফেক রি�রি�ত 
কফে�। এই মূ�াা�ফেনা� উপা� রিভারি� কফে�, নেকৌশফে�� প্রথাম অংংশটি� মূ� অংংশীজনাফে�� সাাফেথা জরি�ত থাাকা� পাফে� 
রি�রি�ত উন্নরিত কম িগুফে�া রিনাধা িা�ণ কফে�।
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 ‘এটাাই �ামিডশফ’-এর সাব শদ্দেশষ ই�দ্দেফাগ্রামিফক্স

362,660

18%17%

10%12%13%

16%

6%8%

19%81%

41%
37%
9%
2%
2%
1%

 1%
1%
6%

White    Minority Ethnic     Asian
Black    Mixed   Arab    Other

2% -  
2% - 
2% - 
2% - 
2% - 

3% -  
0.5% -  
0.5% - 

73%  -  
0.6% - 
0.2% - 
0.2% - 
5% - 

1% - 
1% -  
1% - 
1% - 

RELIGION OR BELIEF

10%

2%

4%4%

21%79%

1%

61,950 64,490 56,520

47,100 41,300 38,770

28,980 23,550

এষ্টিটা �ামিডশফ জু�সাংখাা

সাাম্প্র�ামিয়� অংংশ

র্ডি�টি�শ
আইরীশ
ন্সি�পর্ডিস অথবাা আইরীশ ট্রাামেভালার

রোরা�া
অনাানা সাদা

বাাংলামেদশী
চাাইনী�
ভাারতী�
পার্ডিকস্তাানী
অনাানা এশী�ান

সাদা এবাং এশী�ান
সাদা এবাং কামেলা আফ্রীীকান
সাদা এবাং কামেলা কাার্ডিরবাী�ান
অনাানা র্ডি�শ্র

আফ্রীীকান
কাার্ডিরবাী�ান
অনাানা কামেলা

সাদা

কামেলা
সংখ্যাাালঘুু সম্প্রদা�

র্ডি�শ্র

এশী�ান

অনাানাআরবা

বয়সা সাীমুা

0 কৌথদ্দে� 14 15 কৌথদ্দে� 24 25 কৌথদ্দে� 34

35 কৌথদ্দে� 44 45 কৌথদ্দে� 54 55 কৌথদ্দে� 64

65 কৌথদ্দে� 74 75+

অং�মুতাা/�ঙু্গাত্ব

অং�মু/�ঙু্গা �য়
অং�মু/�ঙু্গা

স�তা আইমেনর অধীন 

ধামু শ অংথবা মিবশ্বাাসা 
রোকান ধ� ি ন� 

র্ডি�স্টাান

রোবাৌদ্ধ

র্ডিহন্দুু

ইহুদী

�ুসল�ান

র্ডিশখ্যা

অনা ধ� ি

�বাাবা রোদনর্ডিন
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THIS IS CARDIFF POPULATION
362,660

49%

51%

28%

=

87%

2.4%

2.4%

0.5%

7.7%

2%

5%

8%

37%

48%

93%
0.2%
0.1%
0.1%
0.2%
6.4%

এষ্টিটা �ামিডশফ জু�সাংখাা

মিলঙ্গা �মিরমিচমিতা 
16 এবং এরদ্দেচদ্দেয় অংমিধা� বয়সাী বামিসান্দাাগণ

কৌ�ৌ� প্র�ৃমিতা  

�মে�র পর রোরন্সি�স্টাামের র্ডিলর্ডিখ্যাত একই র্ডিলঙ্গ

�মে�র পর রোরন্সি�স্টাামের র্ডিলর্ডিখ্যাত র্ডিলমেঙ্গর র্ডিভান্ন

ট্রাা� �র্ডিহলা

ট্রাা� পুরুষা

সকল অনাানা র্ডিলঙ্গ পর্ডিরর্ডিচার্ডিত

�বাাবা রোদনর্ডিন

কৌ�ৌ� প্র�ৃমিতা  
16 এবং 
এরদ্দেচদ্দেয় 

অংমিধা� বয়সাী 
বামিসান্দাাগণ

কৌ�ইটা অংথবা মিব�রীতা মিলদ্দেঙ্গা আসাক্ত 

সামু�ামুী �ুরুষ বা সামু�ামুী মুমিহলা

উভূ�ামুী

সা�ল অং�াা�া কৌ�ৌ� প্র�ৃমিতা

জুবাব কৌ��মি�

ওদ্দেয়লশ ভূাষা 
ওদ্দেয়লশ ভূাষী 

��
72%

ওদ্দেয়লশ 
ভূাষী 

কৌ�ৌ�তাা

মিববাহ এবং মিসামিভূল 
�াটাশ�ারশী� 

পথৃক, র্ডিকন্তু আইনগতভাামেবা র্ডিবাবাার্ডিহত অথবাা 
এখ্যামেনা আইনগতভাামেবা র্ডিসর্ডিভাল পা�িনারশীমেপ। 

র্ডিবাধবাা অথবাা র্ডিসর্ডিভাল পা�িনারশীমেপর রোবামঁেচা 
থাকা সংগী। 

তালাকপ্রাাপ্ত অথবাা রোশষা হমে� যাাও�া র্ডিসর্ডিভাল 
পা�িনারশীপ। 

র্ডিবাবাার্ডিহত অথবাা র্ডিনবার্ডি�ত র্ডিসর্ডিভাল 
পা�িনারশীমেপ। 

কখ্যামেনা র্ডিবামে� কমেরনর্ডিন এবাং র্ডিসর্ডিভাল 
পা�িনারশীমেপ কখ্যামেনা র্ডিনবার্ডি�ত নন।     
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 �রামুশ শ এবং সাম্পৃকৃ্ততাা: মিব�ামুা� অং�শুীল�

�ামিডশফ মিরসাাচশ কৌসান্টাার (গদ্দেবষণা কৌ�ন্দ্র)
কাযা িক� পা�ামশ ি এবংং সাম্পৃকৃ্ত থাাকা� জনাা কাউন্সি�� প্ররিতশ্রুরিতবংদ্ধা, এবংং শহফে�� বংারিসা�াফে�� সাাফেথা সাম্পৃকৃ্ত 
থাাকা� জনাা তা� ক্ষমতা এবংং সাামথা িা রিবংরিনাফে�াগ কফে�ফেছা। কারি�ি� রি�সাা�ি নেসান্টা� ( রিসাআ�রিসা) হ� কাউন্সি�ফে�� 
পা�ামশ ি এবংং এনাফেগজফেমন্ট টি�ম যাা উচ্চমাফেনা� গফেবংষণা উৎপাা�ফেনা� ট্র্যাাাক নে�ক�ি স্থাাপানা কফে�ফেছা। কাউন্সি�ফে�� 
টি�মগুফে�া এবংং বংরিহ�াগত অংংশী�া�ফে�� সাাফেথা রিসাআ�রিসা কাজ কফে�:

• সাম্পৃকৃ্ততা এবংং সা�াপা�ামশ ি প্রকল্পসামহূ উন্নত ক�ফেত 

• রিনাফে�াক্তভাাফেবং কাযা িক� সাম্পৃকৃ্ততাফেক সাহা�তা ক�ফেত:
- অংংশীজফেনা� মাাপা বৈতরি� ক�া
- সাহা�তাকা�ী তথাা রিবংকাশ ক�া
- সাম্পৃকৃ্ততা সাামগ্রী প্রফেবংশফেযাাগা রিহফেসাফেবং রিনান্সি�ত ক�া
- নেকানা সা�ঞ্জাাফেম� প্রফে�াজনা হফেত পাাফে� তা নেবংাঝা
- বংান্সিক্তগত সাম্পৃকৃ্ততা� জনাা উপাযুাক্ত স্থাানা রি�রি�ত ক�া

• নে��া রিবংফে�ষণ এবংং বংাাখাাা 

• স্বাধাীনা এবংং রিনা�ফেপাক্ষ প্ররিতফেবং�না প্রস্তুত ক�া যাা প্ররিতন্সি��া� ��া�� প্র�ানা কফে�

• পা�ামশ ি এবংং সাম্পৃকৃ্ততা� কাজ সাম্পৃা�নাকা�ী ��গুফে�াফেক পা�ামশ ি এবংং সাহা�তা প্র�ানা ক�া

রিসাআ�রিসা সাক� সা�াপা�ামশ ি (কনাসাা�ফে�শনা) এবংং সাম্পৃকৃ্ততাম�ূক কাজ এ� আইনাী প্রফে�াজনাী�তা এবংং 
সাফেবং িা�ম অংনুাশী�নাফেক পূা�ণ কফে� তা রিনান্সি�ত ক�ফেত সাহা�তা কফে�, যাা� মফেধাা �ফে�ফেছা গারিনাং নাীরিত এবংং সাবং িজনাীনা 
সাম্পৃকৃ্ততা� জনাা জাতী� নাীরিত।
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আমুরা মি�ভূাদ্দেব জুমি�তা হই:
সাম্পৃকৃ্ত থাাকা� জনাা ‘একই সাাইজ সাবংা� জনাা উপাযুাক্ত’ সামাধাানা নেনাই তা স্বীকা� কফে�, কারি�িফে�� নে�াফেকফে�� 
মতামত নেখাা�জা� জনাা সাম্পৃকৃ্ত থাাকা� সাবংফে�ফে� উপাযাকু্ত পাদ্ধারিত রি�রি�ত ক�া হ�। এ�া যাা অংন্তভুািক্ত ক�ফেত পাাফে�:

•  সালা�রামুশ শ (��সাালদ্দেটাশ�): স্পষ্টভাাফেবং শুরু এবংং সামারিপ্ত সাংজ্ঞারি�ত সাহ এ�া একটি� আনাষু্ঠীারিনাক ইফেভান্ট 
অংথাবংা কাযা িক�াপা। যাখানা তাফে�� প্রভাারিবংত ক�ফেত পাাফে� এমনা গুরুত্বপূাণ ি রিবংষফে� রিসাদ্ধাান্ত নেনাও�া� প্রফে�াজনা 
হ� তখানা কাউন্সি�� জনাগফেণ� মতামত নেখাা�ফেজ (নেযামনা সাারিভািসাফেত পারি�বংতিনা, নাতুনা পারি�কল্পনাা অংথাবংা নাীরিত)। 
এখাাফেনা, নে�াফেক�া একটি� রিসাদ্ধাাফেন্ত� ��া��ফেক প্রভাারিবংত ক�ফেত এবংং পারি�বংতিনা ক�ফেত পাাফে�।

•  সাম্পৃকৃ্ততাা: এ�া মানুাষজনা এবংং করিমউরিনাটি�গুফে�া� জনাা তাফে�� মতামত এবংং ধাা�ণাগুফে�া নেশ�া� ক�া� 
জনাা কফেথাাপাকথাফেনা� জনাা ��মানা রিভারি�ফেত সাফুেযাাগ প্র�ানা কফে�। এ�া কাউন্সি��ফেক মানাফুেষ� জীবংনাযাাপাফেনা� 
অংরিভাজ্ঞতা সাম্পৃফেকি জানাফেত নে��।

•  তাথা কৌশয়ার �রা: এফেত অংন্তভুািক্ত �ফে�ফেছা নে�াফেকফে�� স্থাানাী� ইফেভান্ট, সাারিভািসা, নাীরিত এবংং রিসাদ্ধাান্তগুফে�া 
সাম্পৃফেকি তথাা প্র�ানা ক�া নেযাগুরি� হ�ফেতা তাফে�� প্রভাারিবংত ক�ফেত পাাফে� অংথাবংা আগ্রহী হফেত পাাফে�। কাউন্সি�� 
আমাফে�� ওফে�বংসাাই�, নেসাাশাা� রিমরি��া প্ল্যাাা��ম ি, রিনাউজফে��া�, রি��ফে��, গ্রুপা এবংং নে�া�াম সাহ রিবংরিভান্ন 
উপাাফে� এ�া কফে�।

•  সাহ-প্রদ্দে�াজু�া: কাউন্সি�� সাারিভািসা এবংং করিমউরিনাটি�গুফে�া একফেত্র্য কাজ কফে�, সাারিভািসা, প্রকল্প এবংং 
করিমউরিনাটি�গুফে�া� ইফেভান্টগুফে�া গঠনা এবংং রিবংত�ফেণ সামানা অংবং�ানা �াফেখা।

জনাসাাধাা�ফেণ� সাাফেথা সাম্পৃকৃ্ততাফেক সাহা�তা ক�া� জনাা অংফেনাকগুফে�া পাদ্ধারিত উপা�ব্ধ, যাা� মফেধাা �ফে�ফেছা:

• সামীক্ষা (অংনা�াইনা এবংং হা�ি করিপা)
• মফুেখাামরুিখা সাাক্ষাৎকা�
• নে�াকাসা গ্রুপা
• গভাী�ভাাফেবং সাাক্ষাৎকা� 
• কম িশা�া
• ড্রাপা-ইনা নেসাশনা
• রিশশু এবংং যুাবংক-যাবুংতীফে�� জনাা উপাযাকু্ত ন্সি��াক�াপা (নেযামনা, সু্কৃফে�� পাাঠ পারি�কল্পনাা� যাকু্ত ক�া)

কাউন্সি�ফে�� ওফে�বংসাাই� Live Consultations (cardiff.gov.uk) �াইভা উ�াহ�ণ নে�খাা নেযাফেত পাাফে�।

14

https://www.cardiff.gov.uk/ENG/Your-Council/Have-your-say/Live-Consultations/Pages/default.aspx
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আমুরা মি�ভূাদ্দেব  সাম্পৃকৃ্ততাার সুাদ্দে�াগ উৎসাামিহতা �মির
কাউন্সি�ফে�� সা�াপা�ামশ ি (কনাসাা�ফে�শনা) এবংং সাম্পৃকৃ্ততা� সাফুেযাাগ প্র�াফে�� জনাা একটি� শন্সিক্তশা�ী সাম্পৃকৃ্ততা 
পারি�কাঠাফেমা �ফে�ফেছা, যাা� মফেধাা �ফে�ফেছা:

• যাফেথাষ্ট সাংখাাক �ফে�া�া� সাহ একটি� পারি�ণত সাামান্সিজক রিমরি��া প্ল্যাাা��ম ি: 
  নে�ইসাবুংক (57,654 �ফে�া�া� তথাা অংনুাসাা�ী)
  ইনা�াগ্রাম (16,243 �ফে�া�া�)
  �ুই�া� (106,879 �ফে�া�া�)

• কারি�ি� গভাঃ অংাাপা – 82,796 জনা রিনাবংরি�ত �ফে�ফেছা

•  কফেপা িাফে�� করিমউরিনাফেকশনাসা এবংং রিমরি��া টি�ফেম� সাাফেথা সান্সি�� নেযাাগাফেযাাগ বংাবংস্থাা, যাা�া নেসাাশাা� রিমরি��া� 
মাধাাফেম কাউন্সি�ফে�� কাযা িক�াপা সাম্পৃফেকি সাফে�তনাতা বংনৃ্সিদ্ধা কফে� এবংং নেপ্রসা রি�রি�জ বৈতরি� কফে� যাা রিনাউজ 
আউ�ফে��গুফে�া� সাাফেথা নেশ�া� ক�া হ�।

• করিমউরিনাটি� হাবং এবংং �াইফে�রি�� একটি� রিবংসা�তৃত নেনা�ও�াকি

• রিবংসা�তৃত অংংশী�ারি�ফেত্ব� বংাবংস্থাা- নেযামনা কারি�ি� থাা�ি নেসাক্ট� কাউন্সি�ফে�� ( রিসা3এসারিসা) সাাফেথা - নেপাৌ�ছাাফেনাা� জনাা

• তথাা আ�ানা-প্র�ানা ক�ফেত এবংং করিমউরিনাটি�ফেত আমাফে�� নেপাৌ�ছাাফেনাা� জনাা স্থাানাী� ও�া�ি কাউন্সি���ফে�� সাাফেথা 
কাজ ক�া

• করিমউরিনাটি� সাংগঠনা

•  রিসাটি�ফেজনা পাাাফেনা�- যাা 5,000 জফেনা�ও নেবংরিশ বংারিসা�াফেক একন্সিত্র্যত কফে� যাা�া পা�ামশ ি এবংং সাম্পৃকৃ্ততা� সাাফেথা 
কাউন্সি��ফেক সাহা�তা কফে�

• নেযাৌথা পা�ামশ ি গ্রহফেণ� জনাা পাাবংরি�ক সাারিভািফেসাসা নেবংা�ি অংংশী�া�ফে�� সাাফেথা কাজ ক�া

সাম্পৃকৃ্ততাার (জুমি�তা হওয়ার) ভূাষাসামুহূ 
এ�া গুরুত্বপূাণ ি নেযা প্রফেতাফেক ওফে��শ এবংং ইংফে�ন্সিজফেত �ক্ষতা রিনারিবং িফেশফেষ আমাফে�� সাম্পৃকৃ্ততা� উপাক�ণগুফে�া 
অংবংাফেধা প্রফেবংশ ক�ফেত পাাফে�। তাই কারি�িফে� বংাবংহৃত অংনাাানাা ভাাষা� প্ররিত রিবংফেবং�নাা ক�া হ�, রিবংফেশষ কফে� কফেপা িাফে�� 
পা�ামশ ি প্রকাশ ক�া� সাম�, নেযামনা কাউন্সি�ফে�� বংাফেজ� প্রস্তাফেবং� বংারিষ িক পা�ামশ ি।
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 বতাশমুা� বদ্দেন্দাাবস্তসামুহূ: শন্সিক্তর কৌ��সামুহূ

অংংশগ্রহফেণ� নেকৌশ� বৈতরি�ফেত, কাউন্সি�� পা�ামশ ি এবংং সাম্পৃকৃ্ততা� রিবংষফে� ভাা� অংনুাশী�ফেনা� নেক্ষত্র্যগুফে�া ম�ূাা�না 
কফে�ফেছা। এ�াও অংন্তভুািক্ত নেযা:

আবামিসা� সান্তুষ্টি� এবং সাামিভূশসা অংগ্রামিধা�াদ্দেরর উ�র সাম্পৃকৃ্ততাার মি�য়মিমুতা কৌপ্রাগ্রামু:

কাউন্সি�� রিনা�রিমতভাাফেবং জনাসাাধাা�ফেণ� সাাফেথা কফে�কটি� বং� পা�ামশ ি অংনুাশী�না কফে�। উ�াহ�ণ স্বরূপা:

• �া আস্ক �ামিডশফ সাাদ্দেভূশ (The Ask Cardiff Survey): একটি� বাার্ডিষা িক বাার্ডিসন্দুামেদর স�ীক্ষাা যাা র্ডিবার্ডিভান্ন র্ডিবাষামে� 
�তা�ত ধারণ কমের, যাার �মেধা রমে�মে� কাউন্সি�ল এবাং পাবার্ডিলক সার্ডিভািস, আবাাসন, অথ িনীর্ডিত, পর্ডিরমেবাশ এবাং 
কর্ডি�উর্ডিনটি�গুমেলার র্ডিনরাপত্তাার সামেথ সন্তুটি�র প্রাবাণতা রোডু�া সংগ্রহ করা, পাশাপার্ডিশ সা�র্ডি�ক র্ডিথ� রোযা�ন 
�হা�ারীর প্রাভাাবা অথবাা �ীবানযাাত্রাার বাা� সংক�।

•  বাদ্দেজুটা সালা�রামুশ শ (��সাালদ্দেটাশ�): আসান্ন আরিথা িক বংছাফে�� জনাা কাউন্সি�ফে�� বংাফেজ� প্রস্তাফেবং� উপা� 
একটি� বংারিষ িক পা�ামশ ি।

• চাইল্ড কৌ�ন্ডমিল মিসাষ্টিটা সাাদ্দেভূশ (মিশশুবান্ধব �গর জুমির�): কারি�িফে�� সু্কৃ�গুরি�� পাাশাপাারিশ সু্কৃ� বংাতীত 
অংনাা রিশরিক্ষত রিশশুফে�� সাাফেথা কাফেজ� একটি� রিনা�রিমত নেপ্রাগ্রাম, জরি�পা এবংং অংনাাানাা সাম্পৃকৃ্ততা� কাজ ক�া 
হফেচ্ছ। রিশশু অংরিধাকা�, রিশক্ষা, স্বাস্থাা ও ক�াাণ এবংং স্থাানাী� করিমউরিনাটি� সাহ রিবংষ�গুরি� কভাা� ক�া।

তু�নাাম�ূক রিবংফে�ষণ প্রকাশ কফে� নেযা অংনাাানাা কফে�কটি� বং� শহ� রিনা�রিমতভাাফেবং এই ধা�ফেণ� বংারিসা�াফে�� সান্তুটিষ্ট� 
জনাা কাজ কফে�, যাা কারি�ি�ফেক নাাগরি�ক �ৃটিষ্টভারিঙ্গী সাম্পৃরিকিত রিবংরিভান্ন রিবংষফে� �াইম রিসারি�জ নে��া বৈতরি� ক�া� 
অংনুামরিত রি�ফে�ফেছা।

শহরবাা�ী সামুী�ার জু�া উচ্চ প্রমিতান্সি�য়ার হার:
পা�ামশ ি গ্রহণ ক�া� সাম�, কাউন্সি�� রিনা�রিমতভাাফেবং উফে�খাফেযাাগা প্ররিতন্সি��া পাা� এবংং অংনাাানাা স্থাানাী� কতৃ িপাফেক্ষ� 
সাাফেথা তু�নাাম�ূক রিবংফে�ষণ শন্সিক্তশা�ী আফেপারিক্ষক কম িক্ষমতা প্রকাশ কফে�। উ�াহ�ণ স্বরূপা:

• 2021/22 সাাফে� পা�ামশ ি এবংং সামীক্ষা� 62,000 টি�� নেবংরিশ প্ররিতন্সি��া, 2019 নেথাফেক 40% নেবংরিশ।
• আস্কৃ কারি�ি� সাাফেভাি 2022 সাাফে� প্রা� 4,000 সাা�া নেপাফে�ফেছা।
• বংাফেজ� পা�ামশ ি 2023/24 সাাফে� প্রা� 6,000 প্ররিতন্সি��া নেপাফে�ফেছা।
• �াইল্ডা নে�ন্ডারি� রিসাটি� সাাফেভাি বং�সা নেগাষ্ঠীী, নেভাৌগরি�ক, রি�ঙ্গী এবংং জারিতগতভাাফেবং ভাা� উপাস্থাাপানাা সাহ 7,600টি� 

প্ররিতন্সি��া নেপাফে�ফেছা। 

একটি� বংহৃ�� প্ররিতন্সি��া হা�- অংথাবংা “নামনুাা সাাইজ”- গুরুত্বপূাণ ি কা�ণ এ�া জনাসাংখাাা� প্ররিতরিনারিধা হফেত পাাফে� 
নেসা সাম্ভাাবংনাাই অংরিধাক এবংং তাই আফে�া সাটিঠক ��া�� প্র�ানা ক�ফেবং। নেছাা� নামনুাা সাাইফেজ� ��া��গুফে�া রিতযা িক 
হও�া� ঝু� রিক নেবংরিশ।

বংহৃ�� প্ররিতন্সি��া হা� তাই শন্সিক্তশা�ী এবংং আফে�া রিনাভাি�ফেযাাগা ��া�� প্র�ানা কফে� কা�ণ তাফে�� ত্রুটি�� 
কম  সাফুেযাাগ �ফে�ফেছা তফেবং ��া��গুফে�াফেক উ���াতাফে�� রিবংরিভান্ন গ্রুপা �া�া নেভাফে� নে��া� অংনামুরিত নে��। যারি� 
প্ররিতন্সি��া� হা� যাফেথাষ্ট বং� হ�, তাহফে� এ�া কাউন্সি��ফেক বংঝুফেত নে�� নেযা রিবংরিভান্ন নেগাষ্ঠীী� নে�াফেক�া একটি� সামসাাা 
সাম্পৃফেকি কী ভাাফেবংনা, নেযামনা যাবুংক এবংং বং�স্কৃ মানুাষ, পুারুষ এবংং মরিহ�া অংথাবংা আফে�া বংন্সিঞ্চত সাম্প্র�াফে� বংসাবংাসাকা�ী 
নে�াকজনা।
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অং�াা�া স্থাা�ীয় �তৃাশ�দ্দে�র তুাল�ায় শন্সিক্তশালী প্রমিতান্সি�য়া হার:
অংনাাানাা ওফে��শ স্থাানাী� কতৃ িপাক্ষ এবংং মূ� শহ�গুফে�া� তু�নাা� কাউন্সি�ফে�� আফেপারিক্ষক কম িক্ষমতা রিবংফেশষভাাফেবং 
শন্সিক্তশা�ী। উ�াহ�ণস্বরূপা, এই কতৃ িপাফেক্ষ� সাাফেথা তু�নাা কফে�, কারি�ি� 2023/24-এ� বংাফেজ� পা�ামফেশ ি� 
প্ররিতন্সি��া� কমপাফেক্ষ রিতনাগুণ প্ররিতন্সি��া নেপাফে�ফেছা, নেযাখাাফেনা ��া�� প্রকারিশত হফে�ফেছা। যারি�ও ওফে��ফেসা� বংহৃ�ম 
স্থাানাী� কতৃ িপাক্ষ রিহফেসাফেবং, কারি�ি� অংনাাানাা কতৃ িপাফেক্ষ� নে�ফে� নেবংরিশ প্ররিতন্সি��া পাাও�া� আশা ক�ফেত পাাফে�, 
কাউন্সি�� প্রা�শই জাতী� সামীক্ষা� জনাা নে�খাা প্ররিতন্সি��া� হা�ফেক ছাারি�ফে� যাা�। কারি�ি� রি�সাা�ি নেসান্টা� তা� 
কাফেজ� গুণমাফেনা� জনাা কাউন্সি�ফে�� বংাইফে�ও পারি�রি�ত, এবংং রিনা�রিমতভাাফেবং অংংশী�া� সাংস্থাাগুফে�া� সাাফেথা জরি�ত 
প্রকল্পগুফে�াফেক সাহা�তা বংা পারি��া�নাা ক�া� জনাা কাজ কফে�।

সাম্পৃকৃ্ততাার জু�া এ�ষ্টিটা মিমুশ্র �দ্ধামিতা:
কাউন্সি�� স্বীকা� কফে� নেযা অংফেনাক নে�াক অংনা�াইফেনা অংথাবংা ইফে�কট্র্যারিনাক সামীক্ষা� মাধাাফেম জরি�ত হও�া� জনাা 
��াই কফে� এবংং তাই অংংশগ্রহণফেক উৎসাারিহত ক�া� জনাা রিবংরিভান্ন ধা�ফেণ� সাম্পৃকৃ্ততা� পাদ্ধারিত বৈতরি� ক�া হফে�ফেছা। 
এ� মফেধাা অংফেনাকগুফে�াই এই নেকৌশফে� নেসা� ক�া হফে�ফেছা।

এ�ষ্টিটা ব� এবং সান্সি�য় �াগমির� �াাদ্দে�ল:
রিসাটি�ফেজনাসা পাাাফেনা�টি� কারি�িফে�� বংারিসা�াফে�� রিনাফে� গটিঠত যাা�া সাা�া বংছা� ধাফে� রিবংরিভান্ন পা�ামফেশ ি� রিবংষফে� তাফে�� 
মতামত রি�ফেত সাম্মাত হফে�ফেছা। পাাাফেনা� সা�সাাগণ সামীক্ষা সাম্পৃন্ন কফে� এবংং মাফেঝ মাফেঝ নে�াকাসা গ্রুপা, ও�াকিশপা 
অংথাবংা নে�া�াফেম� মফেতা অংনাাানাা ন্সি��াক�াফেপা অংংশ রিনাফে� তাফে�� মতামত নেশ�া� কফে�। কারি�িফে�� নে�াফেক�া তাফে�� 
কাফেছা উপা�ব্ধ সাারিভািসাগুফে�া সাম্পৃফেকি কী ভাাবংফেছা তা খাু�ফেজ নেবং� ক�া� এবংং রিনারি�িষ্ট নেগাষ্ঠীী অংথাবংা করিমউরিনাটি�গুফে�া� 
অংরিভাজ্ঞতা সাম্পৃফেকি আফে�া নেশখাা� এ�া একটি� রিনাভাি�ফেযাাগা এবংং সুা�ভা উপাা�। পাাাফেনাফে�� 5,000 জফেনা� নেবংরিশ 
সান্সি�� সা�সাা �ফে�ফেছা। 2022 সাাফে� মা�ি মাফেসা পাাাফেনাফে�� সাাফেথা যাকু্ত হও�া নেথাফেক জানাা যাা� নেযা 63% পাাাফেনাফে�� 
সা�সাা রিহফেসাফেবং তাফে�� অংরিভাজ্ঞতাফেক ‘উ�ম’ অংথাবংা ‘ভাাফে�া’ রিহফেসাফেবং ম�ূাা�না কফে�ফেছা, মাত্র্য 3% যাা�া মফেনা কফে�রিছা� 
নেযা এ�া ‘�রি�দ্র্য’ অংথাবংা ‘খাবুং �রি�দ্র্য’।

মিবসা�তৃাতা সাংমিবমিধাবদ্ধা ��সাালদ্দেটাশ� (সালা�রামুশ শ):
রিবংরিধাবংদ্ধা পা�ামফেশ ি� প্রফে�াজনাী�তাগুফে�া কাউন্সি�� জফুে� রি�সা�াজি ক�া হফে�ফেছা তা রিনান্সি�ত ক�া� জনাা অংভাান্ত�ীণ 
রিনা�ন্ত্রণ �ফে�ফেছা (নেযামনা পারি�কল্পনাা এবংং �াইফেসান্সি�ং অংাারিপ্ল্যাফেকশনা, সু্কৃ� ভারিতি নাীরিত ইতাারি�)।
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অংমিধা�প্তর জুদু্দে� সাামিভূশসা বাবহার�ারীর সাম্পৃকৃ্ততাা:

সাারিভািসা� সান্তুটিষ্ট� রিবংষফে� সাারিভািসা বংাবংহা�কা�ীফে�� সাাফেথা গভাী�ভাাফেবং সাম্পৃকৃ্ততা প্ররিতষ্ঠীা ক�া� জনাা এবংং সাারিভািসা 
সা�বং�াফেহ� নেক্ষফেত্র্য সাাহাযাা ক�া� জনাা কাউন্সি�ফে�� অংরিধা�প্ত� জফুে� ভাা� অংনুাশী�না রিনাফে�িরিশকা �ফে�ফেছা। এ�া 
মতামতগুফে�া� জনাা একটি� প্রন্সি��া প্র�ানা কফে� যাা সাাধাা�ণত পা�ামশ ি এবংং সাম্পৃকৃ্ততা� কাফেজ প্র�ানা কফে� বংফে� 
নেশানাা যাা� নাা। উ�াহ�ণ স্বরূপা:

• মিচলদ্দে��� সাামিভূশদ্দেসাসা - ব্র্যাাইটা স্পাা�শসা: এ�া যাফে�� সাাফেথা পারি�রি�ত রিশশু এবংং তরুণফে�� জনাা একটি� যাবুং 
ক্লাাবং। সা�সাাগণ পাারিক্ষক সাাক্ষাত কফে� যাাফেত যাবুংকফে�� অংনুারূপা পারি�রিস্থারিতফেত অংনাাফে�� সাাফেথা অংনাানাষু্ঠীারিনাকভাাফেবং 
অংরিধাকা�, এনা�াইফে��ফেমন্ট রিনাফে� আফে�া�নাা ক�ফেত এবংং সাারিভািসা সা�বং�াফেহ� আকাফে� সাহা�তা ক�া� জনাা 
প্ররিতন্সি��া প্র�ানা ক�া� অংনুামরিত নে��। কারি�িফে� রি��ফেড্রানাসা সাারিভািফেসাসা রিবংধাানা তথাা প্ররিভাশনাফেক শন্সিক্তশা�ী ক�ফেত 
সা�সাাগণ ‘ইনা নে�াকাসা’ নাাফেম একটি� নাতুনা �ু�রিক� বৈতরি�ফেত সাহা�তা কফে�ফেছা। কমীফে�� নাতুনা সা�সাাফে�� 
রিনাফে�াফেগ� সাম� তাফে�� �ৃটিষ্টভারিঙ্গী প্র�ানা ক�ফেত প্ররিশরিক্ষত সা�সাাগণ সা�সাা হফেত কারি�িফে�� আবংারিসাক রিশশুফে�� 
বংারি�� জনাা তরুণ বংান্সিক্ত� ইন্টা�রিভাউ পাাাফেনাফে� উপারিস্থাত হ�।

• মিশশু-বান্ধব শহর: কারি�ি�ফেক একটি� ইউরিনাফেসা� রিশশু-বংা�বং শহ� রিহসাাফেবং নেঘাষণা নে��া হফে�ফেছা, আ� তাই, 
রিশশু এবংং যুাবংক-যাবুংতী�া তাফে�� প্রভাারিবংত ক�ফেবং এমনা রিসাদ্ধাান্তগুফে�াফেক প্রভাারিবংত ক�া� সাফুেযাাগ �ফে�ফেছা। এ�া 
রিবং�ামানা ভাা� অংনুাশী�না নেযামনা �াইল্ডা নে�ন্ডারি� রিসাটি� সাাফেভাি যাা প্ররিত �ুই বংছাফে� পারি��ারি�ত হ� এবংং কাউন্সি�ফে�� 
�াজনৈনারিতক ও বংাবংস্থাাপাক নেনাতৃত্ব এবংং কারি�ি� ই�ুথা কাউন্সি�ফে�� মফেধাা রিনা�রিমত সাম্পৃকৃ্ততা� উপা� রিভারি� কফে� 
বৈতরি� কফে�।

• প্রমিতাদ্দেবশী �ু�গ শঠ�: নেনাইবংা�হু� রি�ফেজনাাফে�শনা (সারিন্নরিহত অংঞ্চ� পানুারুদ্ধাা�) টি�ম রিনা�রিমতভাাফেবং বংাবংসাা এবংং 
বংারিসা�াফে�� সাাফেথা প্রস্তাবংনাাগুরি�� বংাাপাাফে� মফুেখাামরুিখা করিমউরিনাটি� সাম্পৃকৃ্ততা� আফে�াজনা কফে� থাাফেক। রিস্কৃমগুফে�া� 
মফেধাা �ফে�ফেছা নেগ্রঞ্জা �াউনা রি�ফেজনাাফে�শনা নেপ্রাগ্রাম, রিক্লা��না রি��, সাাউথা রি�ভাা�সাাই� রিবংজফেনাসা করি�ফে�া� এবংং 
কাউ রি�জ নে�া� ই� রি�ফেজনাাফে�শনা। রিস্কৃমগুফে�া প্রফেশ্ন� উ�� এবংং প্ররিতন্সি��া কাাপা�া� ক�ফেত সাাহাযাা ক�া� 
জনাা রিনাফেবংরি�ত অংরি�সাা�ফে�� �া�া �ন্ট ক�া হ�।

• বয়সা-বান্ধব শহর: যাা�া নেক�া� সাারিভািসা� জনাা আফেবং�না ক�ফেছানা তাফে�� ম�ূাা�না প্রন্সি��া সাম্পৃফেকি মতামত 
নেবংাঝা� জনাা নে�াকাসা গ্রুপাগুফে�া� সাাফেথা নেসাবংা প্র�াফেনা সাাহাযাা ক�া� জনাা কাউন্সি�� নেক�া�াসা ি ওফে��সা এবংং 
নেক�া� প্রাপাকফে�� সাাফেথা কাজ কফে�। রিনাউজফে��া�গুফে�া� একটি� রিসারি�জ (এইজ নে�ন্ডারি� কারি�ি� এবংং নেহ�থা 
অংাান্ডা ওফে��রিবংরি�ং রিনাউজ কারি�ি�) রি�ন্সিজ�া�ভাাফেবং এবংং হা�ি করিপাফেত পাাও�া যাাফেবং। এগুফে�া শহফে�� সাক� 
করিমউরিনাটি� রিবংন্সিল্ডাং এবংং ন্সিজরিপা সাাজিারি�ফেত রিবংত�ণ ক�া হ�।
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 উন্নীমিতার কৌ��সামুহূ মিচমি�তা �রা: কৌবইসালাই� 
এদ্দেসাসাদ্দেমুন্টা 
অংংশগ্রহফেণ� নেকৌশফে�� রিবংকাশ এবংং উন্নরিত� নেক্ষত্র্যগুফে�া রি�রি�ত ক�া� জনাা, একটি� নেবংসা�াইনা ম�ূাা�না ক�া 
হফে�রিছা�। এ� মফেধাা �ফে�ফেছা ম�ূ প্রন্সি��াগুফে�া� একটি� মূ�াা�না, উ���াতাফে�� একটি� নেবংঞ্চমাকি রিবংফে�ষণ যাাফেত 
নেকাফেনাা রিনা�-প্ররিতরিনারিধাত্বহীনা করিমউরিনাটি�গুফে�া� নেগাষ্ঠীীগুফে�া রি�রি�ত ক�া যাা� এবংং সাম্পৃকৃ্ততা� বংাধাাগুফে�া নেবংাঝা� 
জনাা এবংং নাতুনা প্রস্তাবংগুফে�া সাহ-উন্ন�না ক�া� জনাা করিমউরিনাটি�গুফে�া� অংংশীজনাফে�� সাাফেথা সাম্পৃকৃ্ততা� একটি� 
রিবংসা�তৃত নেপ্রাগ্রাম।

�দ্দে� শাদ্দেরটা কৌপ্র�ষ্টিটাদ্দেসার মুলূাায়� (এদ্দেসাসাদ্দেমুন্টা)
ভাা� অংনুাশী�না এবংং শাসানা রিনান্সি�ত ক�া� জনাা সাারিভািসা নেক্ষত্র্যগুফে�াফেত কফেপা িাফে�� পা�ামশ ি এবংং সাম্পৃকৃ্ততা 
প্রন্সি��াগুফে�া� একটি� পাযা িাফে�া�নাা ক�া হফে�রিছা�। ��স্বরূপা, রিনা�রি�রিখাত মূ� সামসাাাগুফে�া রি�রি�ত ক�া হফে�রিছা�:

• কারি�ি� রি�সাা�ি নেসান্টাফে�� সাাফেথা পা�ামশ ি নাা কফে�ই যাখানা সাারিভািসা� অংধাীফেনা কাজ ক�া হ� তখানা অংসাঙ্গীত জরি�পা 
এবংং পা�ামশ ি পাদ্ধারিত গহৃীত হ�।

• প্ররিতবং�ী বংান্সিক্ত অংথাবংা প্ররিতবং�ী বংান্সিক্তফে�� সাহা�তা ক�া� জনাা নাতুনা জরি�পা সা��ও�াা� এবংং সাম্পৃকৃ্ততা 
প্রযানু্সিক্ত আফে�া ভাা�ভাাফেবং নেবংাঝা� প্রফে�াজনা �ফে�ফেছা।

• বংণ িা� জনাসাংখাাা� 4% মানাফুেষ� জনাা এ�া প্রফেবংশফেযাাগা রিকনাা তা রিনান্সি�ত ক�ফেত ��া��গুফে�া উপাস্থাাপানা 
ক�ফেত বংাবংহৃত �ফে�� রিস্কৃমটি� পাযা িাফে�া�নাা ক�া� প্রফে�াজনা �ফে�ফেছা।

• রিসাটি�ফেজনা ভাফে�সাফেক কাউন্সি�ফে�� প্ররিতবং�ী বংান্সিক্ত অংথাবংা প্ররিতবং�ী বংান্সিক্তফে�� জফুে� আফে�া ধাা�াবংারিহকভাাফেবং 
বৈবংরিশষ্টাযাকু্ত ক�ফেত হফেবং।

মিফডবাা� লু� বন্ধ �রা 
ওফে��ফেসা� জনাসাাধাা�ফেণ� সাম্পৃকৃ্ততা� জনাা জাতী� নাীরিতগুফে�া� মফেধাা একটি� হ� পা�ামশ ি এবংং এনাফেগজফেমফেন্ট� 
��া�� রি��বংাাক ক�া, যাা বংফে� নেযা “অংংশগ্রহণকা�ীফে�� তাফে�� অংবং�ানা সাম্পৃফেকি সামফে�াপাফেযাাগী প্ররিতন্সি��া 
নে�ও�া হ� এবংং এ� �ফে� নেনাও�া রিসাদ্ধাান্ত অংথাবংা পা�ফেক্ষপাগুফে�া, পাদ্ধারিত এবংং প্ররিতন্সি��া� �ম িগুফে�া বংাবংহা� কফে� 
অংংশগ্রহণকা�ীফে�� পাছাফে�� রিহসাাবং।”

অংংশীজনাফে�� সাাফেথা আফে�া�নাা, জনাসাাধাা�ফেণ� সা�সাা, রিনাবং িারি�ত সা�সাা এবংং করিমউরিনাটি�গুফে�া� সাংগঠনাগুফে�া সাবংাই 
প্ররিতন্সি��া �পুা বংফে�� গুরুত্ব এবংং কীভাাফেবং এ�া উন্নত ক�া নেযাফেত পাাফে� নেসা বংাাপাাফে� মন্তবংা কফে�ফেছা। এফেত জরি�ত 
থাাকফেত পাাফে� জরি�ত হও�া তথাা সাম্পৃকৃ্ততা� আফে�া ভাাফে�া ��া��গুফে�া প্র�া� এবংং কাউন্সি�ফে�� রিসাদ্ধাান্ত-গ্রহফেণ� 
প্রন্সি��া� জনাগফেণ� কণ্ঠস্ব�ফেক অংন্তভুািক্তক�ণ।

প্রমিতান্সি�য়ার কৌবইসালাই� মূুলাায়�
পাষৃ্ঠীা 14-এ তারি�কাভুাক্ত ম�ূ সামীক্ষাগুফে�া� একটি� রিবংফে�ষণ, জরি�পা উ���াতাফে�� একটি� জনাসাংখাাা� নেপ্রা�াই� 
সানাাক্ত এবংং রিবংকাফেশ� জনাা নেনাও�া হফে�রিছা�। 2021 সাাফে�� আ�মশুমারি� এবংং মধাা-বংছাফে�� জনাসাংখাাা অংনুামানা 
নেথাফেক নেনাও�া জনাসাংখাাা� তফেথাা� সাাফেথা নে��া রিবংফে�ষণ এবংং তু�নাা ক�া হফে�রিছা�। রিবংফে�ষণ রিনা�রি�রিখাত নেগাষ্ঠীীগুফে�া� 
জনাা একটি� রিনা� প্ররিতন্সি��া হা� রি�রি�ত কফে�ফেছা:

• রিনা� আথা ি-সাামান্সিজক ও�া�ি - সাাউ�ানা ি আকি
• বং�স্কৃ মানুাষ (75+ বংছা� বং�সাী)
• রিশশু এবংং যুাবংক
• কৃষ্ণাাঙ্গী, এরিশ�ানা এবংং সাংখাাা�ঘু জারিতগত করিমউরিনাটি�
• যাা�া প্ররিতবং�ী রিহফেসাফেবং রি�রি�ত কফে�
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উতা�তার�াতাার বমিশ�লদ্দেষণ (2021) আ�মুশুমুারমি (সাদ্দে��সাাসা) ফলাফলসামূুহ 16+ বছর বয়সাী 
��রা��তাবয়সা���দ্দের উ�র ভূমিতা�তামি �রদ্দে �রা হয়দ্দেছদ্দে  

ওয়াডশ মিবদ্দে�ষণ 

প্ররিতন্সি��াগুফে�া� নেবংইসা�াইনা ম�ূাা�না, নেযাখাাফেনা সাম্পৃণূ ি নেপাা�ফেকা� নে��া সা�বং�াহ ক�া হফে�রিছা�, সাারিবং িকভাাফেবং 
কারি�িফে�� নেপ্রা�াইফে�� রিবংপা�ীফেত, প্রকাশ কফে� নেযা কফে�কটি� ও�া�ি, প্রধাানাত সাাউ�ানা ি আফেকি, কফেপা িাফে�� 
সাম্পৃকৃ্ততা� প্রকল্পগুফে�াফেত 1 ধাা�াবংারিহকভাাফেবং কম প্ররিতরিনারিধাত্ব ক�া হফে�রিছা�।

 

 

জুামিতাগতা উৎসা �ারা প্রমিতামি�মিধাত্ব

2021 সাাফে�� আ�মশুমারি� গ� সাা�া 2021 সাাফে�� আ�মশুমারি� গ� সাা�া 

2021 সাাফে�� আ�মশুমারি� গ� সাা�া 2021 সাাফে�� আ�মশুমারি� গ� সাা�া 

অংক্ষম রিহসাাফেবং রি�রি�ত কফে�না অংক্ষম রিহসাাফেবং রি�রি�ত কফে�না নাা সাাউ�াণ ি আকি কারি�িফে�� বংারিক অংংশ

সাা�া: ওফে��শ/ রি�টি�শ অংনাাানাা

বয়সা গ্রু� �ারা প্রমিতামি�মিধাত্ব জুামিতাগতা উৎসা �ারা প্রমিতামি�মিধাত্ব

প্রমিতাবন্ধী �ারা প্রমিতামি�মিধাত্ব কৌভূৌগমিল� প্রমিতামি�মিধাত্ব 

ওয়াডশ �মু-
প্রমিতামি�মিধাত্ব

�াউন্সি�ল জুমির� সাা�ায় (গদ্দে�) কৌবমিশ/�মু-প্রমিতামি�মিধাত্ব�ারী 
ওয়াডশসামুূহ

জু�সাংখাা সাাধাারণতা 1 বা তাার কৌবমিশ শতাাংশ �দ্দেয়ন্টা �ারা অংমিধা�-প্রমিতামি�মিধাত্বশীল (1)

জু�সাংখাা সাাধাারণতা -0.9 এবং +0.9 শতাাংশ �দ্দেয়দ্দেন্টা প্রমিতামি�মিধাত্বশীল (16)

জু�সাংখাা সাাধাারণতা 1 বা তাার কৌবমিশ শতাাংশ �দ্দেয়ন্টা �ারা �মু-প্রমিতামি�মিধাত্বশীল (12)

  1 স্থাারিনাক রিবংফে�ষণ একটি� সাম্পৃূণ ি নেপাা�ফেকাফে�� রিবংধাাফেনা� উপা� রিনাভাি� কফে�, যাা উ���াতাফে�� একটি� উফে�খাফেযাাগা অংনাুপাাত প্র�ানা নাা 
ক�াফেক নেবংফেছা নেনা�।
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 �াইমিভূং উন্নীমিতা তাথা উন্নীমিতাদ্দে� সামু্মুদ্দেখর মি�দ্দে� 
চামিলতা �রা
খসা�া কৌ�ৌশল তৈতামির�রণ 
কীভাাফেবং পা�ামশ ি এবংং সাম্পৃকৃ্ততা উন্নত ক�া নেযাফেত পাাফে� তা নেবংাঝা� জনাা, কাউন্সি�� রিবংসা�তৃত অংংশীজনাফে�� সাাফেথা 
বংাাপাকভাাফেবং সাম্পৃকৃ্ততা। করিমউরিনাটি� নেগাষ্ঠীী, করিমউরিনাটি�গুফে�া� �াাম্পিম্পৃ�না এবংং সাংস্থাাগুফে�াফেক রি�রি�ত ক�া� 
জনাা একটি� অংংশীজনা মাারিপাং অংনুাশী�না ক�া হফে�রিছা� যাা বংাধাাগুফে�া বংঝুফেত এবংং রি�রি�ত ক�ফেত এবংং রি�রি�ত 
নেগাষ্ঠীীগুফে�া� জনাা অংংশগ্রহফেণ� হা� উন্নত ক�ফেত সাহা�তা ক�ফেত পাাফে�। 25 ঘন্টা�ও নেবংরিশ সাম� ধাফে� আফে�া�নাা 
ক�া হফে�রিছা� নেযা কাউন্সি�� কীভাাফেবং নেসাই নেগাষ্ঠীীগুফে�া� কাফেছা আফে�া ভাা�ভাাফেবং নেপাৌ�ছাফেত পাাফে� যাা�া ঐরিতহারিসাকভাাফেবং 
পা�ামফেশ ি রিনাযাকু্ত হ�রিনা।

মাারিপাং অংনুাশী�ফেনা� মাধাাফেম রি�রি�ত এমনা ম�ূ অংংশীজনাফে�� (নে�ইকফেহাল্ডাা�ফে��) সাাফেথা জরি�ত কম িকতিা�া, 
রিবংরিভান্ন পাদ্ধারিত� মাধাাফেম - নেযামনা ভাা�ুি�া� রিমটি�ং, ইফেম� এবংং ক� - নেবংঞ্চমাকি রিবংফে�ষফেণ হাই�াই� ক�া নেগাষ্ঠীীগুফে�া� 
জনাা ম�ূ সামসাাা এবংং জরি�ত হও�া� বংাধাাগুফে�া রিনাফে� আফে�া�নাা ক�া� জনাা। নেযা সাক� ম�ূ অংংশীজনাফে�� 
অংন্তভুািক্ত ক�া হ�:

• স্থাানাী� ও�া�ি কাউন্সি���
• করিমউরিনাটি� সাংস্থাা
• প্ররিতরিনারিধা সাংস্থাা
• কম ি�া�ী নেনা�ও�াকি
• পারি�রিসা রি�রিভাউ এবংং কম িক্ষমতা যাা�াই করিমটি�

জু�সাাধাারদ্দেণর সাাদ্দেথ সালা�রামুশ শ (��সাালদ্দেটাশ�) এবং সাম্পৃকৃ্ততাা 
অংংশগ্রহণ নেকৌশ� বংাাপাক সা�াপা�ামশ ি তথাা কনাসাা�ফে�শনা এবংং সাম্পৃকৃ্ততা সাাফেপাফেক্ষ হফে�ফেছা।

11 সাপ্তাফেহ� জনাসাাধাা�ফেণ� সাাফেথা কনাসাা�ফে�শফেনা জরি�ত রিছা� নেকৌশ�টি� রিবংরিভান্ন করিমউরিনাটি�� ভাাষা� অংনুাবংা� ক�া, 
হা�ি করিপাগুরি� সাবংা� জনাা উপা�ব্ধ ক�া এবংং কাউন্সি�ফে�� গ্রন্থাাগা� এবংং নেক�গুরি�� রিবংসা�তৃত নেনা�ও�াকি জফুে� 
রি�ফেপাা� খাাম রিবংত�ণ ক�া। অংনা�াইনা জরি�পাটি� রিসাটি�ফেজ� পাাাফেনাফে�� সা�সাাফে�� কাফেছা পাাঠাফেনাা হফে�রিছা� এবংং 
জরি�ফেপা� রি�ঙ্কগুরি� রিবংসা�তৃত নে�ইকফেহাল্ডাা�ফে�� কাফেছা ইফেমই� ক�া হফে�রিছা�, পাাশাপাারিশ উপা�ব্ধ ভাাষাগুরি�� 
পাছাফে�� জরি�ফেপা� কাগফেজ� অংনারুি�রিপাগুরি�� অংনুাফে�াধা ক�া� আমন্ত্রণ জানাাফেনাা হফে�রিছা�।

কম প্ররিতরিনারিধাত্বকা�ী রিহসাাফেবং রি�রি�ত নে�ইকফেহাল্ডাা� গ্রুপাগুরি�� সাাফেথাও �ক্ষাবংস্তু জরি�ত ক�া হফে�রিছা�। এ� মফেধাা 
এ�ফেভাাফেকরিসা গ্রুপা এবংং প্ররিতরিনারিধা সাংস্থাাগুরি�� সাাফেথা সা�াসারি� জরি�ত রিছা� এবংং কনাসাা�ফে�শনা অংনুাশী�নাফেক সামথা িনা 
ক�া� জনাা, রিনা�রি�রিখাতফে�� সাাফেথা সা�াসারি� সাম্পৃকৃ্ততা নেযাাগানা হফে�রিছা�:

• কাউন্সি�ফে�� কনাসাা�ফে�শনা ও সাম্পৃকৃ্ততা অংনাশুী�ফেনা রিনা�-প্ররিতরিনারিধাত্বকা�ী ও�া�িসামহূ ;
• বং�স্কৃ বংান্সিক্ত (75+ বংছা� বং�সাী);
• রিশশু ও তরুণ;
• কৃষ্ণাাঙ্গী, এশী� এবংং সাংখাাা�ঘু জারিতগত করিমউরিনাটি�সামহূ ;
• যাা�া রিনাফেজফে��ফেক প্ররিতবং�ী রিহফেসাফেবং রি�রি�ত কফে�।

ক�ারি�ৎ নেশানাা কণ্ঠস্ব�গুরি�� সাাফেথা সাম্পৃকৃ্ততা� কাজটি� সাাধাা�ণত রিনা�-প্ররিতরিনারিধাত্বকা�ী নেগাষ্ঠীী� 200 জফেনা�ও 
নেবংরিশ নে�াফেক� সাাফেথা সা�াসারি� জরি�ত রিছা�। কনাসাা�ফে�শনা এবংং সাম্পৃকৃ্ততা নেথাফেক উ��ভূাত ম�ূ বংাত িাগুরি�� প্ররিতন্সি��া 
রিহসাাফেবং �ূ�ান্ত নেকৌশ�টি� আপাফে�ই� ক�া হফে�ফেছা। 
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https://cardiff.moderngov.co.uk/mgMemberIndex.aspx?bcr=1
https://www.cardiff.gov.uk/ENG/404/Pages/default.aspx?requestUrl=https://www.cardiff.gov.uk/ENG/Your-Council/Strategies-plans-and-policies/Equality-diversity-and-cohesion/Employee-Networks/Pages/Employee-Networks.aspx
https://www.cardiff.gov.uk/ENG/Your-Council/Councillors-and-meetings/Scrutiny/policy-performance-review/Pages/default.aspx
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 �ামিডশফ �াউন্সি�দ্দেলর অংংশগ্রহদ্দেণর কৌ�ৌশল 2023-
27: ��সাালদ্দেটাশ� এবং সাম্পৃকৃ্ততাা ��দ্দে�� 
�মির�ল্প�া
জু�সাাধাারদ্দেণর সাাদ্দেথ চলমুা� সাম্পৃৃক্ততাা মি�ন্সি�তা �রা
�া� শ�মু বা ��দ্দে�� মিবতারণ  

তাামিরখ
মিলড

সাামিভূশসা 
এমিরয়া

আস্ক কার্ডিডুিফ পর্ডিরচাালনা করা - একটি� বাার্ডিষা িক র্ডিভার্ডিত্তামেত কার্ডিডুিফ, স্থাানী� কর্ডি�উর্ডিনটি� 
এবাং সরকারী সার্ডিভািসগুমেলার প্রার্ডিত সন্তুটি�র উপর দৃটি� র্ডিনবাদ্ধ করা একটি� প্রাধান নাগর্ডিরক 
�র্ডিরপ।

বাার্ডিষা িক
কার্ডিডুিফ
গমেবাষাণা 
রোকন্দ্র

কাউন্সি�মেলর বাামে�� অগ্রার্ডিধকার সম্পমেকি প্রার্ডিত বা�র পরা�শ ি করা। বাার্ডিষা িক
র্ডিশশুবাা�বা �র্ডিরপ এবাং অনাানা সম্পকৃ্ততা (অংশগ্রহণ�লূক) কামে�র উপর র্ডিবাদাাল� 
ভাবামেনর সামেথ র্ডিন�র্ডি�ত কামে�র একটি� র্ডিন�র্ডি�ত ক� িসরূ্ডিচা গ্রহণ করা। র্ডি�-বাার্ডিষা িকী

�দ্দে� শাদ্দেরটা অং�ুশীলদ্দে�র উন্নীমিতা
�া� শ�মু বা ��দ্দে�� মিবতারণ  

তাামিরখ

মিলড
সাামিভূশসা 
এমিরয়া

সা�ল সাামিভূশসা কৌ�� জুদু্দে� উচ্চ মুাদ্দে�র �রামুশ শ এবং সাম্পৃকৃ্ততাা মি�ন্সি�তা �রা:
- পরা�শ ি এবাং র্ডিনমেদির্ডিশকা প্রাকাশ করা যাা ভাাল পরা�শ ি অনশুীলমেনর প্রামে�া�নী�তা 
র্ডিনধ িারণ কমের
- একটি� কনসালমে�শন লগ রোডুমেভালপ করা যাা সকল পরা�শ ি এবাং এনমেগ�মে�ন্ট 
কাযা িকলামেপর র্ডিবাস্তাার্ডিরত র্ডিবাবারণ রোদ�
- পরা�শ ি এবাং র্ডিদক-র্ডিনমেদিশনা প্রাদান করমেত এবাং সমেবা িাত্তা� অনুশীলন রোশ�ার করার 
�না ক�ী সম্পকৃ্ততা রোন�ও�াকি তৈতর্ডির করা।

�াচাি 2024

কার্ডিডুিফ
গমেবাষাণা
রোকন্দ্র

কৌ�গুদ্দেলার মুাধাাদ্দেমু উত্তর�াতাা এবং বৃহত্তর জু�সাাধাারদ্দেণর সাাদ্দেথ �রামুশ শ 
প্রমিতান্সি�য়া উন্নীতা �রদ্দেব� তাা মি�ম্নরু�:
- কার্ডিডুিফ র্ডিরসাচাি রোসন্টামেরর �না একটি� নতুন র্ডিডু�াইন রো��মে�� এবাং �াান্ড তৈতর্ডির করা, 
তমেথার উপস্থাাপনা উন্নত করার উপর দৃটি� র্ডিনবাদ্ধ কমের।
- যাামেদর সামেথ সলাপরা�শ ি করা হমে�মে� তামেদর সামেথ অনুস�ান এবাং ফলাফলগুর্ডিল 
ভাাগ কমের রোনও�ার �না একটি� প্রার্ডিতন্সি��া রোপ্রাাগ্রা� র্ডিবাকাশ করা। যাার অন্তভুািক্ত 
থাকমেবা:

- র্ডিসটি�মে�ন পাামেনল এবাং যাারা �র্ডিরপটি� সম্পন্ন কমেরমে�ন তামেদর সামেথ 
কনসালমে�শন র্ডিরমেপা�ি ভাাগ কমের রোনও�া।
- একটি� র্ডিন�র্ডি�ত কনসালমে�শন প্রার্ডিতন্সি��া র্ডিনউ�মেল�ার তৈতর্ডির করা যাা সাম্প্রর্ডিতক 
কনসালমে�শমেনর ফলাফল এবাং প্রাভাামেবার র্ডিবাবারণ রোদ�, যাা স�স্তা রোস্টাইকমেহাল্ডাারমেদর 
সামেথ ভাাগ করা হ�।
- �র্ডি�ত হও�ার সম্ভাাবানা ক� এ�ন কর্ডি�উর্ডিনটি�গুর্ডিলর সামেথ র্ডিবাশ্বাাস এবাং র্ডিলঙ্ক গমে� 
রোতালার �না একটি� লক্ষাাযাকু্ত প্রার্ডিতন্সি��া রোপ্রাাগ্রা� প্রার্ডিতষ্ঠাা করা।

- অর্ডিধদপ্তমেরর সামেথ কা� করা এবাং কর্ডি�উর্ডিনটি�গুর্ডিলমেত প্রার্ডিতন্সি��া লপুটি� বা� করার 
�না কনসালমে�শমেনর অনসু�ামেনর প্রাাপ্তফল, ফলাফল এবাং প্রাভাাবাগুর্ডিল কীভাামেবা 
রোযাাগামেযাাগ করা যাা� রোস সম্পমেকি র্ডিদকর্ডিনমেদিশনা প্রাদান করা।

র্ডিডুমেসম্বর 
2024
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�দ্দে� শাদ্দেরটা অং�ুশীলদ্দে�র উন্নীমিতা
�া� শ�মু বা ��দ্দে�� মিবতারণ  

তাামিরখ

মিলড
সাামিভূশসা 
এমিরয়া

কৌ� গুদ্দেলার মুাধাাদ্দেমু �াউন্সি�দ্দেলর প্ল্যাাামি�ং অংাান্ড �ারফরদ্দেমু� কৌ�মুওয়াদ্দে�শ 
�াগমির� ভূদ্দেয়দ্দেসার বাবহার �� শাদ্দেলাচ�া এবং উন্নীতা �রদ্দেব� তাা মি�ম্নরু�:
- সার্ডিভািস রোক্ষাত্রা �ারা সংগহৃীত �র্ডিরপ এবাং সম্পকৃ্ততার রোডু�া পযা িামেলাচানা কমের
- বাার্ডিসন্দুামেদর এবাং সার্ডিভািস বাাবাহারকারীমেদর �তা�ত সম্পর্ডিকিত তমেথার সবামেচামে� 
গুরুত্বপূণ ি উত্সগুমেলা সনাক্ত করার �না অর্ডিধদপ্তমেরর সামেথ কা� কমের র্ডিডুমেরক্টমের� 
রোডুর্ডিলভাার্ডির �াানগুমেলামেত “র্ডিসটি�মে�ন ভামে�স” দৃঢ়ভাামেবা স্থাাপন কমের।
- বাার্ডিষা িক সসু্থাতা প্রার্ডিতমেবাদমেনর পাশাপার্ডিশ ওমে�ল-র্ডিবার্ডি�ং উমে�শা �ারা একটি� বাার্ডিষা িক 
র্ডিসটি�মে�ন ভামে�স প্রার্ডিতমেবাদন প্রাকাশ করা।

র্ডিডুমেসম্বর 
2023

কারি�ি� 
গফেবংষণা 
নেক�

মি�দ্দেচর গুদ্দেলার মুাধাাদ্দেমু �াউন্সি�দ্দেলর ��সাালদ্দেটাশ� এবং সাম্পৃকৃ্ততাার 
�মির�াঠাদ্দেমুা আদ্দেরা উন্নীতা �রু�:
- সকল উপযুাক্ত কাউন্সি�ল এবাং অংশীদার ভাবান/সার্ডিভািস র্ডিচার্ডি�ত করা রোযাখ্যাামেন স�ীক্ষাা 
বানৃ্সিদ্ধ করা রোযামেত পামের
- একটি� পরা�শ ি র্ডিনমেদির্ডিশকা তৈতর্ডির করা, রোযাখ্যাামেন সকল সংস্থাা, দাতবাা সংস্থাা অথবাা 
স্থাানগুমেলা যাারা কাউন্সি�ল স�ীক্ষাা প্রাচাার করমেত চাা� তামেদর আগ্রহ র্ডিনবা�ন করমেত 
পামের।
- স�ীক্ষাা প্রাচাামেরর �না উপযুাক্ত ফ্রীন্টলাইন ক�ীমেদর সহা�তা করার �না একটি� ন্সি�প্ট 
তৈতর্ডির করা।

র্ডিডুমেসম্বর 
2024

মি�দ্দেচর গুদ্দেলার মুাধাাদ্দেমু সামুী�ার ফলাফদ্দেলর প্রচার উন্নীতা �রু� এবং সামুী�া 
বুন্সিদ্ধামুত্তার প্রভূাবদ্দে� উন্নীতা �রু�:

- স্থাানী� অংশী�নমেদর সামেথ প্রাাসর্ডিঙ্গক ফলাফলগুমেলা কীভাামেবা রোশ�ার করা রোযামেত পামের 
তা র্ডিবামেবাচানা কমের

- স�ীক্ষাার ফলাফমেলর উপস্থাাপনা উন্নত করমেত ইন্টামেরর্ডিক্টভা ডুাাশমেবাাডুি বাাবাহার করা
- �ূল স�ীক্ষাার পর গহৃীত পদমেক্ষাপগুমেলা রোথমেক ‘সসুংবাাদ’ গল্প প্রাচাার করা।

নমেভাম্বর 
2024

র্ডিনম্ন-প্রার্ডিতর্ডিনর্ডিধত্বকারী রোগাষ্ঠাীগুর্ডিলর সামেথ �ুমেখ্যাা�রু্ডিখ্যা হও�া সহ প্রাধান কনসালমে�শন এবাং 
সম্পকৃ্ততা অনশুীলনগুর্ডিলমেত সরাসর্ডির �র্ডি�ত থাকুন, র্ডিবামেশষাত কাউন্সি�মেলর রোবাইসলাইন 
�লূাা�ন অনশুীলন �ারা র্ডিচার্ডি�ত এবাং প্রাভাাবা �লূাা�মেনর �াধামে� র্ডিচার্ডি�ত রোগাষ্ঠাীগুর্ডিল 
অসা�ঞ্জসাপূণ িভাামেবা প্রাভাার্ডিবাত হমে�।

এর্ডিপ্রাল 2024

কর্ডি�উর্ডিনটি� গ্রুপ এবাং সংস্থাাগুর্ডিলমেক এনমেগই�মে�ন্ট ন্সি��াকলাপ প্রাচাার করমেত এবাং 
শহর �মুে� কর্ডি�উর্ডিনটি�গুর্ডিলর সামেথ সংমেযাাগ স্থাাপমেন কাউন্সি�লমেক স�থ িন করার �না 
একটি� পাইল� পাটি�ির্ডিসমেপশন ফান্ড প্রার্ডিতষ্ঠাা করা। 

এর্ডিপ্রাল 2024

কার্ডিডুিফ সংস্থাা এবাং রোগাষ্ঠাীগুর্ডিলর একটি� সম্প্রদা� র্ডিডুমেরক্টর্ডির র্ডিবাকামেশর �াধামে� বাাস্তাতার 
�না একটি� লক্ষাাযাকু্ত পদ্ধর্ডিত গ্রহণ করা, যাার �মেধা পরা�মেশ ির ক্লাার্ডিন্ত এ�ামেত তারা 
রোযা রোলাকমেদর স�থ িন কমের এবাং তামেদর সামেথ কা� কমের তামেদর সম্পমেকি র্ডিবাশদ তথা 
অন্তভুািক্ত কমের।

র্ডিডুমেসম্বর 
2024

কার্ডিডুিফ পাবার্ডিলক সার্ডিভািস রোবাাডুি �নমেসবাা পরা�শ ি এবাং বাাস্তাতার কা�মেক সার্ডিরবাদ্ধ 
করমেতও বাাবাহৃত হমেবা।

র্ডিডুমেসম্বর 
2024

এমে�সমেযাাগা রোযাাগামেযাাগ এবাং তথা সম্পমেকি গাইমেডু� র্ডিবাকাশ করা। রোসমেপ্টম্বর 
2024
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মিশশু এবং তারুণদ্দে�র সাাদ্দেথ সাম্পৃৃক্ততাা উন্নীতা �রা
�া� শ�মু বা ��দ্দে�� মিবতারণ  

তাামিরখ

মিলড
সাামিভূশসা 
এমিরয়া

কার্ডিডুিমেফর সু্কলগুর্ডিলর সামেথ কামে�র একটি� র্ডিন�র্ডি�ত ক� িসরূ্ডিচা গ্রহণ করা, র্ডিশশুবাা�বা 
�র্ডিরপ এবাং অনাানা অংশগ্রহণ�লূক কা� হামেত রোনও�া হমে�।

র্ডিডুমেসম্বর 
2025

কার্ডিডুিফ
গমেবাষাণা
রোকন্দ্র

কনসালমে�শন ও �র্ডিরমেপর রোযাখ্যাামেন উপযাকু্ত, র্ডিশশু-বাা�বা সংস্করণগুর্ডিল র্ডিবাকাশ করা। চাল�ান
প্রাধান কাউন্সি�ল স�ীক্ষাা� সা�া রোদও�ার �না একটি� নতুন কার্ডিডুিফ যাবুা নাগর্ডিরক 
পাামেনল গঠন করা।

রোসমেপ্টম্বর 
2024

কার্ডিডুিমেফর র্ডিবাশ্বার্ডিবাদাাল� এবাং �াত্রা ইউর্ডিন�নগুর্ডিলর সামেথ অমে�ষাণ করা, র্ডিশক্ষাাথীমেদর 
সামেথ অংশগ্রহণ উন্নত করার র্ডিবাকল্পগুর্ডিল। 

রোসমেপ্টম্বর 
2024

বয়স্ক বান্সিক্তদ্দে�র সাাদ্দেথ সাম্পৃৃক্ততাা উন্নীতা �রা (75+ বছর বয়সাী)
�া� শ�মু বা ��দ্দে�� মিবতারণ  

তাামিরখ

মিলড
সাামিভূশসা 
এমিরয়া

রোক�ার রোহা� এবাং রোডু রোসন্টামের স�ীক্ষাার হাডুি কর্ডিপ র্ডিবাতরণ করা। �ান�ুারী 
2024 কার্ডিডুিফ

গমেবাষাণা
রোকন্দ্র

75 বা�মেরর রোবার্ডিশ বা�সীমেদর সামেথ কার্ডিডুিফ র্ডিসটি�মে�� পাামেনমেল অংশগ্রহমেণর প্রাচাার 
করা।

�ান�ুারী 
2024

বা�স্ক বাান্সিক্তমেদর �মেধা অংশগ্রহমেণর প্রাচাার করমেত কর্ডি�উর্ডিনটি� হাবা এবাং কর্ডি�উর্ডিনটি� 
গ্রুপ বাাবাহার করা।

�ান�ুারী 
2024

আন্ডার মিরদ্দেপ্রদ্দেজুদ্দেন্টাড ওয়াদ্দেডশর সাাদ্দেথ সাম্পৃৃক্ততাা উন্নীতা �রা
�া� শ�মু বা ��দ্দে�� মিবতারণ  

তাামিরখ

মিলড
সাামিভূশসা 
এমিরয়া

মি�দ্দেচর গুদ্দেলার মুাধাাদ্দেমু সাাধাারণতা �মু সাা�ার হার সাহ ওয়াডশগুদ্দেলাদ্দেতা মিবদ্দেশষ 
কৌফা�াসা সাহ ওয়াডশ অং�সুাাদ্দের সাম্পৃকৃ্ততাার হার উন্নীতা �রু�:

- স্থাানী� ও�াডুি কাউন্সি�লরমেদর তামেদর ও�ামেডুির �মেধা সম্পকৃ্ততার সমুেযাাগ উন্নীত করমেত 
সহা�তা করা

- ক� প্রার্ডিতর্ডিনর্ডিধত্বকারী রোগাষ্ঠাীগুমেলার সামেথ স�ীক্ষাার কা� সম্পরূক করার �না 
�মুেখ্যাা�ুর্ডিখ্যা সম্পকৃ্ততার বাাবাহার বানৃ্সিদ্ধ করা।

- স�ীক্ষাা� সা�া রোদও�ার স�� বাার্ডিসন্দুামেদর তামেদর রোপাস্টামেকাডু প্রাদান করমেত 
উৎসার্ডিহত করা এবাং শহমেরর র্ডিনর্ডিদি� অংমেশ উত্তারদাতামেদর কামে� রোপৌ��ামেনার �না 
ন্সি�ও-�ামেগ িটি�ং বাাবাহার করা চাার্ডিলমে� যাাও�া।

- স্থাানী� অনলাইন কর্ডি�উর্ডিনটি� গ্রুপগুমেলামেত আমেরা উন্ন�নশীল নাগাল

এর্ডিপ্রাল 2024

কার্ডিডুিফ
গমেবাষাণা
রোকন্দ্র

সকল বা� প্রাকল্পগুমেলামেত স্থাানী� কর্ডি�উর্ডিনটি�গুমেলার সম্পকৃ্ততা বানৃ্সিদ্ধ করুন। র্ডিডুমেসম্বর 
2024

এনমেগ�মে�মেন্টর র্ডিবার্ডিভান্ন পদ্ধর্ডিতর �াধামে� কাউন্সি�মেলর ভাা�ামে�মেদর সামেথ সম্পকৃ্ততা 
উন্নত করুন, রোযা�ন সরাসর্ডির ভাা�ামে�মেদর কামে� স�ীক্ষাার হাডুি কর্ডিপ রোপাস্টা করা। �লুাই 2024

শহমেরর র্ডিক�ু অংমেশ র্ডিনর্ডিদি� রোগাষ্ঠাীর সামেথ স�ীক্ষাা প্রাচাামেরর �না রো��ামেসবাক র্ডিনমে�ামেগর 
র্ডিবাকল্পগুমেলা অমে�ষাণ করুন।

�ান�ুারী 
2024
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�ারা প্রমিতাবন্ধী মিহদ্দেসাদ্দেব সা�াক্ত �দ্দের তাাদ্দে�র সাাদ্দেথ সাম্পৃৃক্ততাা উন্নীতা �রা
�া� শ�মু বা ��দ্দে�� মিবতারণ 

তাামিরখ

মিলড
সাামিভূশসা 
এমিরয়া

পযা িামেলাচানা করুন র্ডিকভাামেবা সফ্টও�াার এবাং প্রাযানু্সিক্ত অক্ষা� বাান্সিক্তমেদর �না 
প্রামেবাশার্ডিধকার এবাং তামেদর সামেথ �র্ডি�ত থাকার উন্নর্ডিত করমেত পামের, রোযা�ন ন্সি�ন 
র্ডিরডুামেরর সামেথ সা�ঞ্জসাপূণ ি র্ডিডুন্সি��াল স�ীক্ষাার র্ডিবাধান অথবাা র্ডিবাএসএর-এর র্ডিবাধান।

রোসমেপ্টম্বর 
2024

কার্ডিডুিফ
গমেবাষাণা
রোকন্দ্র

কার্ডিডুিফ র্ডিরসাচাি রোসন্টার র্ডিরমেপা�িগুর্ডিল পুনরা� �াান্ড করুন যাামেত র্ডিনন্সি�ত করা যাা� রোযা 
রমে�র র্ডিস্ক�টি� প্রামেবাশসাধাতা স�থ িন কমের। 

র্ডিডুমেসম্বর 
2024

অংশগ্রহণমেক স�থ িন করার �না নর্ডিথগুর্ডিলর এমে�সমেযাাগা সংস্করণ (রোযা�ন সহমে� 
পঠন, অর্ডিডুও, র্ডিবাএসএল, �াাক�াইল �ানর্ডিচাত্রা, সাবা�াইমে�ল, ন্সি�ন র্ডিরডুার ইতাার্ডিদ) 
সরবারাহ করার �না কাউন্সি�মেলর পদ্ধর্ডিতর পযা িামেলাচানা করা। 

রো� 2024

র্ডিনন্সি�ত করা চাার্ডিলমে� যাাও�া রোযা স�স্তা কনসালমে�শন এবাং সম্পকৃ্ততার উপাদান সরল 
ভাাষাা এবাং উপযুাক্ত প�ার বা�মেস। রো� 2024

কনসালমে�শন এবাং সম্পকৃ্ততার উমে�মেশা বাাবাহৃত স্থাানগুর্ডিল পমুেরাপরু্ডির এমে�সমেযাাগা 
র্ডিকনা তা র্ডিনন্সি�ত করা চাার্ডিলমে� যাাও�া। এর �মেধা স্থাানগুর্ডিল শারীর্ডিরকভাামেবা প্রামেবাশমেযাাগা 
র্ডিকনা তা র্ডিনন্সি�ত করা অন্তভুািক্ত থাকমেবা, তারা �নসাধারমেণর এবাং সন্সি�� পর্ডিরবাহন 
�ারা প্রামেবাশমেযাাগা, স�স্তা ইমেভান্ট এবাং প্রাচাার�লূক উপকরণগুর্ডিল সম্পণূ িরূমেপ 
প্রামেবাশমেযাাগা এবাং র্ডিবাএসএল, সহ� পঠন এবাং অর্ডিডুও লপু ইতাার্ডিদর প্রামে�া�নী�তা 
র্ডিবামেবাচানা কমের।

র্ডিডুমেসম্বর 
2023

কাউন্সি�মেলর প্রার্ডিতবা�ী ক� িচাারী রোন�ও�াকি এবাং এমে�স অাান্ড ইকুা�ার্ডিলটি� গ্রুপ এবাং 
অংশীদার সংস্থাাগুর্ডিল সহ প্রার্ডিতর্ডিনর্ডিধ এবাং এডুমেভাামেকর্ডিস গ্রুপগুর্ডিলর সামেথ �র্ডি�ত হমে� 
বাাধাগুর্ডিল র্ডিচার্ডি�ত করা এবাং সমুেযাাগগুর্ডিল প্রাচাার করা।

অমেক্টাবার 
2023

র্ডিডু/বার্ডিধর সম্প্রদামে�র প্রার্ডিতর্ডিনর্ডিধ এবাং যাারা অ� বাা আংর্ডিশক দৃটি�শন্সিক্ত রমে�মে� তামেদর 
সামেথ কনসালমে�শন এবাং সম্পকৃ্ততার একটি� র্ডিন�র্ডি�ত রোপ্রাাগ্রা� র্ডিবাকাশ করা। �লুাই 2024 

সাংখাালঘু জুামিতাগতা কৌগাষ্ঠীীর সাাদ্দেথ সাম্পৃৃক্ততাা উন্নীতা �রা
�া� শ�মু বা ��দ্দে��

মিবতারণ 
তাামিরখ

মিলড
সাামিভূশসা 
এমিরয়া

�র্ডিরপ এবাং প্রার্ডিতন্সি��া ফলাফল প্রাচাামেরর �না কাউন্সি�মেলর কামেলা, এর্ডিশ�ান এবাং 
সংখ্যাাালঘু ু�ার্ডিতগত স্টাাফ রোন�ও�ামেকির পাশাপার্ডিশ কার্ডিডুিফ তৃতী� রোসক্টর কাউন্সি�ল 
(র্ডিস3এসর্ডিস) সহ বাার্ডিহাক সংস্থাাগুর্ডিলর সামেথ কা� করা।  

�াচাি 2024
কার্ডিডুিফ
গমেবাষাণা
রোকন্দ্র

�র্ডিরপ কামে�র পর্ডিরপরূক র্ডিহসামেবা �মুেখ্যাা�রু্ডিখ্যা অংশগ্রহণ (সম্পকৃ্ততা) এবাং গ্রুপ 
অংশগ্রহণ বাাবাহার বাা�ামেনা।

�ান�ুারী 
2024

রোযাখ্যাামেন উপযাকু্ত, আরর্ডিবা, রোপার্ডিলশ এবাং বাাংলা রোথমেক শুরু কমের কর্ডি�উর্ডিনটি�গুমেলার 
ভাাষাা� কাউন্সি�মেলর সলাপরা�শ ি (কনসালমে�শন) প্রাকাশ করা এবাং তামেদর প্রাচাামেরর 
�না কর্ডি�উর্ডিনটি� গ্রুপ এবাং রোনতামেদর সামেথ কা� করা।

অমেক্টাবার 
2023



 অংংশগ্রহদ্দেণর কৌ�ৌশল  
মি�তাীয় অংংশ: 

গণতাামি�� প্রন্সি�য়ায় অংংশগ্রহণ 
 উৎসাামিহতা �রা

Cardiff Council Participation Strategy 2023-27
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অংংশগ্রহদ্দেণর কৌ�ৌশল মি�তাীয় অংংশ: গণতাামি�� 
প্রন্সি�য়ায় অংংশগ্রহণ উৎসাামিহতা �রা

অংংশগ্রহফেণ� নেকৌশফে�� রি�তী� অংংশটি� গণতারিন্ত্রক প্রন্সি��া� অংংশগ্রহফেণ উৎসাারিহত ক�া� উপা� �ৃটিষ্ট রিনাবংদ্ধা কফে� 
যাাফেত প্রফেতাফেক অংংশগ্রহণ ক�া� নেক্ষফেত্র্য আত্মরিবংশ্বাাসাী এবংং ক্ষমতাপ্রাপ্ত হ� তা রিনান্সি�ত ক�ফেত সাহা�তা প্র�ানা ক�া 
যাা�।

এ�া জনাসাাধাা�ফেণ� অংংশগ্রহণ এবংং মূ� অংংশীজনা নেগাষ্ঠীীগুফে�া� সাম্পৃকৃ্ততাফেক সাহা�তা ক�া� জনাা কাউন্সি�ফে�� 
বংতিমাফেনা নেযা বংাবংস্থাা �ফে�ফেছা তা রিনাধা িা�ণ কফে�। কাউন্সি�ফে�� নেবংসা�াইনা ম�ূাা�না কাউন্সি�ফে�� রিবং�ামানা গণতারিন্ত্রক 
অংংশগ্রহফেণ� বংাবংস্থাা সাম্পৃফেকি জনাসাফে�তনাতা উন্নত ক�া� সাফুেযাাগগুফে�া রি�রি�ত কফে�ফেছা এবংং নেকৌশ�টি� যাথাাযাথা 
উন্নরিতম�ূক পা�ফেক্ষপাগুফে�া রিনাধা িা�ণ কফে�।

27
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 �ামিডশফ �াউন্সি�লর কৌডদ্দেমুাগ্রামিফ� কৌপ্রাফাইল

2022 সাাফে� স্থাানাী� সা�কা� রিনাবং িা�ফেনা� পা�, রিনাবং িারি�ত সা�সাাগণ নাীফে� সাংরিক্ষপ্ত ��া�� সাহ একটি� বৈবংরি�ত্র্যা সামীক্ষা 
সাম্পৃন্ন কফে�ফেছা।

• বয়সা
রিনাবং িারি�ত সা�সাাফে�� যাা�া কাফেজ� বং�সা সাীমা� মফেধাা �ফে�ফেছা তা�া রিনা� অংনাপুাাত (78%), অংথা িাৎ 16-65 বংছা� 
বং�সাী যাা এই বং�সা সাীমা� 2021 আ�মশুমারি� নে��াফেত রি�রি�ত 83.3% (16+ বং�সাীফে��)-এ� সাাফেথা তু�নাা কফে�। 
65 বংছাফে�� নেবংরিশ বং�সাী রিনাবং িারি�ত সা�সাাফে�� সাংখাাা 10% হ্রাাসা নেপাফে�ফেছা।

• অং�মুতাা
সাংখাাাগরি�ষ্ঠী রিনাবং িারি�ত সা�সাাগণ (83%) রি�রি�ত কফে�ফেছা নেযা তা�া অংক্ষম না� যাা 16+ বংছা� বং�সাী 78.5% বংারিসা�া� 
সাাফেথা কারি�িফে�� 2021 আ�মশুমারি�ফেত তু�নাা কফে�। রিনাবং িারি�ত সা�সাাফে�� একটি� রিনা� অংনুাপাাত (17%) প্ররিতবং�ী 
রিহফেসাফেবং রি�রি�ত ক�া হ�।

• জুামিতাসাত্তা
যারি�ও রিনাবং িারি�ত সা�সাাফে�� রিতনা-�তুথা িাংফেশ�ও নেবংরিশ (78%) একজনা নেশ্বাতাঙ্গী রি�টি�শ পা�ভূারিম নেথাফেক, 16% 
সাংখাাা�ঘ ুজারিতগত পা�ভূারিম নেগাষ্ঠীী নেথাফেক রি�রি�ত। এ�া কারি�িফে�� জনাা 2021 সাাফে�� আ�মশুমারি� �া�া রি�রি�ত 
সাংখাাা�ঘ ুজারিতগত পা�ভূারিম� অংন্তগ িত 18.6% (16+ বং�সাী) এ� সাাফেথা তু�নাা কফে�।

• মিলঙ্গা �মিরচয়
রিনাবং িারি�ত সা�সাা সামীক্ষা� সাম� এ�া সাম্পৃণূ িরূফেপা অংফে�ষণ ক�া হ�রিনা, তফেবং পা�বংতী সামীক্ষা� রি�ঙ্গী পারি��� 
প্রশ্নগুফে�া অংন্তভুািক্ত ক�া হফেবং।

• মিববাহ এবং মিসামিভূল �াটাশ�াশী� 
বংতিমানা রিনাবং িারি�ত সা�সাাফে�� অংফেধা িফেক�ও নেবংরিশ (58%) রিবংবংারিহত। সামীক্ষা� রিনাবং িারি�ত সা�সাাফে�� 14% বংনৃ্সিদ্ধা শনাাক্ত 
ক�া হফে�ফেছা যাা�া তাফে�� সাঙ্গীী� সাাফেথা সাহবংাসা ক�ফেছানা অংথাবংা একসাাফেথা বংসাবংাসা ক�ফেছানা। আফে�া নেবংরিশ সাংখাাক 
রিনাবং িারি�ত সা�সাা �ফে�ফেছানা যাা�া নেঘাষণা কফে�ফেছানা নেযা তা�া হ� অংরিবংবংারিহত (17%) অংথাবংা রিবংন্সিচ্ছন্ন/তা�াকপ্রাপ্ত 
(9%)। 16+ বংছা� বং�সাী বংারিসা�াফে�� 36.8% রিবংবংারিহত অংথাবংা বৈবংধা বৈবংবংারিহক সাম্পৃফেকি 48.6% যাা�া কখানাও রিবংফে� 
কফে�নারিনা অংথাবংা বৈবংধা বৈবংবংারিহক সাম্পৃকি রিনাবং�না কফে�নারিনা এবংং 7.8% যাা�া রিবংবংাহ-রিবংফেচ্ছ� কফে�ফেছানা তা রি�রি�ত 
কফে� 2021 আ�মশুমারি�� তফেথাা� সাাফেথা তু�নাা ক�ফে� নেসাখাাফেনা উফে�খাফেযাাগা পাাথা িকা �ক্ষা ক�া যাা�।

• ধামু শ অংথবা মিবশ্বাাসা
সামীক্ষা� সা�সাাফে�� সাংখাাা 48% বংনৃ্সিদ্ধা হফে�ফেছা যাাফে�� নেকউ নেকউ রিবংফেশষ ধাফেম ি� অংন্তভুািক্ত মফেনা কফে�না নাা। 
রিনাবং িারি�ত সা�সাাফে�� মফেধাা যাা�া রিনাফেজফে��ফেক একটি� রিনারি�িষ্ট ধাফেম ি� সাাফেথা রি�রি�ত কফে�, তাফে�� মফেধাা সাবংফে�ফে� বং� 
অংনুাপাাত (39%) রিনাফেজফে��ফেক রি��ানা ধাফেম ি� বংফে� মফেনা কফে�। রিনাবং িারি�ত সা�সাাফে�� একটি� রিনা� অংনাপুাাত রিনান্সি�ত 
কফে�ফেছা নেযা তা�া মসুারি�ম (7%), ইহুরি� (2%) এবংং আ�ও 2% রিহ�ু, রিশখা এবংং অংনাাানাা ধাম িাবং�ম্বীী রিহফেসাফেবং রি�রি�ত 
কফে�। 2021 সাাফে�� আ�মশুমারি�ফেত রিবংশ্বাাসা বংা ধামী� রিবংশ্বাাফেসা� সাাফেথা 16+ বংছা� বং�সাী বংারিসা�াফে�� সাামানাা উচ্চ 
স্তফে�� বংফে� পাাও�া নেগফেছা, যারি�ও রিনা� স্তফে�� বংারিসা�াফে�� নেকানা ধাম ি নেনাই বংফে� রি�রি�ত ক�া হফে�ফেছা। (এই প্রশ্নটি� 
2021 আ�মশুমারি�ফেত ঐন্সিচ্ছক রিছা�, তাই সাক� বংারিসা�া�া উ�� রি�ফেত নেবংফেছা নেনা�রিনা।)

• মিলঙ্গা
মরিহ�া রিনাবং িারি�ত সা�সাাফে�� মফেধাা 10% বংনৃ্সিদ্ধা নেপাফে�ফেছা যাা 2021 সাাফে�� আ�মশুমারি� নে��া� তু�নাা� কারি�িফে�� 
মরিহ�া জনাসাংখাাাফেক আফে�া ভাা�ভাাফেবং প্ররিত�রি�ত কফে�ফেছা।
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• কৌ�ৌ� অংমিভূদ্দে�াজু�
তাফে�� নেযাৌনা অংরিভাফেযাাজনা সাম্পৃফেকি ন্সিজজ্ঞাসাা ক�া হফে�, রিনাবং িারি�ত সা�সাাফে�� সাংখাাাগরি�ষ্ঠী (86%) রিনান্সি�ত 
কফে�ফেছানা নেযা তা�া ”রিবংষমকামী অংথাবংা রিবংপা�ীতকামী”। প্রা� 10% ইরিঙ্গীত কফে�ফেছা নেযা তা�া ‘উভাকামী’কম 
অংনুাপাাফেত (<3%) রি�রি�ত কফে� নেযা তা�া ‘সামকামী। বংহৃ�� নেযাৌনা অংরিভাফেযাাজনা রিবংকল্পগুফে�া সামীক্ষা� অংন্তভুািক্ত 
ক�া হ�রিনা - নেযামনা পাাানাফেসাক� সা�ুা�, অংফেযাৌনা, এবংং কুই�া� (অং��ভুাত)।

• ওদ্দেয়লশ ভূাষা
সাংখাাাগরি�ষ্ঠী রিনাবং িারি�ত সা�সাাগণ রিনাফেজফে��ফেক ওফে��শ এবংং তাফে�� প্রথাম ভাাষা ইংফে�ন্সিজ রিহফেসাফেবং রিহফেসাফেবং 
রিবংফেবং�নাা কফে�। এ�া �ক্ষণী� নেযা এই সামীক্ষাটি� রি�রি�ত কফে�ফেছা নেযা রিনাবং িারি�ত সা�সাাফে�� সাংখাাা এবংং অংনাপুাাত 
নেবংরিশ �ফে�ফেছা যাাফে�� প্রথাম ভাাষা ওফে��শ (10%) এবংং অংনাাানাা ভাাষা (9%)। অংফেনাক রিনাবং িারি�ত সা�সাা (46%) 
�ফে�ফেছা যাাফে�� ওফে��শ ভাাষা� �ক্ষতা �ফে�ফেছা (নেমৌরি�ক নেথাফেক সাাবং�ী� �ক্ষতা) এবংং রিনাবং িারি�ত সা�সাাফে�� সাংখাাা 
32%-এ সাামানাা হ্রাাসা নেপাফে�ফেছা যাা�া ওফে��শ ভাাষা� কথাা বং�ফেত পাাফে� নাা।

 বতাশমুা� বাবস্থাা: শন্সিক্তর কৌ��সামূুহ
অংংশগ্রহফেণ� নেকৌশ� বৈতরি�ফেত, কাউন্সি�� সা�াপা�ামশ ি এবংং সাম্পৃকৃ্ততা� রিবংষফে� ভাা� অংনুাশী�ফেনা� নেক্ষত্র্যগুফে�া 
ম�ূাা�না কফে�ফেছা। এ� মফেধাা �ফে�ফেছা:

�াউন্সি�দ্দেলর �া� শাবলী সাম্পৃদ্দে�শ সাদ্দেচতা�তাা উন্নীতা �রা �া বামিসান্দাা, বাবসাা এবং 
�শ শ�াথীদ্দে�র জু�া �মিরচাল�া �রা হয়
�াউন্সি�দ্দেলর ওদ্দেয়বসাাইটা

কারি�ি� কাউন্সি�ফে�� ওফে�বংসাাই� রিবংরিভান্ন ধা�ফেনা� তথাা প্র�ানা কফে� রিনা�বংরিণ িতফে�� প্ররিত:

• বংারিসা�াগণ; আবংাসানা, সু্কৃ�সামূহ, �াইফে�রি�সামূহ, �াস্তাসামহূ এবংং ভ্রমণ, পুানাবং িাবংহা�ফেযাাগাক�ণ ( রি�সাাইরিক্লাং) 
এবংং বংজিা, পাাকিসামহূ এবংং সাংসৃ্কৃরিত, নেসাাশা� সাারিভািফেসাসা অংন্তভুািক্ত কফে�।

• রিবংজফেনাসা; পারি�কল্পনাা, সাম্পৃরি�, রিবংন্সিল্ডাং কফে�া� (ভাবংনা/রিনাম িাণ রিনা�ন্ত্রণ), পারি�ফেবংশগত স্বাস্থাা, �াইফেসান্সি�ং এবংং 
পাা�রিম�, ��পাত্র্য এবংং করিমশরিনাং, রিবংজফেনাসা নে�ই�সা, বংাবংসাা� জনাা সাহা�তা এবংং অংথা িা�না অংন্তভুািক্ত কফে�।

• রিভান্সিজ��গণ; রিভান্সিজ� কারি�ি�, আউ�ফে�া� কারি�ি�, পাাবংরি�ক ট্র্যাা�ফেপাা�ি এবংং ভ্রমণ সাং�ান্ত উপাফে�শ অংন্তভুািক্ত 
কফে�। 

• আপানাা� কাউন্সি��; কাউন্সি�ফে�� অংথা িা�না, নেকৌশ� পারি�কল্পনাা এবংং নাীরিত, মন্তবংা, অংরিভাফেযাাগ এবংং অংরিভানা�না 
এবংং জনাসাাধাা�ফেণ� জনাা একটি� রিবংভাাগ যাাফেত “আপানাা� বংক্তবংা তুফে� ধারুনা”।

ওয়াডশ �াউন্সি�লরগণ

কাউন্সি����া তাফে�� ও�া�ি সাাজিারি�গুরি�� সাম� (স্থাানাী�ফে�� সারুিবংধাা-অংসারুিবংধাা� কথাা শুনাা� জনাা তাফে�� সাাফেথা 
নে�খাাসাাক্ষাৎ), ও�া�ি রিনাউজফে��াফে� এবংং করিমউরিনাটি� গ্রুপাগুরি�� সাাফেথা রিমটি�ংফে�� সাম� কাউন্সি�ফে�� সাারিভািসাসামহূ 
এবংং কতিবংাসামূহ সাম্পৃফেকি তাফে�� স্থাানাী� নেভাা�া� তথাা জনাগণফেক জানাাফেত সাক্ষম।

https://www.cardiff.gov.uk/ENG/resident/Pages/default.aspx
https://www.cardiff.gov.uk/ENG/Business/Pages/default.aspx
https://www.cardiff.gov.uk/ENG/Visiting/Pages/default.aspx
https://www.cardiff.gov.uk/ENG/Your-Council/Pages/default.aspx
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�ীভূাদ্দেব �াউন্সি�লর (মি�ব শামিচতা সা�সাা) হওয়া �ায় এবং �াউন্সি�লদ্দেরর ভূূমিমু�া �ী 
জুমি�তা কৌসা সাম্পৃদ্দে�শ তাথা কৌশয়ার �রা।
কাউন্সি�� 79 জনা কাউন্সি��� রিনাফে� গটিঠত যাা�া প্ররিত পাা�� বংছাফে�� জনাা রিনাবং িারি�ত হনা। কাউন্সি���গণ তাফে�� 
রিনাবং িা�নাী ও�াফে�ি� বংারিসা�াফে�� কাফেছা গণতারিন্ত্রকভাাফেবং �া�বংদ্ধা। নেগা�া করিমউরিনাটি�� প্ররিতরিনারিধাত্ব ক�াই হফেচ্ছ 
কাউন্সি���ফে�� সাবংফে�ফে� গুরুত্বপাণূ ি �ারি�ত্ব, তফেবং তাফে�� রিনাবং িা�নাী একা�া� নেভাা�া� তথাা বংারিসা�াফে�� প্ররিত তাফে�� 
রিবংফেশষ �ারি�ত্ব �ফে�ফেছা, যাা�া তাফে��ফেক নেভাা� নে�নারিনা তা�া সাহ। 

পা�বংতী স্থাানাী� সা�কা� রিনাবং িা�না 2027 সাাফে�� নেম মাফেসা অংনুাটিষ্ঠীত হফেবং। কীভাাফেবং রিনাবং িা�ফেনা �া��াফেত হফেবং নেসা সাম্পৃফেকি 
তথাা কাউন্সি�ফে�� ওফে�বংসাাইফে�� Voting and Elections (নেভাা� এবংং রিনাবং িা�নাসামহূ)  নেপাইজগুরি�ফেত পাাও�া যাাফেবং। 
ওফে��শ নে�াকা� গভাানা িফেমন্ট এফেসাারিসাফে�শনা (WLGA) ”Be a Councillor, Be the Change” (“কাউন্সি��� হউনা, 
পারি�বংতিনাটি� হউনা” ) ওফে�বংসাাইফে� প্রফেবংফেশ� রি�ঙ্কগুরি�ও �ফে�ফেছা যাা সাম্ভাাবংা প্রাথাীফে�� জনাা একটি� উপাকা�ী গাই� 
( রিনাফে�িরিশকা) প্র�ানা কফে�।

তৈবমিচ�া �াউন্সি�ল কৌঘাষণা

কারি�ি� নেযাখাাফেনা কাউন্সি��� বৈবংরি�ফেত্র্যা� রি�ক নেথাফেক অংফেনাক কাউন্সি�ফে�� নে�ফে� ভাা� পাা��ম ি কফে�, নেসাখাাফেনা কৃষাঙ্গী, 
এরিশ�ানা এবংং সাংখাাা�ঘু জারিতগত পা�ভূারিম� মানুাষ, মরিহ�া, অংল্প বং�স্কৃ মানুাষ এবংং প্ররিতবং�ী বংান্সিক্তগণ এখানাও 
ওফে��শ �াজধাানাী� কাউন্সি�� নে�ম্বীাফে� আনুাপাারিতকভাাফেবং প্ররিতরিনারিধাত্ব কফে� নাা।

কাউন্সি�� 2022 সাাফে�� �াইভাাসা ি কাউন্সি�� রি�ফেক্লা�াফে�শনাফেক অংনুাফেমা�না কফে�ফেছা যাা রি�রি�ত কফে�ফেছা নেযা কাউন্সি�� 
কীভাাফেবং:

• স্থাানাী� গণতারিন্ত্রক প্ররিতরিনারিধাত্ব রিবংসা�তৃত ক�ফেত �া�

• স্থাানাী� রিসাদ্ধাান্ত-গ্রহফেণ� সাাফেথা সাম্পৃকৃ্ততাফেক সাহা�তা ক�ফেত �া� 

• কাউন্সি���ফে�� তাফে�� �ারি�ত্ব কাযা িক�ভাাফেবং পাা�না ক�ফেত সাহা�তা ক�ফেত �া�

এ�া যাা �া�া প্র�শ িনা ক�া হফে�ফেছা:

• রিনাবং িারি�ত সা�সাাফে�� সাহা�তা ক�া� জনাা কাউন্সি�ফে�� বংাবংসাা এবংং কাযা িক�াফেপা নামনাী�তা প্র�ানা কফে� এবংং 
তাফে�� বংান্সিক্তগত, নেপাশাগত, সাাংসৃ্কৃরিতক এবংং যাফে��/নে�খাভাাফে�� (নেক�ারি�ং) প্ররিতশ্রুরিত এবংং �ারি�ত্বগুফে�া পা�ূণ 
ক�া� সুাফেযাাগ রি�ফে�।

• রিনাবং িারি�ত সা�সাাফে�� কাউফে�রি�ং সাারিভািসাগুফে�াফেত প্রফেবংশারিধাকা� প্র�ানা কফে� এবংং তা�া যাখানাই কাউন্সি��� 
রিহফেসাফেবং তাফে�� ভূারিমকা পাা�না কফে�না তখানা তাফে�� রিনা�াপা�া ও ক�াাফেণ� রিবংষফে� রিবংফেবং�নাা কফে� তাফে�� প্ররিত 
যাফে�� �ারি�ত্ব প্র�ানা কফে�।

• রিনান্সি�ত ক�া নেযা সাক� রিনাবং িারি�ত সা�সাাফে�� ভাাতা এবংং নেবংতনা নেনাও�া� সাফুেযাাগ �ফে�ফেছা যাা� জনাা তা�া প্রাপাা, 
রিবংফেশষ কফে� যাফে�� খা�ফে�� জনাা নেকানাও প্ররিত�ানা, যাাফেত সাক� রিনাবং িারি�ত সা�সাা তাফে�� কাফেজ� জনাা নাাাযাা 
পাারি�শ্ররিমক পাানা এবংং একজনা রিনাবং িারি�ত সা�ফেসাা� ভূারিমকা যাা�া এ�া সাামথা িা তাফে�� মফেধাা সাীমাবংদ্ধা না�।

• রিনাবং িারি�ত সা�সাা এবংং যাা�া কাউন্সি�ফে� পাফে� �া��াফেত ইচু্ছক তাফে�� কাছা নেথাফেক বংাবংহা� ও আ��ফেণ� সাফেবং িাচ্চ মানা 
পাাও�া উৎসাারিহত ক�া অংবংাাহত নে�ফেখা। 

নেঘাষণা� অংনাাানাা উপাা�ানা অংংশগ্রহণ নেকৌশ� কম ি পারি�কল্পনাা� একীভূাত ক�া হফেবং।

https://www.cardiff.gov.uk/ENG/Your-Council/Voting-and-elections/Pages/default.aspx
https://www.beacouncillor.wales/
https://cardiff.moderngov.co.uk/documents/s55546/Appendix%20C.pdf?LLL=0
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ভূূমিমু�া বণ শ�া

কাউন্সি�� রিনাবং িারি�ত সা�ফেসাা� ভূারিমকা বংণ িনাা গ্রহফেণ� অংনুাফেমা�না রি�ফে�ফেছা যাা জনাসাাধাা�ণ এবংং সাম্ভাাবংা প্রাথাীফে�� 
কাউন্সি���ফে�� রিবংরিভান্ন ভূারিমকা সাম্পৃফেকি অংবংরিহত ক�ফেত বংাবংহা� ক�া নেযাফেত পাাফে�। এ�া �ক্ষা ক�া উরি�ত নেযা এই 
নারিথাগুফে�া তাফে�� �াজনৈনারিতক �� বংা �ফে�� নেক্ষফেত্র্য কাউন্সি����া নেযা ভূারিমকা রিনাফেত পাাফে� তা প্ররিত�রি�ত কফে� নাা। 
এই ভূারিমকা� রিবংবং�ণগুফে�া কারি�ি�-রিভারি�ক ভূারিমকা বংণ িনাাগুফে�া� রিবংকাফেশ� রিভারি� রিহফেসাফেবং বংাবংহা� ক�া হফেবং যাা 
2022-27 প্রশাসাফেনা� সাম� কারি�িফে� রিনাবং িারি�ত সা�সাাফে�� ভূারিমকাফেক আফে�া ভাা�ভাাফেবং প্ররিত�রি�ত ক�া� জনাা বৈতরি� 
ক�া হফেবং।

�ামিরশ্রমিমু� বা সাম্মুা�ী

কাউন্সি����া একটি� নেবংতনা পাানা যাা প্ররিত বংছা� ইন্সিন্ডাফেপাফেন্ডান্ট নে�রিমউনাাফে�শনা পাাাফেনা� �� ওফে��সা (IRPW) �া�া 
রিনাধা িারি�ত হ�। কাউন্সি�� সা�সাাফে�� পাারি�শ্ররিমফেক� তারি�কা অংনুাফেমা�না কফে� যাা শনাাক্ত কফে� নেযা নেকানা নেবংতনাগুফে�া 
প্রফে��, যাাতা�াত এবংং জীরিবংকা রিনাবং িাফেহ� খা�� �ারিবং ক�া� প্রফে�াজনাী�তা, কাউন্সি����া যাখানা তাফে�� অংনুাফেমারি�ত 
�ারি�ত্ব পাা�না কফে� তখানা তাফে�� যাফে�� খা�� এবংং বংান্সিক্তগত সাহা�তা� জনাা অংবং�ানা।

কাউন্সি���ফে�� নে�ও�া সাক� অংথা িপ্র�ানা IRPW-এ� বংারিষ িক প্ররিতফেবং�না অংনুাসাাফে� কাউন্সি�ফে�� Members 
Remunerartion and Allowances (সা�সাাফে�� পাারি�শ্ররিমক এবংং ভাাতাগুফে�া) ওফে�বংফেপাইফেজ সাবং িজনাীনাভাাফেবং 
উপাস্থাাপানা ক�া হ�।

আচরদ্দেণর মুা��ণ্ডসামুহূ 

কাউন্সি���গণফেক অংবংশাই কাউন্সি�ফে�� আ��ণরিবংরিধা� রিবংধাানাগুফে�া পাা�না ক�ফেত হফেবং যাা কাউন্সি�ফে�� গঠনাতফেন্ত্র 
অংন্তভুািক্ত �ফে�ফেছা যাখানা তাফে�� �ারি�ত্বসামহূ পাা�না ক�ফেছানা অংথা িাৎ রিমটি�ংগুরি�ফেত নেযাাগ�ানা ক�া� সাম�।

�াউন্সি�ল �তৃাশ� গৃহীতা মিসাদ্ধাান্ত বা কৌ� মিসাদ্ধাান্তগুদ্দেলা গ্রহণ �রা হদ্দেব কৌসা সাম্পৃমি�শতা 
তাদ্দেথা অংমিধা�তার প্রদ্দেবশামিধা�ার প্র�া� �রা।

কাউন্সি�� আসান্ন বংছাফে�� জনাা বংারিষ িক রিমটি�ংগুরি�� কম িসূারি� প্রকাশ ক�ফেবং। এই নেপ্রাগ্রামটি� কাারিবংফেনা�ফেক আগামী 
রিতনা মাফেসা� মফেধাা নেযা রিসাদ্ধাান্তগুফে�া নেনাও�া হফেবং তা� ভারিবংষাৎ পারি�কল্পনাা রিনাধা িা�ণ, সাম�সা�ূী এবংং প্রকাশ ক�া� 
জনাা কাঠাফেমা প্র�ানা কফে�। পাা��টি� সা��ুটি�রিনা করিমটি� তাফে�� রিনাজস্ব কাফেজ� নেপ্রাগ্রাম বৈতরি�� রিভারি� রিহফেসাফেবং ভারিবংষাৎ 
পারি�কল্পনাা বংাবংহা� কফে� যাা প্ররিত বৈত্র্যমারিসাফেক কাউন্সি�ফে�� ওফে�বংসাাইফে� প্রকারিশত হ�।

রিনাধা িারি�ত সাভাাগুফে�া কাউন্সি�ফে�� ওফে�বংসাাইফে� রিবংফেবং�নাা ক�া� রিবংষ�সারূি�� আইফে�মগুফে�া� রিবংস্তারি�ত রিবংবং�ণ 
ইফে�কট্র্যারিনাকভাাফেবং নেপাা� ক�া� মাধাাফেম নেযাফেকানা আনুাষ্ঠীারিনাক সাভাা� কমপাফেক্ষ রিতনা কাযা িরি�বংফেসা� নেনাাটি�শ নে�ফেবং। 
জনাসাাধাা�ণ করিমটি� অংথাবংা আগ্রফেহ� আইফে�ম �া�া আপাফে�ই�গুরি� সাাবংসা�াইবং ক�ফেত ওফে�বংসাাইফে� রিনাবং�না 
ক�ফেত সাক্ষম। এই সারুিবংধাাটি� স্ব�ংন্সি��ভাাফেবং গ্রাহকফে�� কাফেছা একটি� ইফেমই� পাাঠাফেবং যাখানা তাফে�� পাছা� সাম্পৃরিকিত 
নাতুনা তথাা প্রকারিশত হফেবং।

https://cardiff.moderngov.co.uk/documents/s54210/Ag%20Item%2011%20App%20B.pdf?LLL=0
https://cardiff.moderngov.co.uk/documents/s54210/Ag%20Item%2011%20App%20B.pdf?LLL=0
https://www.cardiff.gov.uk/ENG/Your-Council/Councillors-and-meetings/Member-Remuneration/Documents/Members%20Remuneration%20and%20Allowances%202021%20to%2022.pdf
https://www.cardiff.gov.uk/ENG/Your-Council/Councillors-and-meetings/Member-Remuneration/Documents/Members%20Remuneration%20and%20Allowances%202021%20to%2022.pdf
https://cardiff.moderngov.co.uk/documents/s70231/Members%20Code%20of%20Conduct.pdf?LLL=0
https://cardiff.moderngov.co.uk/mgCalendarMonthView.aspx?GL=1&bcr=1&LLL=0
https://cardiff.moderngov.co.uk/mgListPlans.aspx?RPId=151&RD=0&bcr=1&LLL=0
https://www.cardiff.gov.uk/ENG/Your-Council/Councillors-and-meetings/Scrutiny/Pages/default.aspx
https://cardiff.moderngov.co.uk/mgListPlans.aspx?RPId=151&RD=0&bcr=1&LLL=0
https://cardiff.moderngov.co.uk/mgListPlans.aspx?RPId=151&RD=0&bcr=1&LLL=0
https://cardiff.moderngov.co.uk/ieLogon.aspx?RPID=6993751&HPID=6993751&Forms=1&META=mgSubscribeLogon&LLL=0
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এই তথাাটি� জনাসাাধাা�ণফেক রিনাধা িা�ণ ক�ফেত সাক্ষম কফে� নেযা তা�া বংান্সিক্তগতভাাফেবং সাভাা� উপারিস্থাত হফেত �া� বংা 
আমাফে�� ওফে�বংকারি�ং সাারিভািসা বংাবংহা� কফে� তাফে�� নে�খাফেত �া�। যাখানা ছাা� নে�ও�া বংা নেগাপানাী� তথাা রিনাফে� 
আফে�া�নাা ক�া হফেচ্ছ তখানা জনাসাাধাা�ণফেক রিমটি�ংফে�� নেসাই অংংশগুফে�া নেথাফেক বংা� নে�ও�া হফেত পাাফে�।

জনাসাাধাা�ফেণ� সা�সাা যাা�া কারি�ি� এ�াকা� বংসাবংাসা কফে�না বংা কাজ কফে�না তা�া কাউন্সি�ফে�� সাংরিবংধাাফেনা বংরিণ িত 
কাউন্সি�� রিমটি�ং প্রন্সি��া� রিনা�মাবং�ী অংনুাসাাফে� কাউন্সি�ফে�� সাাধাা�ণ সাভাা� কাারিবংফেনাফে�� সা�সাাফে�� বংা করিমটি�� 
নে��া�পাা�সানাফে��ফেক প্রশ্ন ন্সিজজ্ঞাসাা ক�ফেত পাা�ফেবংনা। 2022-23 সাাফে� সাাতটি� সাাধাা�ণ পারি�ষফে�� সাভাা� নেমা� �শটি� 
পাাবংরি�ক প্রশ্ন রিবংফেবং�নাা ক�া হফে�রিছা�।

�াউন্সি�দ্দেলর মি�ষ্টিটাশ� মিস্কমু

রিপাটি�শরিনাং হ� একটি� উপাা� নেযাখাাফেনা বংান্সিক্ত, করিমউরিনাটি�গুফে�া� নেগাষ্ঠীী এবংং সাংস্থাাগুফে�া গণতারিন্ত্রক প্রন্সি��া� 
অংংশগ্রহণ ক�ফেত পাাফে�, কাউন্সি�ফে�� সাাফেথা জনাসাাধাা�ফেণ� উফে�ফেগ� রিবংষ�গুফে�া উত্থাাপানা কফে� এবংং রিনাবং িারি�ত 
সা�সাাফে�� পারি�বংতিফেনা� প্রফে�াজনাী�তা রিবংফেবং�নাা ক�া� সাফুেযাাগ প্র�ানা কফে�। এ�া স্বীকৃত নেযা রিপাটি�শফেনা� ইরিতবংা�ক 
��া�� হফেত পাাফে� যাা পারি�বংতিফেনা� রি�ফেক ধাারিবংত কফে� অংথাবংা বংা�ানাবুংা� অংবংরিহত কফে�। কাউন্সি�ফে�� সাবং িফেশষ 
রিপাটি�শনা রিস্কৃমটি� 2022 সাাফে�� মা�ি মাফেসা অংনুাফেমারি�ত হফে�রিছা� এবংং 2022-23 সাাফে� কাউন্সি�ফে�� প্ররিতটি� সাাধাা�ণ 
সাভাা� রিপাটি�শনা জমা নে�ও�া হফে�রিছা�।

রিপাটি�শনাগুফে�া একটি� করিমটি�� কাফেছাও জমা নে�ও�া নেযাফেত পাাফে� এবংং যারি� রিপাটি�শফেনা� স্বাক্ষ�কা�ী 50 জফেনা� নেবংরিশ 
থাাফেক তফেবং প্রধাানা রিপাটি�শনাা�ফেক করিমটি�� সাভাা� রিপাটি�শনাটি� উপাস্থাাপানা ক�া� জনাা আমন্ত্রণ জানাাফেনাা হফেবং।

ওদ্দেয়ব�াস্ট মিমুষ্টিটাং

বংতিমানা আইফেনা শুধামুাত্র্য কাউন্সি�ফে�� রিমটি�ং সাম্প্র�া� ক�া প্রফে�াজনা। রিকন্তু, 2022 সাাফে�� নেম মাফেসা কাউন্সি�ফে�� 
মারি�-নে�াফেকশনা রিমটি�ংফে�� নাীরিত বংাস্তবংা�ফেনা� সাাফেথা, এ�া রিনাধা িা�ণ ক�া হফে�রিছা� নেযা কাারিবংফেনা�, পারি�কল্পনাা করিমটি�, 
সা��ুটি�রিনা করিমটি�, গভাফেনা ি� ও অংরি�� করিমটি� এবংং �াান্ডাা�ি ও এরিথাক্স করিমটি�� রিমটি�ংগুফে�াও পা�বংতী নে�খাা� জনাা  
কাউন্সি�ফে�� ওফে�বংকারি�ং �াইফে�রি�ফেত 12 মাসা পাযা িন্ত �াইভা রি�ম বংা নে�ক�ি ক�া হফেবং।

মিসাদ্ধাাদ্দেন্তর কৌর�ডশ

একটি� উ�ুক্ত সাভাা� পাফে� কাউন্সি�� আনুাষ্ঠীারিনাক কাউন্সি�� এবংং করিমটি�� সাভাা� কাযা িরিবংবং�ণী বংা কাারিবংফেনা� কতৃ িক 
গহৃীত রিসাদ্ধাাফেন্ত� নারিথা একটি� সাভাা� পা� ছা� বংছাফে�� জনাা তা� ওফে�বংসাাইফে� পাাও�া যাাফেবং।

https://cardiff.moderngov.co.uk/documents/s70215/Council%20Meeting%20Procedure%20Rules.pdf?LLL=0
https://www.cardiff.gov.uk/ENG/Your-Council/Democracy/Cardiff-Council-Petition-Scheme-2022/Pages/default.aspx
https://www.cardiff.gov.uk/ENG/Your-Council/Democracy/Cardiff-Council-Petition-Scheme-2022/Pages/default.aspx
https://cardiff.public-i.tv/core/portal/home
https://cardiff.moderngov.co.uk/mgDelegatedDecisions.aspx?bcr=1&DM=0&DS=2&K=0&DR=&V=0&LLL=0
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সা��ুষ্টিটামি� �মিমুষ্টিটার �জুদ্দের জু�গদ্দেণর মুতাামুতা আ�ার জু�া বাবস্থাা �রা হদ্দেয়দ্দেছ, 
অংথবা �রা হদ্দেব
কারি�ি� কাউন্সি�ফে�� পাা��টি� সা��ুটি�রিনা করিমটি� �ফে�ফেছা যাাফে�� কাউন্সি�ফে�� রিবংরিভান্ন নেক্ষত্র্য এবংং অংংশী�ারি�ফেত্ব� কাজ 
যাা�াই ক�া� �ারি�ত্ব �ফে�ফেছা। এই করিমটি�গুফে�া সাারিভািসা প্র�াফেনা� নেক্ষফেত্র্য বংা বংারিসা�াফে�� ক�াাফেণ� উন্নরিত� জনাা 
কাউন্সি�ফে�� কাারিবংফেনাফে�� গহৃীত রিসাদ্ধাান্ত এবংং পা�ফেক্ষপাগুফে�া পাযা িাফে�া�নাা এবংং যাা�াই কফে�। তা�া স্থাানাী� 
অংংশী�ারি�ফেত্ব� কাযা িকারি�তা� উপা� আফে�াকপাাত কফে� নেযাখাাফেনা কাউন্সি�� একটি� অংগ্রণী ভূারিমকা পাা�না কফে�।

না�জনা রিনাবং িারি�ত সা�সাা রিনাফে� প্ররিতটি� সা��ুটি�রিনা করিমটি� গটিঠত। উপা�ন্তু, রিশশু এবংং যুাবংক-যাবুংতীফে�� সা��ুটি�রিনা 
করিমটি�� �া�টি� সাহ-রিনাবং িারি�ত সা�সাা �ফে�ফেছা, যাা� মফেধাা �টুি� অংরিভাভাাবংক গভানা ি� প্ররিতরিনারিধা, একজনা নে�ামানা 
কাাথারি�ক প্ররিতরিনারিধা এবংং একটি� �া�ি ইনা ওফে��ফেসা� প্ররিতরিনারিধা �ফে�ফেছা। অংথা িনাীরিত ও সাংসৃ্কৃরিত, পারি�ফেবংশ এবংং রিশশু 
ও যাবুংকফে�� যাা�াই করিমটি� কারি�ি� ই�ুথা কাউন্সি�ফে�� একজনা প্ররিতরিনারিধাফেক একটি� আসানা অং�া� কফে�, যাা 
তরুণফে��ফেক তাফে�� মতামতফেক রিসাদ্ধাান্ত গ্রহফেণ� প্রন্সি��া� নেযাাগ ক�ফেত সাক্ষম কফে�।

সা��ুটি�রিনা করিমটি� রিনান্সি�ত ক�ফেত �া� নেযা তাফে�� কাজ কারি�িফে�� বংারিসা�াফে�� �ারিহ�া প্ররিত�রি�ত কফে�। কাউন্সি�� 
সাারিভািসাগুফে�া� মুফেখাামরুিখা হও�া �াাফে�ঞ্জাগুফে�াফেক প্ররিত�রি�ত ক�া� জনাা এ� কাফেজ� নেপ্রাগ্রামগুফে�া বৈতরি� ক�া 
হফে�ফেছা এবংং জনাসাাধাা�ণফেক তাফে�� মতামত নেশ�া� ক�ফেত সা��ুটি�রিনা সাারিভািফেসাসা এ� নেযাাগাফেযাাগ ক�ফেত এবংং 
সা��ুটি�রিনা করিমটি� পা�ীক্ষা ক�ফেছা এমনা কাউন্সি�� নাীরিতমা�া এবংং সাারিভািসাগুফে�া� রিবংষফে� নেকানা উফে�গ থাাকফে� নেসাগুরি� 
তুফে� ধা�ফেত উৎসাারিহত ক�া হফেচ্ছ। এ�া� বংাাপাাফে� অংবংগত হও�া গুরুত্বপাণূ ি নেযা সা��ুটি�রিনা করিমটি�গুফে�া একক 
বংান্সিক্ত� প্রশ্ন, উফে�গ বংা অংরিভাফেযাাফেগ� রিবংষ� রিনাফে� কাজ কফে� নাা।

�ামিডশফ 
�াউন্সি�ল 
�াামিবদ্দে�টা

�মিলমিসা 
মিরমিভূউ এবং 

�ারফরদ্দেমু� 
সা��ুষ্টিটামি� 
�মিমুষ্টিটা

সা��ুষ্টিটামি� মিরসাাচশ 
সাামিভূশসা

�মিমুউমি�ষ্টিটা 
এবং এডাল্ট 
সাামিভূশদ্দেসাসা 
সা��ুষ্টিটামি� 
�মিমুষ্টিটা

মিশশু এবং 
মি�দ্দেশার-তারুণ 

সা��ুষ্টিটামি� 
�মিমুষ্টিটা

অংথ শ�ীমিতা 
ও সাংসৃ্কমিতা 
সা��ুষ্টিটামি� 
�মিমুষ্টিটা

�মিরদ্দেবশ 
সা��ুষ্টিটামি� 
�মিমুষ্টিটা 

পারফর�াা� 
পাামেনল

কার্ডিডুিফ পাবার্ডিলক 
সার্ডিভািমেসস রোবাাডুি

কর্ডি�উর্ডিনটি� 
রোসইফটি� 

পা�িনারশীপ 
রোবাাডুিকার্ডিডুিফ এবাং 

রোভাইল আঞ্চর্ডিলক 
পা�িনারশীপ 

রোবাাডুি

কার্ডিডুিফ এবাং 
রোভাইল আঞ্চর্ডিলক 

রোসইফগার্ডিডুিং 
রোবাাডুিকমেপ িামের� 

পাামেরর্ডিন্টং 
এডুভাাই�র্ডির 
(উপমেদ�া) 

কর্ডি�টি�

রোভার্ডিল�, রোভাইল 
এবাং কার্ডিডুিফ 

আঞ্চর্ডিলক 
এডুপশন (দত্তাক) 
রোকালামেবাামেরটি�ভা

রোসন্ট্রাাল সাউথ 
এডুুমেকশন 

কনমেসাটি�ি�া�

সাউথ ইস্টা 
ওমে�লস 

কমেপ িামের� 
�মে�ন্ট কর্ডি�টি� 

স্�ুটি�র্ডিন
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কারি�ি� কাউন্সি�� তা� কাফেজ বংহৃ�� জনাসাাধাা�ফেণ� অংংশগ্রহণফেক উৎসাারিহত ক�ফেত প্ররিতশ্রুরিতবংদ্ধা। সা��ুটি�রিনা 
করিমটি� কারি�িফে� বংসাবংাসাকা�ী এবংং কাজ ক�া বংান্সিক্তফে�� অংবং�ানাফেক স্বাগত জানাা�। জনাসাাধাা�ফেণ� মতামত এবংং 
অংরিভাজ্ঞতা নেশ�া� ক�া� মাধাাফেম তাফে�� মতামত শুনাফেত সাক্ষম হও�া যাা�, যাা�াইক�ণ প্রন্সি��াফেক শন্সিক্তশা�ী কফে� 
এবংং কাউন্সি�ফে�� গণতারিন্ত্রক জবংাবংরি�রিহতা উন্নত ক�ফেত সাহা�তা কফে�।

সা��ুটি�রিনা করিমটি�, এবংং �াস্কৃ অংাান্ডা রি�রিনাশ গ্রুপাগুফে�া, রিনা�রিমতভাাফেবং অংভাান্ত�ীণ এবংং বংারিহাক রিবংষফে� রিবংফেশষজ্ঞফে�� 
আমন্ত্রণ জানাা� এবংং জরি�ত কফে�, রিসাদ্ধাান্ত গ্রহফেণ� প্রন্সি��া� অংংশ রিহফেসাফেবং করিমটি�ফেক তা� সাপুাারি�শগুফে�া 
রিবংকাফেশ� জনাা সাহা�তা ক�া� জনাা রিবংফেবং�নাা ক�া রিবংষ�গুফে�াফেত তাফে�� নেপাশা�া� মতামত এবংং অংন্ত�ৃিটিষ্ট প্র�ানা 
ক�া� জনাা।

সা��ুষ্টিটামি� তাথা �াচাইমুলূ� মি�রী�া প্রন্সি�য়ার সাাদ্দেথ জুমি�তা হওয়া
সা��ুটি�রিনা প্রন্সি��া� সাাফেথা জরি�ত হফেত ইচু্ছক নেযা নেকউ কাউন্সি�ফে�� ওফে�বংসাাইফে� উপা�ব্ধ ‘সা��ুটি�রিনা কন্টাক্ট’ �ম িটি� 
পা�ূণ ক�ফেত এবংং জমা রি�ফেত পাা�ফেবংনা। রিবংকল্পভাাফেবং, পা�ূণ ক�া �ম িটি� scrutinyviewpoints@cardiff.gov.uk  
টিঠকানাা� ই-নেমই� ক�া নেযাফেত পাাফে� অংথাবংা Scrutiny Services, County Hall, Atlantic Wharf, Cardiff Bay, Cardiff, 
CF10 4UW টিঠকানাা� নেপাা� ক�া নেযাফেত পাাফে�।

কারি�িফে� বংসাবংাসাকা�ী বংা কাজ কফে�না এমনা নেযাফেকানা বংান্সিক্তফেক রিনা�বংরিণ িত রিবংষফে� স্বাগতম জানাাফেনাা হ� -

• সা��ুষ্টিটামি� �মিমুষ্টিটাগুমিলর মিবদ্দেবচ�ার জু�া এ�ষ্টিটা মিবষয় অংন্তভুূশন্সিক্তর প্রস্তাব �রদ্দেতা।
প্রস্তাবংটি� সাম্মাত মানা�� বংাবংহা� কফে� পা�ীক্ষা এবংং মূ�াা�না ক�া হফেবং। সা��ুটি�রিনা করিমটি� তাফে�� �ফে�া�া�ি 
ও�াকি নেপ্রাগ্রাফেম প্রস্তারিবংত রিবংষ�টি� অংন্তভুািক্ত ক�ফেবং রিকনাা নেসা বংাাপাাফে� তাফে�� রিসাদ্ধাান্ত জানাাফেত ম�ূাা�না বংাবংহা� 
ক�ফেবং। এই রিসাদ্ধাান্তটি� সামূ্পৃণ িরূফেপা সা��ুটি�রিনা করিমটি�� রিবংফেবং�নাা� রিভারি�ফেত এবংং বংান্সিক্তফে�� তাফে�� প্রস্তাফেবং� 
��া�� সাম্পৃফেকি অংবংরিহত ক�া হফেবং।

• তাারা ইমিতামুদ্দেধাাই মিবদ্দেবচ�া �রদ্দেছ এমু� এ�ষ্টিটা মিবষদ্দেয় এ�ষ্টিটা সা��ুষ্টিটামি� �মিমুষ্টিটার �াদ্দেছ মিলমিখতা 
প্রমুাণ জুমুা মি�দ্দেতা।
প্ররিতটি� সা��ুটি�রিনা করিমটি�� জনাা �ফে�া�া�ি ও�াকি নেপ্রাগ্রাম পা�বংতী কফে�ক মাফেসা� মফেধাা রিবংফেবং�নাা ক�া 
রিবংষ�গুফে�া প্র�শ িনা কফে�। যাাইফেহাক, কখানাও কখানাও অংনাাানাা আইফে�ম আরিবংভূািত হ� নেযাগুফে�া� যাা�াই-বংাছাাই 
প্রফে�াজনা। নেযা রিবংষ�গুফে�া রিবংফেবং�নাা ক�া হফেচ্ছ তা প্র�শ িনা কফে� পাথৃাক সা��ুটি�রিনা করিমটি�� সাভাা� এফেজন্ডাা 
করিমটি�� সাভাা অংনুাটিষ্ঠীত হও�া� রিতনা রি�না পাফূেবং ি কাউন্সি�ফে�� ওফে�বংসাাইফে� উপা�ব্ধ ক�াফেনাা হ�।  

প্রাসারিঙ্গীক সা��ুটি�রিনা করিমটি�� সাভাা� �ুই কাযা িরি�বংসা পূাফেবং ি রিবংফেক� 4 �া� মফেধাা রি�রিখাত প্রমাণ জমা রি�ফেত হফেবং। 
(উ�াহ�ণস্বরূপা, যারি� সা��ুটি�রিনা করিমটি�� সাভাা নেসাামবংা� হ�, তফেবং রি�রিখাত প্রমাণগুফে�া পাফূেবং ি� বংহৃস্পরিতবংা� 
রিবংফেক� 4�া� মফেধাা পাাও�া উরি�ত। যারি� সা��ুটি�রিনা করিমটি�� সাভাা বুংধাবংা� হ�, তাহফে� নেসাামবংা� রিবংফেক� 4 �া� মফেধাা 
রি�রিখাত প্রমাণ পাাও�া উরি�ত।) 

রি�রিখাত প্রমাণ যাথাাযাথা মানা�� বংাবংহা� কফে� ম�ূাা�না ক�া হফেবং এবংং সা��ুটি�রিনা করিমটি�� নে��া�মাানা রি�রিখাত 
প্রমাণ জমা নে�ও�া� অংনামুরিত নে�ফেবংনা রিকনাা তা তাফে�� রিসাদ্ধাান্ত জানাাফেত এই ম�ূাা�না বংাবংহা� ক�ফেবংনা। যারি� 
প্রমাণ গ্রহণ ক�া হ� অংথাবংা নেকনা তা গ্রহণ ক�া হ�রিনা তা� সাসু্পষ্ট কা�ণ প্র�ানা ক�া হ� তফেবং তা বংান্সিক্তফেক 
অংবংরিহত ক�া হফেবং।

• এ�ষ্টিটা সা��ুষ্টিটামি� �মিমুষ্টিটার সাাদ্দেথ এ�ষ্টিটা মিবষদ্দেয় �থা বলদ্দেতা �া তাারা ইমিতামুদ্দেধাাই মিবদ্দেবচ�া �রদ্দেছ।
জনাসাাধাা�ফেণ� একজনা সা�সাা তাফে�� রিবংফেবং�নাা ক�া একটি� আইফে�ম একটি� সা��ুটি�রিনা করিমটি�� সাাফেথা কথাা 
বং�া� অংনুাফে�াধা ক�া� জনাা একটি� নেযাাগাফেযাাগ �ম ি জমা রি�ফেত সাক্ষম। প্রাসারিঙ্গীক সা��ুটি�রিনা করিমটি�� সাভাা� �ইু 
কাযা িরি�বংসা পাফূেবং ি রিবংফেক� 4 �া� মফেধাা �ম িটি� নেপাফেত হফেবং। (উ�াহ�ণস্বরূপা, যারি� সা��ুটি�রিনা করিমটি�� সাভাা নেসাামবংা� 
হ�, তফেবং �ম িটি� বংহৃস্পরিতবংা� রিবংফেক� 4 �া� মফেধাা নেপাফেত হফেবং। যারি� সা��ুটি�রিনা করিমটি�� সাভাা বুংধাবংা� হ�, তফেবং 
�ম িটি� নেসাামবংা� রিবংফেক� 4�া� মফেধাা নেপাফেত হফেবং।)

https://www.cardiffcouncilforms.co.uk/article/1332
mailto:scrutinyviewpoints@cardiff.gov.uk
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সা��ুষ্টিটামি�র সাাদ্দেথ গদ্দেবষণা এবং সাম্পৃকৃ্ততাা
সা��ুটি�রিনা ইনা কাউন্সি�ফে�� একটি� রিনাফেবংরি�ত গফেবংষণা সাারিভািসা �ফে�ফেছা যাা একটি� কাযা িক� এবংং রিনা�ফেপাক্ষ সা��ুটি�রিনা 
�াংশনাফেক সাহা�তা ক�া� জনাা আসা�, শন্সিক্তশা�ী, স্বাধাীনা তথাা এবংং প্রমাণ সা�বং�াহ কফে�। এ�া প্রা�শই বংতিমানা 
সাারিভািসা সা�বং�াহ বংা প্রস্তারিবংত নাীরিত এবংং নেকৌশ�গুফে�া� প্রভাাবং এবংং কাযা িকারি�তা সাম্পৃফেকি সাারিভািসা বংাবংহা�কা�ীফে��, 
অংংশীজনাফে�� এবংং বংারিসা�াফে�� �ৃটিষ্টভারিঙ্গী সাম্পৃরিকিত তথাা এবংং প্রমাণগুফে�া� পাদ্ধারিতগত সাংগ্রহ এবংং রিবংফে�ষণ 
জরি�ত। এ�া সা��ুটি�রিনা এবংং কাউন্সি�ফে�� নাতুনা তথাা রিনাফে� আফেসা যাা পাফূেবং ি সাারিভািসা অংথাবংা অংপাাফে�শনাা� পাযা িাফে�া�নাা, 
নাীরিত উন্ন�না এবংং গণতারিন্ত্রক রিবংতফেকি রিবংফেবং�নাা� জনাা উপা�ব্ধ রিছা� নাা।

একটি� সা��ুটি�রিনা করিমটি�� রিমটি�ং এবংং তাফে�� “�াস্কৃ এন্ডা রি�রিনাশ ইনাফেকা�ারি�” কাফেজ� অংংশ রিহফেসাফেবং রিবংস্তারি�তভাাফেবং 
রিবংফেবং�নাা ক�া রিবংষ�গুফে�া� উপা� সাাধাা�ণত গফেবংষণা ক�া হ�। সা��ুটি�রিনা� জনাা গহৃীত সাম্পৃকৃ্ততা এবংং গফেবংষণা� 
মফেধাা রিবংরিভান্ন পারি�মাণগত বংা গুণগত পাদ্ধারিত এবংং/অংথাবংা নারিথা পাযা িাফে�া�নাাগুফে�া অংন্তভুািক্ত থাাকফেত পাাফে�:

• বংারিসা�া এবংং সাারিভািসা বংাবংহা�কা�ীফে�� জরি�পাসামূহ ;

• নে�াকাসা গ্রুপা, ও�াকিশপাসা নেকইসা �ারি� এবংং সাারিভািসা বংাবংহা�কা�ীফে�� এবংং অংংশীজনাফে�� (পাা�িনাা�ফে��) 
অংরিভাজ্ঞতা� গভাী�তা� মূ� তথাামূ�ক সাাক্ষাৎকা�;

• নেবংঞ্চমারিকিং রিবংফে�ষণ এবংং উ�ম ��িা পাযা িাফে�া�নাা;

• নারিথা এবংং সাারিহতা-রিভারি�ক প্রমাণ পাযা িাফে�া�নাা।

সাবং িফেশষ সা��ুটি�রিনা বংারিষ িক প্ররিতফেবং�না 2022-23 
পাবূং িবংতী বংছাফে�� সা��ুটি�রিনা বংারিষ িক প্ররিতফেবং�ফেনা 
রি�রি�ত 386 জনা অংবং�ানাকা�ীফে�� নেথাফেক বংরিহ�াগত 
অংবং�ানাকা�ীফে�� স্তফে� একটি� উফে�খাফেযাাগা বংনৃ্সিদ্ধা 
রি�রি�ত কফে�। 2022-23 সাাফে� সা��ুটি�রিনাফেত 3,759 জনা 
বংরিহ�াগত অংবং�ানাকা�ী রিছা�। এ� মফেধাা বংান্সিক্ত এবংং 
অংংশীজনা�া যাা�া জরি�পা সাম্পৃন্ন ক�ফেছানা বংা নেশইরিপাং 
কারি�িফে�� মহামারি� পা�বংতী অংথা িনৈনারিতক পানুারুদ্ধাা� 
সাহ রিবংরিভান্ন রিবংষফে� তাফে�� মতামত নেশ�া� ক�ফেছানা। 
সা��ুটি�রিনা রিভাউপাফে�ন্ট ইফেমই� টিঠকানাা� মাধাাফেম 
জনাসাাধাা�ফেণ� কাছা নেথাফেক 20টি� জমা নে�ও�া� সাাফেথা 
পানুাবং িাবংহা� নেকৌশ� এবংং �াস্তা� গহৃহীনাতা� রিবংষফে� 
তাফে�� মতামত প্র�াফেনা� জনাা বংান্সিক্ত�াও সা��ুটি�রিনা 
করিমটি�� বৈবংঠফেক নেযাাগ রি�ফে�রিছাফে�না। রি�ফেপ্ল্যাইসাফেমন্ট 
নে�াকা� নে�ফেভা�পাফেমন্ট প্ল্যাাানা (RLDP) সাম্পৃরিকিত 
প্রমাফেণ� অংনুাফে�াফেধা� জনাা সাাম্প্ররিতক কফে�� সাাফেথা 
জরি�ত থাাকা� কাজ অংবংাাহত �ফে�ফেছা।

সা��ুষ্টিটামি�দ্দেতা অংভূান্তরীণ এবং বমিহঃস্থা অংব�া��ারীদ্দে�র সাংখাা

�াউন্সি�ল 
অংমিফসাারবৃন্দা 

�াামিবদ্দে�টা 
সা�সাাবৃন্দা

বমিহঃস্থা 
অংব�া��ারীগণ

�মিমুষ্টিটা তৈবঠ�

�ারফরদ্দেমু� �াাদ্দে�ল

�াজু এবং সামুাপ্ত

অং�াা�া মিমুষ্টিটাংসামুূহ

অংভূান্তরীণ

বমিহঃস্থা 

কৌমুাটা 
কৌস্টই�দ্দেহাল্ডার 

ভূদ্দেয়সা

https://www.cardiff.gov.uk/ENG/Your-Council/Councillors-and-meetings/Scrutiny/Documents/Scrutiny%20Annual%20Report%202022-23.pdf
https://www.cardiff.gov.uk/ENG/Your-Council/Councillors-and-meetings/Scrutiny/Documents/AnnualReport2021_22.pdf
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বামিসান্দাাদ্দে�র সাাদ্দেথ কৌ�াগাদ্দে�াগ �রার জু�া কৌসাাশাাল মিমুমিডয়া বাবহার �রার সামুিবধাা 
সাম্পৃদ্দে�শ �াউন্সি�লরদ্দে�র সাদ্দেচতা�তাা উন্নীতা �রা:
নে�ইসাবংকু, ইনা�াগ্রাম এবংং �ুই�াফে� কাউন্সি�ফে�� কফেপা িাফে�� নেসাাশাা� রিমরি��া একাউন্টগুফে�াফেত অংরি�সাা�ফে�� 
�া�া সাহা�তা প্র�ানা ক�া হ�। বংান্সিক্তগত কাউন্সি���ফে�� নেসাাশাা� রিমরি��া একাউন্ট নে�ও�া হ� নাা। তথাারিপা, রিকছুা 
কাউন্সি���ফে�� রিনাজস্ব বংান্সিক্তগত নেসাাশাা� রিমরি��া একাউন্ট �ফে�ফেছা যাা তা�া তাফে�� করিমউরিনাটি�গুফে�া� সাাফেথা 
নেযাাগাফেযাাগ ক�ফেত বংাবংহা� কফে�।

ওফে��শ স্থাানাী� সা�কা� এফেসাারিসাফে�শনা অংনা�াইনা অংপাবংাবংহা� পারি��া�নাা� নেক্ষফেত্র্য রিকছুা টি�পাসা (বংাস্তবংসাম্মাত 
�ুরিক�ারিক উপাফে�শ) এবংং পা�ামশ ি সাহ কাউন্সি���ফে�� জনাা রিনাফে�িরিশকা প্রকাশ কফে�ফেছা।

নেসাাশাা� রিমরি��া বংাবংহা� ক�া� সাম� কাউন্সি���ফে�� রিকছুা উফে�ফেগ� সামাধাানা ক�া� জনাা, কাউন্সি�� সা�সাাফে�� 
নেসাাশাা� রিমরি��া নেকা� অং� রিপ্রন্সি�পা�সা অংনুাফেমা�না কফে�ফেছা যাা কাউন্সি�ফে�� সাংরিবংধাাফেনা অংন্তভুািক্ত।

 উন্নীমিতার কৌ��সামুহূ মিচমি�তা �রা
অংংশগ্রহফেণ� নেকৌশফে�� রিবংকাশ এবংং উন্নরিত� নেক্ষত্র্যগুফে�া রি�রি�ত ক�া� জনাা, একটি� নেবংইজ�াইনা ম�ূাা�না ক�া 
হফে�রিছা�। এ�াফেত মূ� প্রন্সি��াগুফে�া� একটি� মূ�াা�না অংন্তভুািক্ত কফে�, জরি�ত থাাকা� প্ররিতবং�কতাগুরি� রি�রি�ত 
ক�ফেত এবংং বুংঝফেত এবংং নাতুনা প্রস্তাবংসামূহ একন্সিত্র্যত ক�ফেত উ���াতাফে�� একটি� নেবংঞ্চমাকি রিবংফে�ষণ।

উন্নীমিতাদ্দে� সাামুদ্দে�র মি�দ্দে� ধাামিবতা �রা 

কীভাাফেবং পা�ামশ ি এবংং সাম্পৃকৃ্ততা উন্নত ক�া নেযাফেত পাাফে� তা নেবংাঝা� নেক্ষফেত্র্য গণতারিন্ত্রক সাারিভািসাগুফে�া অংংশীজনাফে�� 
একটি� রিবংসা�তৃত পারি�সাফে�� সাাফেথা জরি�ত। রিবংরিভান্ন পাদ্ধারিত� মাধাাফেম রিনাযাকু্ত কম িকতিা�া নেযামনা ভাা�ুি�া�, বংান্সিক্তগত 
রিমটি�ং। ম�ূ অংংশীজনাফে�� অংন্তভুািক্ত:

• কাউন্সি���গণ

• বৈবংরি�ত্র্যাম� 50/50 প্র�া�ারিভাযাানা যাা অংন্তভুািক্ত কফে�া:

•    উইফেমনা� ইরিকউরি�টি� নেনা�ও�াকি ওফে��সা,

•    ইফে�ফেক্টা�া� রি��ম ি নেসাাসাাইটি� রিকমরু,

•   নে�ইসা কাউন্সি�� রিকমরু, এবংং

•    ইও�াইএসাটি� ওফে��সা (এথারিনাক ই�ুথা সাাফেপাা�ি টি�ম)।

• কারি�ি� ই�ুথা কাউন্সি�� (কারি�ি� যাবুং পারি�ষ�)

• ই�ুথা পাারি� ি�াফেমন্ট ওফে��সা (যাবুং সাংসা� ওফে��সা)

• নে�ফেমাফে�টি�ক সাারিভািসা করিমটি�

• পারি�রিসা রি�রিভাউ এবংং পাা���ফেম� সা��ুটি�রিনা করিমটি�

https://www.wlga.wales/social-media-and-online-abuse
https://cardiff.moderngov.co.uk/documents/s70232/Annex%201%20-%20Members%20Social%20Media%20Code%20of%20Principles.pdf?LLL=0
https://cardiff.moderngov.co.uk/documents/s70232/Annex%201%20-%20Members%20Social%20Media%20Code%20of%20Principles.pdf?LLL=0
https://cardiff.moderngov.co.uk/mgMemberIndex.aspx?bcr=1
https://wenwales.org.uk/
https://www.electoral-reform.org.uk/ers-cymru/
https://racecouncilcymru.org.uk/
https://eyst.org.uk/
https://cardiffyouthcouncil.com/
https://youthparliament.senedd.wales/
https://cardiff.moderngov.co.uk/mgCommitteeDetails.aspx?ID=130&LLL=0
https://www.cardiff.gov.uk/ENG/Your-Council/Councillors-and-meetings/Scrutiny/policy-performance-review/Pages/default.aspx
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 সাদ্দেচতা�তাা উন্নীতা �রা

গণতা� কৌ�াটাশাল

কাউন্সি�ফে�� ওফে�বংসাাই�টি� রিবংসা�তৃত তথাা সা�বং�াহ কফে� যাা কাউন্সি�� সাম্পৃফেকি জনাসাফে�তনাতাফেক সাহা�তা কফে�। 

একটি� নাতুনা “স্থাানাী� গণতন্ত্র নেপাা�িা� ওফে��সা” �া�ু ক�া� �ফে� তা তফেথাা� জনাা একটি� নেক�রিবং� ুসা�বং�াহ 
কফে�, রিবংফেশষত গণতারিন্ত্রক প্রন্সি��া সাম্পৃরিকিত। নেপাা�িা�টি�ফেত জনাসাফে�তনাতা বংা�াফেনাা� জনাা রিভারি�ও এবংং সাহফেজ 
পাঠনাফেযাাগা নারিথা� মফেতা ইন্টাফে�রিক্টভা বৈবংরিশষ্টাগুরি�� একটি� রিসারি�জ অংন্তভুািক্ত �ফে�ফেছা।

এই সাাইফে� নেবংশ রিকছুা স্বল্পনৈ�ঘ িা ��ন্সিচ্চফেত্র্য� রিসারি�জ �ফে�ফেছা যাা স্থাানাী� গণতন্ত্র রিকভাাফেবং কাজ কফে�, রিকভাাফেবং নাাগরি�ক 
এফেত সাম্পৃকৃ্ত হফেত পাাফে� এবংং করিমউরিনাটি�� জনাা রিক উপাকা� হফেত পাাফে� তা বংঝুফেত রিবংরিভান্ন করিমউরিনাটি�ফেক সাাহাযাা 
ক�া� নে�ষ্টা কফে�। এ� মফেধাা নেবংশ কফে�ক জনা কারি�ি� কাউন্সি��� সাহ ওফে��সা জফুে� রিনাবং িারি�ত সা�সাা�া তাফে�� 
ভূারিমকা, তা�া নেযা সামথা িনা পাানা এবংং সা�সাা�া তাফে�� করিমউরিনাটি�� মফেধাা নেযা পাাথা িকা বৈতরি� ক�ফেত পাাফে�না নেসা সাম্পৃফেকি 
কথাা বংফে�না। এই রিভারি�ওগুফে�া রিনা�রি�রিখাত রিবংষফে�ও তথাা প্র�ানা কফে�:

• কাউন্সি�� আপানাা� জনাা রিক ক�ফেত পাাফে�
• গণতফেন্ত্র বৈবংরি�ফেত্র্যা� গুরুত্ব
• কাউন্সি��� রিহফেসাফেবং পাাথা িকা বংফে� আনাা
• কাউন্সি���ফে�� জনাা প্র�� সাহফেযাারিগতা।

অং�মু/�ঙু্গা প্রাথীদ্দে�র জু�া সাহায়তাা �ারা মি�ব শাচদ্দে� প্রমিতা�ন্সিন্দাতাা �রদ্দেতা চা� 

ওফে��শ সা�কা� স্থাানাী� সা�কা� রিনাবং িা�ফেনা রিনাবং িা�না ক�ফেত ইচু্ছক প্ররিতবং�ী প্রাথাীফে��, যাা�া রিনাউফে�া�াইভাা�ফেজন্ট 
তা�া সাহ, যানু্সিক্তসাঙ্গীত সাম�� এবংং সামথা িফেনা� জনাা একটি� পাাই�� প্রকফেল্প� জনাা তহরিবং� অংনুাফেমা�না কফে�ফেছা। 
রিনাবং িারি�ত অংরি�ফেসা প্রফেবংশারিধাকা� সাম্পৃফেকি আফে�া তথাা https://www.disabilitywales.org/projects/access-to-
elected-office-fund-wales/ রি�ংফেক নে�খাা নেযাফেত পাাফে�।
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https://democracywales.co.uk/
https://www.disabilitywales.org/projects/access-to-elected-office-fund-wales/
https://www.disabilitywales.org/projects/access-to-elected-office-fund-wales/
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গণতাামি�� �া� শ�দ্দেমুর অংগ্রগমিতা 
যারি�ও কারি�িফে�� গণতারিন্ত্রক প্রন্সি��াগুফে�াফেক সাহা�তা ক�া� জনাা উফে�খাফেযাাগা পারি�মাফেণ তথাা পাাও�া যাা�, তফেবং 
এই তথাা সাম্পৃফেকি শহফে�� বংারিসা�াফে�� সাফে�তনাতা� মাত্র্যা সাীরিমত। গণতারিন্ত্রক প্রন্সি��া� অংংশগ্রহণফেক সাহা�তা 
ক�া� জনাা উপা�ব্ধ তথাা একটি� “গণতন্ত্র নেযাাগাফেযাাগ পারি�কল্পনাা-নে�ফেমাফে�রিসা করিমউরিনাফেকশনা প্ল্যাাানা” বৈতরি�� 
মাধাাফেম উন্নরিতসাাধানা ক�া হফেবং। কাউন্সি�ফে�� সা��ুটি�রিনা �াংশফেনা� ভূারিমকা� উন্নরিতরিবংধাানা ক�া সাফে�তনাতা� বংতিমানা 
স্ত�ফেক উন্নত ক�ফেত পাাফে� এবংং জনাসাাধাা�ফেণ� অংংশগ্রহণ বংা�াফেত পাাফে�, উ�াহ�ণস্বরূপা “সা��ুটি�রিনা� সাাফেথা জরি�ত 
হও�া” অংনা�াইনা নেযাাগাফেযাাগ ��ফেম প্রফেবংশ ক�া� সাংখাাা বংনৃ্সিদ্ধা ক�া।

কৌসাাশাাল মিমুমিডয়ার বাবহার
কাউন্সি�ফে�� একটি� বং� এবংং সুাপ্ররিতটিষ্ঠীত কফেপা িাফে�� নেসাাশাা� রিমরি��া পা�রি�� �ফে�ফেছা। এই নেকৌশ�টি� গণতারিন্ত্রক 
ন্সি��াক�াপা এবংং ঘ�নাাগুফে�াফেক উন্নীত ক�া� জনাা নাতুনা সাফুেযাাগগুফে�া রি�রি�ত ক�ফেত �া�। এই কা�ফেণ, গণতারিন্ত্রক 
প্রন্সি��া� অংংশগ্রহণ বংা�াফেনাা এবংং উৎসাারিহক ক�া� সুাফেযাাগগুফে�া আফে�া নে�াকাসাযাকু্ত নেসাাশাা� রিমরি��া উপারিস্থারিত� 
মাধাাফেম অংগ্রগরিত ক�া হফেবং।

সাামান্সিজক মাধাাম এবংং সাাধাা�ণ মাধাাম প্ররিশক্ষফেণ� মাধাাফেম কাউন্সি���ফে�� সাহা�তা ক�ফেত এ�া অংরিভাপ্রাফে�� 
পারি�পা�ূক হফেবং যাা সাামান্সিজক মাধাাম বংাবংহাফে�� জনাা প্রযানু্সিক্তগত সাহা�তা প্র�ানা ক�ফেবং এবংং উপাা�ানাগুফে�া� সাাফেথা 
জরি�ত হও�া� জনাা নেসাাশাা� রিমরি��া বংাবংহা� ক�া� জনাা নেযাফেকাফেনাা বংাবংহারি�ক উফে�ফেগ� সামাধাানা ক�ফেবং। রিমরি��া� 
সাাফেথা এবংং পাাবংরি�ক নে�া�াফেম জরি�ত হও�া� সাম� রিবংসা�তৃত রিমরি��া প্ররিশক্ষণ কাউন্সি���ফে�� আস্থাা বংৃ�ন্সিদ্ধা ক�ফেবং।

 সামৃ্পৃক্ততাা  উন্নীতা �রা

কৌমুন্টামিরং এবং মি�মিব�ভূাদ্দেব �� শদ্দেব�ণ
কাউন্সি�� পাফূেবং ি ইও�াইএসাটি� (এথারিনাক ই�ূথা সাাফেপাা�ি �ীম) সাহ সাংস্থাাগুফে�া� প্ররিত সাাফেথা নেমন্টরি�ং সাফুেযাাগারি� 
প্র�ানা কফে�ফেছা। কাউন্সি���ফে�� জনাা উপাযুাক্ত প্ররিশক্ষফেণ� রিবংধাানা অংনুাসা�ণ কফে� যাবুং পারি�ষ� এবংং যুাবং সাংসা� 
(ই�ূথা কাউন্সি��) সাহ অংংশীজনা (নে�ইকফেহাল্ডাা�) এবংং অংংশী�া�ফে�� সাাফেথা পা�ামশ ি�ানা এবংং রিনারিবং� পাযা িফেবংক্ষণ 
কম িসারূি�ফেত সাহা�তা ক�া� জনাা এই ধা�ফেনা� সাম্পৃকৃ্ততা বংা�াফেনাা� সাফুেযাাগ বৈতরি� ক�া� পারি�কল্পনাা ক�া হফে�ফেছা।

�মু প্রমিতামি�মিধাত্ব�ারী কৌগাষ্ঠীী এবং �মিমুউমি�ষ্টিটাগুদ্দেলার সাাদ্দেথ সাম্পৃকৃ্ততাা (মি�ব শাচ�ী 
সাামিভূশসা)
কাউন্সি�ফে�� ইফে�ফেক্টা�া� সাারিভািফেসাসা তা� নে�ন্সিজফে�শনা এবংং এনাফেগজফেমন্ট প্ল্যাাানা প্র�ানা ক�ফেত থাাকফেবং যাা সাম্প্ররিত 
রিনাযাকু্ত পাাবংরি�ক অংাাও�া�ফেনাসা অংরি�সাা�ফেক কাফেজ �াগাফেবং, রিযারিনা রিবংরিভান্ন অংংশীজনাফে�� সাাফেথা কাজ ক�ফেছানা।

এনাফেগজফেমন্ট কাাফেম্পৃইনাগুফে�া প্রাথারিমক ও মাধাারিমক রিবং�াা��গুফে�াফেত একটি� নে�ফেমাফে�রিসা অংাাম্বীাফেসা�� নেপ্রাগ্রাম 
প্র�ানা ক�াফেক অংন্তভুািক্ত কফে�, এভাাফেবং ওফে��সা 2022-এ� পাাঠা�মফেক সাহা�তা প্র�ানা কফে�। নেপ্রাগ্রাফেম� মফেধাা 
�ফে�ফেছা পাাঠা�ফেম� মফেধাা �াজনৈনারিতক সাাক্ষ�তাফেক সাহা�তা ক�া� জনাা কাউন্সি���ফে�� আফে�া যাকু্ত ক�া� উফে�ফেশা 
রিবংরিভান্ন ধা�ফেণ� তথাা এবংং কম িশা�া সা�বং�াহ ক�া� জনাা অংনাাানাা অংংশীজনাফে�� সাাফেথা কাজ ক�া।
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ইফে�ফেক্টা�া� সাারিভািসা কম প্ররিতরিনারিধাত্ব ক�া নেগাষ্ঠীী এবংং রিবংরিভান্ন করিমউরিনাটি�গুফে�া� নেগাষ্ঠীী� সাাফেথা সাম্পৃকৃ্ততাফেক উন্নত 
ক�ফেবং। সাটিঠক স্তফে�� সাহা�তা এবংং রিনাফে�িরিশকা প্র�াফেনা� জনাা উপাযাকু্ত সাহা�তা সাংস্থাাগুফে�াফেক রি�রি�ত কফে� 
পাাবংরি�ক অংাাও�াা�ফেনাসা অংরি�সাাফে�� মাধাাফেম প্র�া�ারিভাযাানাগুফে�া প্ররিতটি� নেগাষ্ঠীী� জনাা বৈতরি� ক�া হফেবং।

রিনাবং িা�নাী রিনাবং�না এবংং রিনাবং িা�ফেনা� জনাা প্রফেবংশফেযাাগাতা� অংগ্রগরিত� জনাা আফে�া কাজ ��মানা �ফে�ফেছা, যাা� মফেধাা 
�ফে�ফেছা রি�ন্সিজ�া� নে�রি�ভাারি�� উন্নরিত, একারিধাক ভাাষা� তথাা এবংং সাহজ পাাঠ রিনাফে�িরিশকা।

অংংশীজনাফে�� (নে�ইকফেহাল্ডাা�) অংন্ত�ৃিটিষ্ট এবংং সুাপাারি�শ কম ি পারি�কল্পনাা গঠফেনা সাহা�তা কফে�ফেছা।

39
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 �ামিডশফ �াউন্সি�দ্দেলর অংংশগ্রহদ্দেণর কৌ�ৌশল 
2023-27 - গণতাামি�� প্রন্সি�য়া �মু শ �মির�ল্প�ায় 
অংংশগ্রহদ্দেণ উৎসাামিহতা �রা
সাদ্দেচতা�তাা উন্নীতা �রা

�া� শ�মু বা ��দ্দে�� মিবতারণ তাামিরখ মিলড
সাামিভূশসা 
এমিরয়া

আমুরা �া �া �রব

কারি�ি� কাউন্সি�ফে�� সাংরিবংধাাফেনা� একটি� রিনাফে�িরিশকা বৈতরি� এবংং প্রকাশ ক�ফেবংা। মা�ি 2024

গণতারিন্ত্রক 
সাারিভািফেসাসা

“গণতন্ত্র” রিভারি�ওগুফে�া প্র�ানা ক�ফেবংা নেযাগুরি� নেপাা�িাফে� প্রকাশ ক�া হফেবং এবংং 
রিনা�রি�রিখাত রিবংষফে� তথাা প্র�ানা ক�ফেবং:
• ওফে��ফেসা কাউন্সি�� এবংং তাফে�� পাাথা িকাসামহূ
• গণতফেন্ত্র বৈবংরি�ফেত্র্যা� গুরুত্ব
• একজনা কাউন্সি��� হও�া - �াাফে�ঞ্জা নেমাকাফেবং�া� আপানাাফেক সাহা�তা 

ক�া
• কাউন্সি�� আপানাা� এবংং আপানাা� স্থাানাী� করিমউরিনাটি�� জনাা কী ক�ফেত 

পাাফে�।
• একজনা কাউন্সি��� রিহফেসাফেবং পাাথা িকা বংফে� আনাা

মা�ি 2024

কাউন্সি�ফে�� রিসাদ্ধাান্ত-গ্রহণ প্রন্সি��া� অংংশগ্রহফেণ� সাফুেযাাগগুরি� সাম্পৃফেকি 
সাফে�তনাতা উন্নত ক�া� জনাা একটি� "গণতন্ত্র" নেযাাগাফেযাাগ পারি�কল্পনাা রিবংকাশ 
ক�ফেবংা।

মা�ি 2024

কাউন্সি�ফে�� রিবং�ামানা নেসাাশাা� রিমরি��া �াাফেনা�গুরি� নেযাখাাফেনা উপাযাকু্ত নেসাখাাফেনা 
বংাবংহা� ক�ফেবংা যাাফেত জনাসাাধাা�ফেণ� জরি�ত হও�া� সাফুেযাাগ উন্নীত ক�া যাা� 
এবংং কাউন্সি�ফে�� সাাফেথা তাফে�� মতামত ভাাগ কফে� নেনাও�া যাা�।

মা�ি 2024

সাফে�তনাতা এবংং সাম্পৃকৃ্ততা বংা�াফেনাা� জনাা গণতারিন্ত্রক প্রন্সি��াগুরি�ফেক 
সামথা িনা ক�া� জনাা তফেথাা� জনাা একটি� নে�াকা� পাফে�ন্ট সা�বং�াহ ক�া� জনাা 
একটি� ইন্টাফে�রিক্টভা "গণতন্ত্র নেপাা�িা�" রিবংকাশ ক�ফেবংা। 

নেসাফে�ম্বী� 2024

এই সুাফেযাাফেগ� প্র�াফে� সাহা�তা ক�া� জনাা একটি� গণতন্ত্র নে�ইসাবংকু সাাই� 
বৈতরি� ক�ফেবংা। এটি� প্রাথারিমকভাাফেবং 35+ বংছাফে��ও নেবংরিশ বং�সাীফে�� �া�া 
বংাবংহৃত একটি� নেসাাশা� রিমরি��া �াাফেনা� রিহসাাফেবং স্বীকৃত।

রি�ফেসাম্বী� 2024

তরুণফে�� সাাফেথা জরি�ত থাাকা� জনাা একটি� নে�ফেমাফে�রিসা �ুই�া� / এক্স (X) 
নেসাাশা� একাউফেন্ট� পা�বংতী রিবংকাফেশ� কথাা রিবংফেবং�নাা ক�ফেবংা। রি�ফেসাম্বী� 2024

"গণতন্ত্র নেপাা�িা�" এবংং নেসাাশাা� রিমরি��া বংাবংহাফে�� মাধাাফেম সাফে�তনাতা বংনৃ্সিদ্ধা 
ক�া যাাফেত যাা�াই-বংাছাাইফে�� ( রিনা�ীক্ষা) সাাফেথা জরি�ত হও�া� প্রন্সি��া উন্নত 
ক�া এবংং কাউন্সি�ফে�� রিসাদ্ধাান্ত গ্রহণ এবংং নাীরিতগুরি� অংবংরিহত ক�ফেবংা।

রি�ফেসাম্বী� 2026

কাউন্সি�ফে�� রিপাটি�শনা রিস্কৃফেম� গণতন্ত্র নেপাা�িা� নেপাা�িা� এবংং নেসাাশাা� রিমরি��া 
সারুিবংধাা বংাবংহাফে�� মাধাাফেম সাফে�তনাতা বংনৃ্সিদ্ধা ক�বং। রি�ফেসাম্বী� 2026
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সাদ্দেচতা�তাা উন্নীতা �রা

�া� শ�মু বা ��দ্দে�� মিবতারণ তাামিরখ মিলড
সাামিভূশসা 
এমিরয়া

আমুরা �া �া �রব
কাউন্সি�ফে�� রিপাটি�শনা রিস্কৃমটি� সাফে�তনাতা বংনৃ্সিদ্ধা� পাফে� পাযা িাফে�া�নাা ক�ফেবংা। মা�ি 2026

গণতারিন্ত্রক 
সাারিভািফেসাসা

কাউন্সি�ফে�� রিসাদ্ধাান্ত গ্রহণ প্রন্সি��া বংাাখাাা এবংং জনাসাফে�তনাতা বংনৃ্সিদ্ধা� জনাা 
রিসাদ্ধাান্ত-গ্রহফেণ� নে�া �া�ি রিবংকাশ ক�ফেবংা। মা�ি 2025

প্রফেবংশফেযাাগা নেযাাগাফেযাাগ এবংং তথাা সাম্পৃরিকিত রিনাফে�িরিশকা� রিবংকাশফেক সামথা িনা 
ক�ফেবংা। নেসাফে�ম্বী� 2024

গণতন্ত্র নেপাা�িাফে�� রিবংষ�বংস্তু� জনাা প্রফেবংশফেযাাগা নেযাাগাফেযাাগ এবংং তথাা বংাবংহা� 
ক�া� রিনাফে�িরিশকা। রি�ফেসাম্বী� 2025

যাবুং (ই�ূথা) কাউন্সি�� এবংং কাউন্সি��� রিহসাাফেবং পাফে� �া��াফেত ইচু্ছক অংনাাানাা 
নেগাষ্ঠীী� সা�সাাফে�� অংবংরিহত ক�া� জনাা গণতারিন্ত্রক "পাাথাওফে�" নারিথাগুরি� 
রিবংকাশ ক�ফেবংা।

মা�ি 2026

রিনাউফে�া�াইভাা�ফেজন্ট এবংং অংনাাানাা রিনা�-প্ররিতরিনারিধাত্বকা�ী নেগাষ্ঠীীগুরি� সাহ 
প্ররিতবং�ী বংান্সিক্তফে�� জনাা উপা�ব্ধ সাহা�তা সাম্পৃফেকি এবংং সা�কা�ী অংরি�ফেসা� 
পাফে�� জনাা প্রাথাী হবংা� রিবংষফে� সাফে�তনাতা বংা�াফেবংা।

রি�ফেসাম্বী� 2026

Cardiff Council Participation Strategy 2023-27
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সাম্পৃকৃ্ততাা উন্নীতা �রা
�া� শ�মু বা ��দ্দে�� মিবতারণ তাামিরখ মিলড  

সাামিভূশসা 
এমিরয়া

আমুরা �া �া �রব
কাউন্সি���ফে�� জনাা নেমন্টরি�ং এবংং বংাবংহারি�ক প্ররিশক্ষণ প্র�ানা ক�ফেবংা। রি�ফেসাম্বী� 2024

গণতারিন্ত্রক 
সাারিভািফেসাসা

কাউন্সি���ফে�� নেসাাশাা� রিমরি��া এবংং সাাধাা�ণ রিমরি��া প্ররিশক্ষণ প্র�ানা ক�ফেবংা 
তাফে��ফেক উৎসাারিহত ক�া� জনাা যাাফেত এই সারুিবংধাাগুফে�া বংাবংহা� কফে� তা�া 
নেভাা�া�ফে��ফেক তথাা রি�ফেত এবংং তাফে�� সাম্পৃকৃ্ত হফেত পাাফে�না।

রি�ফেসাম্বী� 2024

নেমন্টরি�ং এবংং নেশফে�াইং কাউন্সি���ফে�� তাফে�� ভূারিমকা� সাফুেযাাগগুফে�া রি�রি�ত 
ক�ফেত এবংং সা�বং�াহ ক�ফেত অংংশীজনাফে�� (নে�ইকফেহাল্ডাা�ফে��) সাাফেথা 
রি���াফেজা ক�ফেবংা। নে�ইকফেহাল্ডাা�ফে�� মফেধাা অংন্তভুািক্ত ক�ফেত হফেবং:
• মরিহ�াফে�� সামতা নেনা�ও�াকি ওফে��সা
• রিনাবং িা�নাী সাংস্কৃা� সারিমরিত রিকমরু
• নে�ইসা কাউন্সি�� রিকমরু
• ইও�াইএসাটি� ওফে��সা (এথারিনাক ই�ুথা সাাফেপাা�ি টি�ম)
• কারি�ি� ই�ূথা কাউন্সি�� (যাবুং পারি�ষ�)
• যাবুং সাংসা� (ই�ূথা পাা� িাফেমন্ট) ওফে��সা

মা�ি 2025

সাং�রিক্ষত বৈবংরিশষ্টাযাকু্ত বংারিসা�াফে�� অংরি�ফেসা� পাফে� �া��াফেত সাহা�তা ক�া� 
জনাা পা�ফেক্ষপাগুফে�া সানাাক্ত ক�ফেত নে�ইকফেহাল্ডাা� তথাা অংংশীজনাফে�� সাাফেথা 
নেযাাগাফেযাাগ ক�ফেবংা।

মা�ি 2026
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মিবমিভূন্নী �াউন্সি�দ্দেলর কৌঘাষণা
�া� শ�মু বা ��দ্দে�� মিবতারণ তাামিরখ মিলড  

সাামিভূশসা 
এমিরয়া

আমুরা �া �া �রব
বংাবংহাফে�� সারুিবংধাা রিনান্সি�ত ক�ফেত পাারি�শ্ররিমক প্রন্সি��া এবংং �কুফেমফেন্টশফেনা� 
কাউন্সি�ফে�� সাম�সা�ূী পাযা িাফে�া�নাা ক�ফেবংা। নেসাফে�ম্বী� 2024

গণতারিন্ত্রক 
সাারিভািফেসাসা

আমাফে�� রিনাবং িারি�ত সা�সাাফে�� জনাা সাহা�তা এবংং উন্ন�ফেনা� উচ্চ মানা 
প্র�শ িফেনা� সাফুেযাাগগুফে�া রি�রি�ত ক�ফেবংা। মা�ি 2025

স্থাানাী� কাউন্সি��� এবংং কাউন্সি�ফে�� ভূারিমকা এবংং কাযা িাবং�ী সাম্পৃফেকি 
সাফে�তনাতা এবংং নেবংাঝা� উন্নরিত ক�ফেবংা। রি�ফেসাম্বী� 2025

কম-প্ররিতরিনারিধাত্বহীনা নেগাষ্ঠীী নেথাফেক প্রাথাীফে�� রিনাফে�াফেগ উৎসাারিহত ক�া� জনাা 
স্থাানাী� পাাটি�ি এফেসাারিসাফে�শনাগুফে�া� সাাফেথা কাজ ক�া� জনাা কাউন্সি�ফে�� সাক� 
রিনাবং িারি�ত সা�সাা এবংং �াজনৈনারিতক নেগাষ্ঠীী� সাহা�তা �াইফেবংা। 

মা�ি 2026

কম প্ররিতরিনারিধাত্ব ক�া নেগাষ্ঠীী� নে�াফেকফে�� উৎসাারিহত ক�ফেবংা এবংং রিনাবং িা�ফেনা 
প্ররিত�ন্সি�তা ক�ফেত সাক্ষম ক�াফেবংা। মা�ি 2027

মিবমিভূন্নী �মিমুউমি�ষ্টিটাগুদ্দেলার সাাদ্দেথ জুমি�তা (মি�ব শাচ�ী সাামিভূশসা)
�া� শ�মু বা ��দ্দে�� মিবতারণ তাামিরখ মিলড  

সাামিভূশসা 
এমিরয়া

আমুরা �া �া �রব
ওফে��সা 2022 এ� পাাঠা�মফেক সাহা�তা ক�া� জনাা কারি�িফে�� প্রাইমারি� ও 
নেসাফেকন্ডাারি� সু্কৃ�গুফে�াফেক একটি� নে�ফেমাফে�রিসা অংাাম্বীাফেসা�� নেপ্রাগ্রাম প্র�ানা 
ক�ফেবংা।

বংারিষ িক - প্ররিতটি� 
রিশক্ষাবংষ ি

রিনাবং িা�নাী 
সাারিভািফেসাসা

কম প্ররিতরিনারিধাত্বকা�ী নেগাষ্ঠীী এবংং রিবংরিভান্ন করিমউরিনাটি�ফেক রি�রি�ত ক�ফেবংা এবংং 
রিনাবং িা�নাী রিনাবং�না (সাা�া বংছা� এবংং বংারিষ িক কাানাভাাসা) এবংং নেভাা�া�ফে�� 
অংংশগ্রহফেণ� প্র�া�ণা ( রিনাবং িা�ফেনা� সাম�) যাফেথাাপাফেযাাগী ক�ফেবংা।

রিনাবং িা�ফেনা� 
পাফূেবং ি প্ররিত 

বংছা� কাানাভাাসা 
��াকা�ীনা

রিনাবং িা�কফে�� জনাা প্রফেবংশফেযাাগা তথাা এবংং রিনাফে�িরিশকা উন্নত ক�ফেবংা। জানা�ুা�ী 2027
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